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Birlestirilmis Simiflil ilkokul Rehberlik ve Denetim Rehberi

TC.
....... VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirliigii

Say : gg.aa.yyyy
Konu:

w.e.e... VALILIGINE
(i1 Milli Egitim Miidiirliigiine)

1. GIRIS

Valilik Makaminin gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayil1 Oluru ile il Milli Egitim Miidiirliigiiniin
gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayil1 gorevlendirme emirleri geregince .....1li ..... ilgesinde bulunan .....
[lkokulunun genel denetimi gg.aa.yyyy —gg.aa.yyyy tarihleri arasinda grubumuzca yapilmus olup,
yiiriitiilen genel denetim c¢aligmalarinda kurumun; egitim-6gretim ortamlart ve faaliyetleri,
yonetim faaliyetleri, mali is ve islemleri ve il/ilge milli egitim midiirliikleri tarafindan yapilmasi
gereken caligmalara iliskin siire¢ ve sonugclar ilgili kisi ve birimler ile is birligi icinde, mevzuata,
onceden belirlenmis amag ve hedeflere gore 6rneklem yontemiyle incelenerek degerlendirilmis ve

tespit edilen hususlar asagida agiklanmistir.
2. EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI
2.1. Okula Ait Temel Bilgiler

Bu béliimde okulun; derslik sayisi, egitim-6gretime basladigi ogretim yul1, (varsa) isminde
yvapulan degisiklige iliskin bilgiler, yeni bir binaya tasinmasi durumu, kurumun kag bina/bloktan
olustugu, resmi miihiir ve beratinin olup olmadigi, birlestirilmig sunif uygulamasi yapilan ilkokul

oldugu, okulda hangi simiflarin birlestirildigi vb. hususlarina yer verilecektir.
2.2. Fiziki durum

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.
1. Tirk bayragi, Atatiirk Kosesi ve okul koridorunun uygun olma durumu (2893 Sayili Tiirk

Bayragi Kanunu; Tiirk Bayrag Tiizigii Md. 9/9; MEB Okul Oncesi Egitim ve [lkégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 87/1-88/1-2),

2. Okul bahgesinde Atatiirk biistiiniin bulunmasi, bakim ve korumasinin yapilmasi durumu
(1928 Sayilh TD, MEB. 14.01.1981/282-81 Sayili Genelge),
3. Derslikler, hizmet odalari, okul bahgesi, kitaplik/okul kiitiiphanesi, arsiv, kurum
tabelalari, egitim-6gretim ortamlarinin fiziki durumunun temizlik ve bakimi ile yeterlilik durumu
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Birlestirilmis Simiflil ilkokul Rehberlik ve Denetim Rehberi !

(MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi Md. 85-86-89-91; Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim
Yonetmeligi; MEB Kurum Tanitim Kilavuzu, MEB Kurum A¢ma Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi; Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik; MEB Okul Kiitiiphaneleri Yonetmeligi; 2092 S.T.D Yayinlanan MEB Temizlik Rehberi),

4. 1lkdgretim kurumlarinda, 6grencilerin gezip oynamalar Ve sportif faaliyetlerde bulunmalari igin
cevre imkanlarindan yararlanilarak kum havuzu, voleybol, basketbol sahalari1 gibi yerler ile asilma,
tirmanma, denge, atlama gibi faaliyetlere uygun araglar saglanmasi, oyun yeri Ve araglarinin yilda en az bir
defa periyodik bakim ve onariminin yaptirilmasi durumu, (Milli Egitim Bakanhg: Okul Oncesi Egitim ve [lkogretim

Kurumlart Yonetmeligi Md.90)

5. Okulda 6grenci saglig1 ve okul giivenligi ile ilgili hususlarin yerine getirilme durumu (MEB

Olul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlart Yonetmeligi Md.78),

6. Okul binasinda fiziksel engelliler igin gerekli onlemlerin alinmast durumu (2009/90 sayili
Genelge),
7. Kaynastirma biitlinlestirme yoluyla egitimlerini siirdiiren bedensel engelli Ogrenci

bulunmasi durumunda; bedensel engelli 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina gore (Suflarin kolay
erigilebilir bir konumda olmasi, asansor ve tekerlekli sandalye icin rampa bulunmasi, lavabolarn tekerlekli sandalye igin elverigli

olmasi ve hareket zorlugu yasayan ogrenciler igin tuvaletlerde klozet bulunmasi gibi) gerekli tedbirlerin alinmasi

durumu (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 14/02/2020 Tarih ve E.3362334 Sayili yazisi),

8. Ders kitabi, ders arag-gereci, bilgisayar, akilli (etkilesimli) tahta, makine, cihaz ve tesisati
gibi materyallerin yeterlik durumu ve egitim ogretim faaliyetlerinde teknolojik kaynaklardan

yararlanma durumu.
2.3. Giivenlik onlemleri

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.

1. Binanin yangindan korunma onlemleri, sivil savunma tedbirleri, binanin sabotaja karsi
korunmasi, deprem ve diger dogal afetlerle miicadele ile acil durum yonetimine doniik faaliyetlerle
alinan tedbirler, bunlarin yeterlilik durumu; okul ve gevre giivenligi, 6grenci saglig1 ve giivenligi;
sivil savunma ve itfaiye teskilatlarindan da yararlanilarak, sivil savunma ve yanginlara yonelik
ikaz-alarm tatbikati, deprem haftasinda tahliye tatbikatinin yapilmasi ve tatbikatlarla ilgili

raporlarm diizenlenmesi durumu (Sivil Savunma Kanunu, MEB Okul Oncesi Egitim Ve [lkogretim Kurumlar Yonetmeligi
Md.78; Binalarin Yangindan Korunmas: Haklanda Yonetmelik; Sabotajlara Kars: Koruma Yonetmeligi; MEB Yangin Onleme ve
Sondiirme Yonergesi, MEB Deprem Kilavuzu (Ogretmenler Icin Yardim Kilavuzu); 1423 ve 2105 sayili TD; MEB Sivil Savunma,
Seferberlik ve Koruyucu Giivenlik Hizmetleri Denetim ve Performans Rehberi; Afet ve Acil Durum Yénetimi konulu MEB 2021/13

sayili Genelge),
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Tablo 1. Deprem, Yangin ve Dogal Afetler Hazirhlk Durumu

Uygun

Evet Hayir

Kurum binasinin 6zelligine gore yangin sondiirme ile ilgili gerekli dnlemler alinmistir.
Kagcis yolu kapilari acil durumlarda kagis icin hazir olarak bulunmaktadir.

Bina kac¢is merdivenleri ve yollar1 lizerinde engeller bulunmamaktadir.

Tahliye tatbikati (01-07 Mart Deprem Haftasi'nda) yapilarak kayitlari tutulmaktadir.

13 Ekim Diinya Afet Risklerinin Azaltilmasi Giinii'nde afet tiirlerine iliskin (deprem
hari¢) ikaz alarm tatbikat1 yapilarak kayitlar1 tutulmaktadir.

Binanin depreme karsi saglam ve dayanakliligina iliskin ilgili kurumlardan teknik rapor
alinmistir.

Deprem aninda devrilebilecek kitaplik, dolap gibi agir ve yiiksek esyalar duvara
sabitlenmistir.

Elektrik tesisatinin periyodik kontrolii yapilmis ve rapora baglanmustir.

Sivil savunma plani/sivil savunma tedbir plani hazirlanmig ve her yil giincellenmektedir.
"Sabotajlara karsi koruma plan1" hazirlanmis ve her y1l giincellenmektedir.

Kurumda afet acil durumlarinda toplanma alani belirlenmistir.

Gerekli malzemelerin bulundugu ilk yardim dolab1 veya ¢antasi bulunmaktadir.

2. Varsa, kazan dairesinin tertip ve diizeni, kalorifercilik yeterlik belgesi ve kalorifer yakma

talimatinin bulundurulmasi ile dogalgaz ve LPG tesisathi kazan dairelerinin igletilmesi durumu

(Binalarn Yangmdan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik Md. 55, 74, 75; MEB Okul Oncesi Egitim Ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi
Md. 50/e; MEB Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi),

3. Okulda giivenlik onlemlerinin alinmasi, giivenli okul ortaminin saglanmasina yonelik

midiir yetkili 6gretmenin sorumluluklarini yerine getirme durumu (MEB Destek Hizmetleri Genel

Miidiirliigiiniin 26.04.2018 tarih ve E.8310247 sayili “Okul Giivenlik Onlemlerinin Alinmast” konulu 2018/10 nolu Genelgest;
20/06/2022 tarihli Cocuklarin Egitim Siireglerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu ve Onleyici Hizmet Tedbirlerin artinlmasina Yonelik Isbirligi

Protokolii-Okul Miidiirii Gorev Tammlart).

2.4. Denetim Bulgulari

Bu boliimde,; denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve uygun
denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi gerektirmeyen
durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat hiikiimleri acik¢a
referans verilerek net ifadelerle agiklanir. Bulgular degerlendirilirken;, mevzuat, iist politika
belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani) egitimle
ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur. Elde edilen bulgular ilgili alt

basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “2.3. Giivenlik Onlemleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “2.3. Giivenlik

Onlemleri” alt bashigi acilarak yazilir.
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Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlagiimistir vb.
2.5. Coziim onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag¢ ve hedefler baglaminda kurumun gelisimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabiliv onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢oziim

onerisi ayrintuli olarak yazilir. Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilr.

Ornek; “2.3. Giivenlik Onlemleri” ile ilQili ¢oziim onerileri “2.3. Giivenlik Onlemleri” alt

bashigt agilarak yazilir.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.
3. EGITIM-OGRETIM FAALIiYETLERI
3.1. Ogretim Etkinlikleri

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.

a) Hazirhk

1. Ogretmen, derslik ve 6grenci sayisina gore birlestirilmis siniflarin olusturulmasi durumu

(Talim Terbiye Kurulu Baskanliginin 30.4.2014 tarihli ve 15 sayili karari),

2. Egitim bolgesi midiirler kurulunun ¢alismalarmin  okul diizeyinde incelenip

degerlendirilmesi durumu (MEB Egitim Bélgeleri Yonergesi Md. 10,11),

3. Tek oOgretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda Ogretmenlerin ilgili ilge/il ziimre

toplantisina katilmas1 durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim Kurumlar Yonetmeligi Md.35/2),
4. Ogretim programlarmin uygulanma durumunu,

5. Ilkokullarda yillik plan ve ders planlarmnin; anasiniflarinda aylik plan ve giinliik egitim

ak1§1 planmm yapllma51 Ve uygulanma51 durumu (MEB Egitim ve Ogretim Calismalarimn Planl Yiiriitiilmesine

Iliskin Yonerge Md. 7, 8, 9, 10, 11, 12).
b) Uygulama

1. Egitim-0gretimde birlik ve biitiinliigii saglamak, 6gretim programlarinda yer alan amaglari

gergeklestirmek igin yonetici ve 6gretmenlerin derslerine hazirlikli girmesi durumu (MEB Egitim ve
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Ogretim Calismalarinin Planh Yiiriitilmesine Iligkin Yonerge Md. 5,6),

2. (Varsa) Yabanci uyruklu 6grencilere iligkin is ve islemlerin usuliince yiirtitiilmesi durumu

(Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve [lkégretim Kurumlar Yonetmeligi Md 11,17,73; MEB 2014/21 ve 2019/15 sayili
Genelge, Temel Egitim Genel Miidiirliigiiniin 19.08.2016 tarihli ve 8902788 sayili yazisi).

¢) Olcme Degerlendirme

Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisiminin takibinin ders dgretmenlerince yapilmasi,
ogrencilerin gelisim diizeyinin; 6gretmen rehberliginde gerceklestirilen bireysel ve grupla yapilan
etkinliklere katilim gozlem formu, oyun temelli degerlendirmeler ve verilen gorevleri yerine

getirme amagl 6lgme araglariyla takip edilmesi durumu (MEB Ol¢me ve Degerlendirme Yénetmeligi Md. 51i).
d) Gelistirme

1. Egitim-6gretim y1l1 i¢inde cesitli nedenlerle bos gegen dersler ile ihtiya¢ olmasi hélinde
mevsimlik tarim isgileri, gdcer ve yar1 goger ailelerin ¢ocuklar1 ve bazi derslerden yetersizligi
goriilen 6grenciler icin yetistirme kursu ve telafi egitimi uygulanmasi durumu (MEB Okul Oncesi Egitim
ve llkégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md.33/1,2,4,5, Ek Madde 1),

2. Birlestirilmis siif uygulamasi yapilan ilkokullarda IYEP komisyonunun mevcut
ogretmenlerden olusmasi, tek Ogretmenli birlestirilmis smifli ilkokullarda miidiir yetkili

6gretmenin komisyon gérevini yapmasi durumu (MEB ilkokullarda Yetistirme Program: Yonergesi Md. 8),

3. IYEP Okul Komisyonunca olusturulan IYEP gruplarinda yer alacak dgrencilerin ve bu
gruplar icin gdérevlendirilen dgretmenlerin e-Okul Yonetim Bilgi Sistemi IYEP Modiiliine

tanimlanmas1 durumu (MEB Ilkokullarda Yetistirme Programi Yonergesi Md. 10/3),

4. IYEP’e alinacak &grenci gruplarmin ve haftalik ¢alisma gizelgesinin onaylanmasimin

saglanmam durumu (MEB [lkokullarda Yetistirme Program: Yonergesi Md. 8/4-b, 10/5),

5. Okul komisyonu tarafindan IYEP degerlendirme raporunun diizenlenmesi ve il/ilge milli

egitim miidiirliigiine gonderilmesi durumu (MEB flkokullarda Yetistirme Programi Yonergesi Md 8/4-d, 10/10),

6. IYEP ile ilgili okul miidiirii tarafindan yapilacak is ve islemlerin yerine getirilmesi

durumu (MEB Ilkokullarda Yetistirme Programi Yonergesi Md. 10),

7. 1YEP ile ilgili 6gretmenlerin yapmasi gereken is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu
(MEB llkokullarda Yetistirme Programi Yonergesi Md.11),

8. IYEP uygulama siirecine iliskin is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu (MEs likokullarda

Yetistirme Programi Yonergesi Md. 14).

3.2. Egitim Etkinlikleri
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Bu boliim asagidaki kriterler iizerinden degerlendirilecektir.
a) Rehberlik faaliyetleri

Smif rehber 6gretmenlerinin ¢alismalarinin incelenmesi (MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma

Hizmetleri Yonetmeligi Md.23).

b) Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim

1. Kaynastirma yoluyla egitimlerine devam eden G&grenciler olmasi durumunda;
bireysellestirilmis  egitim  programi1  (BEP) hazirlanmasi, 6grencilerin = basarilariin
bireysellestirilmis egitim programinda (BEP) yer alan amaglara gore degerlendirilmesi ve

ogrencilere yonelik yapilan diger ¢alismalarin incelenmesi (Miili Egitim Bakaniigi Okul Oncesi Egitim ve

flkdgretim Kurumlari Yonetmeligi Md. 20/c; Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi Md. 19,20, 22-,25,28,47,48; MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 19/09/2017 tarihli 2017/28 sayili Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim
Uygulamalar: konulu Genelgesi; Milli Egitim Bakanligi Kaynastirma Yoluyla Egitim Uygulamalar: Kilavuz Kitap¢igi),

2. Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini siirdiiren 6grenciler i¢in il
veya ilce Ozel egitim hizmetleri kurulunun teklifi dogrultusunda il veya ilce milli egitim
miidiirliiklerince destek egitim odasi agilmasi ve destek egitim odasinda egitim hizmetlerinin

yuritiilmesi durumu (Gzel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi Md:25).

c) Sosyal Etkinlikler

(Sosyal etkinlik ¢alismalart okulun imkanlari ¢er¢evesinde degerlendirilecektir.)

1. Ogrenci kuliip ¢alismalarinm ilgili esaslara uygun yiiriitiilmesi durumu (MEB Egitim Kurumiar
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md.8),

2. Sosyal etkinlikler alanindaki ¢alismalarin ilgili esaslara uygun yiiriitiilmesi durumu (MEB
Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md.7, 20),

3. Ogrencilerin gezi, yarisma ve yaymn ¢alismalarinin usuliine uygun yapilmasi durumu
(MEB Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md.10,11,12),

4, Toplum hizmeti gahsmalarmln incelenmesi (MEB Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
Md.9),

5. Belirli giin ve haftalar ile bayrak torenlerinin yerine getirilmesi durumu (MEB Egitim Kurumlar:
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md.18,19, MEB Bayrak Torenleri Yonergesi),
6. “15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii” kapsaminda anma programi ve etkinlik

yapilmasi surumu (MEB Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md. 18, Ek:8),

7. Varsa okuldaki izcilik faaliyetlerinin Bakanhigimiz veya Tiirkiye izcilik Federasyonu
tarafindan verilen “izci Liderligi Sertifikas1” na sahip 6gretmenler tarafindan gergeklestirilmesi

durumu (MEB Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi; MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin “Tiirkiye Izcilik
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Federasyonu ile Yapilan Is Birligi Protokolii” konulu 27.12.2019 tarihli ve E. 26006661 sayili yazist).

8. Bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler ile toplum hizmeti ¢aligmalarinin “e-Okul
Yonetim Bilgi Sistemi Sosyal Etkinliker Uygulama Klavuzu” dogrultusunda “Sosyal Etkinlik Modiilii’ne
girilme durumu (Temel Egitim Genel Miidiirliigiiniin 15.05.2024 tarih ve 102306118 sayil yazisi)

d) Okul-Cevre iliskileri
1. Egitim-6gretim etkinliklerinde okul, aile ve ¢evre iligkilerinin incelenmesi,
2. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin aile ve ¢evre ile paylagilmasi durumunu,

3. Uluslararasi kardes okul uygulamasina yonelik yapilan faaliyetlerin incelenmesi (Avrupa ve
Dus Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin 2019/11 sayih Genelgesi).

3.3. Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Sonuclar

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.
a) Ogrenci

1. Devam-devamsizlik durumu,

Tablo 2. Ogrenci Devamsizik Durumu

Devamsizlik Yapan Ogrenci Sayis
A -I:O,plam 11-19 giin 20 ve iistii
Ogretim Ogrenc
Siniflar . Oran
Yilt i SEX’lSl K £ Topla %) K £ | Toplam | Oran (%)
*
(A) m®B) | g/aA*100 (C) | (CIA)*100
1
2
2022/2023 3
4
Toplam
1
2
2023/2024 3
4
Toplam
2024/2025 ;
(Denetim 3
tarihi itibari )
lle) Toplam

Agiklama: Tabloya sadece éziirsiiz devamsizlik girigleri yapiacaktr. Ozellikle 20 ve iizeri giin devamsizlik sayi ve
oranlarimin yiiksek olmasi durumunda okul idaresinin 222 sayili Kanunun 53 “lincii maddesi geregi devamin saglanmasina yénelik

tizerine diigen gorevleri yerine getirip getirmedigi hususu tablonun altinda mutlaka degerlendirilmelidir.

2. Ogrencilerin devam-devamsizliginin izlenmesi ve izin verme is ve islemlerinin yerine

getirilmesi durumu (MEB Olkul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Md.18),

3. Sinif tekrar1 durumu (SOn ii¢ ogretim yilhna iligkin degerlendirme yapzlacak),

£
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4. Okuldan ayrllma (terk) durumu (Son ii¢ Ggretim yihna iliskin degerlendirme yapilacak).
b) Basan

Ulusal ve uluslararasi proje/yarismalara katilim durumu ve sonuglarinin degerlendirilmesi

(Son ii¢ egitim ogretim yilnt kapsayacak sekilde TUBITAK, Kalkinma Ajansi, Avrupa Birligi, Diger, vb. Projelere katilim durumu
degerlendirilecek).

3.4. Denetim Bulgulari

Bu béliimde, denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve uygun
denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi gerektirmeyen
durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat hiikiimleri agik¢a
referans verilerek net ifadelerle agiklamir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat, iist politika
belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig Stratejik Plani) egitimle

ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.
Elde edilen bulgular ilgili alt baslikiar acilarak yazilwr.

Ornek; “3.1. Ogretim Etkinlikleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “3.1. Ogretim
Etkinlikleri” alt basligi agilarak yazilir.

Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlasilmistir vb.
3.5. Coziim Onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilge milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim

onerisi ayrintili olarak yazilir. Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “3.1. Ogretim Etkinlikleri” ile ilgili ¢6ziim onerileri “3.1. Ogretim Etkinlikleri” alt

baslhigt agilarak yazilr.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.
4.YONETIM FAALIYETLERI

4.1. Insan Kaynaklan Is Ve islemleri
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Bu boliim asagidaki kriterler iizerinden degerlendirilecektir.

1. Kurumda gorev yapan Ogretmenlerden birinin mudiir yetkili 6gretmen olarak
gorevlendirilmesi durumu (mitii Egitim Bakanhigina Bagh Egitim Kurumlar: Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarma Iliskin
Yonetmelik Md. 22),

2. Okulda gorev yapan 6gretmenlerin norm kadroya gore yeterlik durumu, disiplin, 6diil ve
kariyer durumlar1, 6gretmen basina diisen O6grenci sayisi ile mesleki yeterlik ve gelisimlerine

yonelik hizmet i¢i egitim durumlarinin degerlendirilmesi durumu (vitii Egitim Bakanhgina Bagh Egitim Kurumlar

Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarna Iliskin Yonetmelik Md. 15, 16; Milli Egitim Bakanhg: Personeli Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi),

3. Adayhk islemlerinin yurutulmem durumu (657 sayih Devlet Memurlart Kanunu, Aday Memurlarin

Yetistirilmelerine Iliskin Genel Yonetmelik; MEB Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi Md.15),

4. Personel bilgilerinin MEBBIS ortaminda giincellenmesi ve personel 6zliik dosyalarmin

muhafazasinin saglanmam durumu (657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu Md.109; Devlet Personel Baskanhigi Kamu

Personeli Genel Tebligi Seri No:2/D),

5. Diger personelin kadro ve yeterliligi ile gérevlerini yerine getirmesi durumu (MEB Okul

Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Md.SO),
6. Ogretmen disindaki personelin devamsizlik (izin, rapor vb.) durumu,

7. 1s Sagligi ve Giivenligi konulu 2014/16 sayili Genelge hiikiimleri dogrultusunda gerekli
is ve islemlerin yapilmasi durumu,

8. Okulda yeterli sayida ilk yardim egitimi almis personel bulundurulma durumu (ik Yardim
Yonetmeligi Md. 19, Iy saghg: ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Sumflar: Tebligi),

9. Kurum personeline, 6grencilere ve velilere yonelik olarak etik kiiltiiriiniin yerlestirilmesi
ve bu konuda farkindalig1 artirmaya yonelik (seminer, egitim, konferans, yarisma, sergi, atolye
caligmas1 vb.) faaliyetlerin gerceklestirilme durumu (Kamu Géreviileri Etik Kurulunun “Etik Egitimi Iy

Birligi Protokolii” konulu 293398 sayili yazisi, www.etik.gov.tr)

13.Yardimc1 hizmetler saglayan (temizlik personeli, giivenlik gorevlisi, kantin gorevlisi, okul
servis sofor ve diger personelleri) kisilerin ise baslamasindan 6nce gerekli is ve islemlerinin yapilma

durumu (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 11.11.2024 tarih ve 119270329 sayili yazist)
4.2. Arastirma ve Planlama
Bu boliim asagidaki kriterler tizerinden degerlendirilecektir.

1. Stratejik plan ve biit¢e Onerilerinin gerekgeli olarak hazirlanmasi durumu (MEB Strateji

Gelistirme Baskanligi ¢ikish 18.09.2018 tarih ve 2018/16 sayili Genelge),

2. Personel arasinda is boliimiiniin yapilmasi durumu,

£
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3. Haftalik ders programlarinin hazirlanmasi durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkigretim Kurumlar:

Yonetmeligi Md.5),

4. Ogretmenlere ndbet gorevinin verilmesi ve nobet esaslariin belirlenmesi durumu (Mes

Olkul Oncesi Egitim ve [lkégretim Kurumlart Yonetmeligi Md.44),

5. Ders saati ve giinliik ¢alisma saatlerinin diizenlenmesi durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve

Llkégretim Kurumlart Yonetmeligi Md.6/2).

4.3. Orgiitleme
Bu boliim asagidaki kriterler iizerinden degerlendirilecektir.

1. Birden fazla 6gretmenin goérev yaptigi birlestirilmis sinifli ilkokullarda 6gretmenler
kurulu gallsmalarlnln degerlendirilmesi (MEB Ofkul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlart Yonetmeligi Md.34;

27/08/2019 tarihli ve 15362682 sayili Makam Oluru ile yiiriirliige giren MEB Egitim Kurumlari ve Ziimreleri Yonergesi Md.9),

2. Okul 6l¢eginde kurulan diger kurul, komisyon ve ekip ¢alismalarinin degerlendirilmesi

(MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Md.66,69),

3. Siddet ve madde bagimliligi ile ilgili ¢alismalarin yerine getirilmesi durumu (MEB 2014/20
ile 2006/26 sayili Genelge).

4.4. Ogrenci isleri
Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.

1. Kayit ve nakil islemlerinin yerine getirilmeSi durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkégretim

Kurumlari Yonetmeligi Md. 11,12),

2. Ogrenciye yénelik verilerin e-Okul sistemine zamaninda islenmesi durumu (MEB Okul Oncesi

Egitim ve [lkogretim Kurumlari Yonetmeligi Md.4/g, 16, 18),

3. Ogrenim ¢ag1 disina gikan dgrencilerle ilgili is ve islemlerin yapilmasi durumu (MEB Okul

Oncesi Egitim ve [lkogretim Kurumlart Yonetmeligi Md.19),

4. Smf yiikseltme is ve islemlerinin yapilmasi durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkigretim
Kurumlart Yonetmeligi Md.32),

5. Okul Saghg Hizmetleri Isbirligi Protokolii kapsaminda &grencilerin yillik periyodik
muayene/ izlemelerinin yapilmast durumu (Okul Saghg: Hizmetleri Isbirligi Protokolii-17/05/2016 M.E.B- Saglik
Bakanligi, Okulda Saghgin Korunmasi ve Gelistirilmesi Programi Uygulama Kilavuzu),

6. Bulasici bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen ¢ocuklarin sakinca olmadigina

iliskin saglik kuruluslarindan alinacak rapor ile kuruma devaminin saglanmasi durumu (Mitii Egitim

Bakanhigt Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Md.18/4).

4.5. Denetim, izleme ve Degerlendirme

A
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Bu boliim asagidaki kriterler iizerinden degerlendirilecektir.

1. Ogretmenlerin mesleki ¢calismalarinin incelenmesi (MEB Okul Oncesi Egitim ve likigretim Kurumlar:

Yonetmeligi Md.38),

2. Elektronik ortamda yiriitiilmesi gereken ig ve iglemlerin yapilmasi ve takibi durumu (ves

Olkul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlart Yonetmeligi Md.4/5; 12/13,30),

3. Ders dis1 egitim caligmalarinin hazirlanan programa uygun yiiriitiilmesi durumu (MEB

“Ders Disi Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge; Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve

Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar;, Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun 4. Donem Toplu Sézlesme Karari)

4. Kurul, komisyon ve ekip ¢aligmalarinin degerlendirilmesi,

5. Resmi yazigma kurallarina uyulmasi durumu (Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar

Hakkinda Yénetmelik),

6. Tutulmasi gereken defter ¢izelge ve dosyalarin tutulmasi, defterlere sayfa numarasi
verilmesi, defterlerin miihiirlenmesi, onaylanmasi, saklanmasi ve imhasi ile ilgili is ve islemlerin

yapllma51 durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Madde 75 Ek-16; Devlet Arsiv Hizmetleri

Hakkinda Yonetmelik),

7. Brifing dosyas1 hazirlanmasi ve okul ile ilgili her tiirlii bilginin zamaninda giincellenmesi

durumu (Talim ve Terbiye Kurulunun 21.02.1967 tarih ve 27 sayili karari, 1442 sayili Tebligler Dergisi),
8. Is takvimi ve yillik calisma planinin yapilmas: durumu.
4.6. Tletisim ve Yonetisim

Bu bolimde kurum i¢i ve kurum dist paydaslarla is birligi yapilmasi durumu

degerlendirilecektir.
4.7. Bilisim Sistemleri
Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.
1. Kullanici gruplarinin olusturulmasi ve yetkilendirilmesi durumu,

2. MEBBIS gibi veri tabanlari altinda bulunan ilgili modiillere bilgi girisinin zamaninda

dogru sekilde yapilmasi ve giincellemelerin anlik olarak yapilmasi durumu (Performans Oleme ve

Degerlendirme, Tasinir Kayit ve Yénetim Sistemi Modlilii, MEIS Modiilii, e-Yatirum Projesi, TEFBIS, Ozel Ogretim Kurumlar:
Modiilii, Ucret Tahakkuk Sistemi, Personel Islemleri Modiilii, Atama Modiilii, Basvuru Islemleri Modiilii, Basvuru, Onay Modilii,
Norm Islemleri Modiilii, Kontenjan Modiilii, Kitap Secim Modiilii, Hizmetgi Egitim Modiilii, Yonetici Modiilii vd.).

4.8. Yonetim Faaliyetlerinin Sonugclari

Bu boliimde stratejik planda yer alan amag, hedef ve performans géstergelerinin gergeklesme

durumu degerlendirilecektir.
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4.9. Denetim Bulgulan

Bu béliimde, denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve uygun
denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi gerektirmeyen
durum, eksik ig ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat hiikiimleri agik¢a
referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat, iist politika
belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig Stratejik Plani) egitimle
ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur. Elde edilen bulgular ilgili alt

basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “4.1. Insan kaynaklari is ve islemleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “4.1.

Insan kaynaklart i ve islemleri” alt bashig: agilarak yazilir.

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlasilmistir vb.
4.10. Coziim onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amac¢ ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢oziim

onerisi ayrintul olarak yazilir. Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilr.

Ornek; “4.1. Insan kaynaklari is ve iglemleri” ile ilgili ¢oziim onerileri “4.1. Insan

kaynaklart is ve islemleri” alt bashig acilarak yazilir.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

5. MALI IS VE iISLEMLER

5.1. Mali Kaynaklarin Kullanim

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.

1. Bakanhigimiza bagl ilkdgretim kurumlarinin TEFBIS te yer alan modiillere, her tiirlii
gelir-gider, ayni ve nakdi bagislar ile diger verilerin girilmesi durumu (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

Md. 15,16; Strateji Gelistirme Baskanhgmn 31/12/2010 tarihli ve 7729 sayil yazist),

2. Ogrenci kuliiplerinin gelir ve giderlerine ait is ve islemlerin yiiriitiilmesi durumu (i

T

)
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Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md. 5/8),

3. Ders dis1 egitim calismalari ile ek ders ddemelerine esas belgelerin diizenlenmesine

iliskin is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu (16 Aral:k 2006 tarih 26378 say:/: Resmi Gazetede yayimlanan

206/11350 say:/z Bakanlar Kurulu Karari; Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Nigkin Karar Md.11-17; MEB Insan Kaynaklar: Genel Miidiirliigii ¢ikisli “Ders Dig: Egitim Calismalarna Dair Esaslar” konulu
2010/49 say:li Genelge; Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun flgili Déneme fliskin - T oplu Sozlesme Karari; Merkezi Yonetim

Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md 13/a)

4. Maas Ve iicretlerden mevzuatina uygun olarak kesintiler yapilmast durumu (657 Sayili Deviet
Memurlar: Kanunu Md.152),
5. Varsa, Bakanlik merkez ve tasra teskilati disinda gorevlendirilen 6gretmenlere ek ders

0denmemesi durumu (MEB Personel Genel Miidiirligiiniin 15/10/2018 tarih ve E.19240570 sayili yazisu),

6. Genglik ve Spor Bakanlig1 koordinesinde yiiriitiilen okul sporlari, halk oyunlar ve izcilik
faaliyetleri ile Tiirkiye Sportif Yetenek Taramasi ve Spora Yonlendirme Projesi kapsaminda gecici
olarak gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere ek ders 6denmesi durumu (25/11/2020 tarihli ve 37315 sayili

Resmi Gazete'de yayimlanan 3198 sayili Cumhurbaskani Karari),

7. Hayirsever, hibe ve bagis seklinde alinan katkilar ve bunlarin kullanimi durumu,

8. 1l/ilge milli egitim miidiirliigiince olusturulan komisyonca belirlenen ana smifi katki

paylarinin alinmasi ve harcanmasinin uygunluk durumu (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkogretim Kurumlar:

Yonetmeligi Md. 67, 68).

Tablo 3. Ana Simifi Katki Pay1 Gelir-Gider Durumu

Katki Pay1 Tespit Komisyonunca Belirlenen Aylik Tavan Ucret (TL)
Ogrenci Velilerinden Alman Aylik Katki Payr Miktari (TL)
" . Y1l Igerisindeki Toplam Gelir (6nceki yildan
Yil On[gzs:’eﬁélelgan Toplanan katki devreden + yil igindeki Gider
Pay1 Miktari toplanan katki pay1)

2022

2023

2024

Denetim tarihi itibari ile

Denetim Tarihi itibariyle Anasimfi Katki Pay1 Hesabindaki Miktar: ...... TL

5.2. Okul-Aile Birligi
Bu boliim asagidaki kriterler tizerinden degerlendirilecektir.

1. Okul-aile birliginin kurulusu, birlik organlarinin olusturulmasi ve isleyis durumu (Mes
Okul-Aile Birligi Yonetmeligi Md.5-14),
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2. Birlik, gelirlerin kabulii, harcanmas ile ilgili is ve islemlerinin yapilmas: durumu (MEB
Okul-Aile Birligi Yonetmeligi Md. 5-18),

Tablo 4. Okul Aile Birligi Gelir-Gider Durumu

Oneeki Yildan Y1l Igerisindeki Toplam Gelir
Yil Devreden Gelirler (kira, bagzs, (6nceki yildan devreden Gider
etkinlik vb.) +yil igindeki gelirler)
2022
2023
2024

(Denetim tarihi itibari ile)
Denetim Tarihi itibariyle Birlik Hesabindaki Miktar: .... TL

Actklamalar: 2021 yilindan devreden miktar, dogrudan 2022 yili onceki yildan devreden siitununa yazilacak, sonraki yillarin devreden miktarlar: da

bir onceki yila ait toplam gelirlerden toplam giderler ¢ikarilarak bulunacaktir. 2024 yili gelir-gider arasindaki farkin denetim tarihi itibari ile birlik

hesabindaki tutar ile uygunlugu incelenecektir.
3. Birligin gelirlerinin, okulun biitge disiplini ¢ergevesinde okulun ve dgrencilerin 6ncelikli

ihtiyaglarinin dikkate alinarak harcanmasi durumu (MEB Okul-dile Birligi Yonetmeligi Md.18),

4. Banka hesabindaki paralarin birlik baskani ve muhasip liyenin miisterek imzalariyla
cekilmesi, bagkanin bulunmadigi zamanlarda basgkan yardimcisinin yetkilendirilmesi durumu (MEB
Okul-Aile Birligi Yonetmeligi Md.18),

5. Yonetim kurulunun, birlik tahmini biit¢esini hazirlamas1 ve genel kurulda goriisiilen
biitgeyi okul ilan panosu ve internet sayfasinda duyurmasi durumu (MEB Okul-dile Birligi Yonetmeligi
Md.13/9),

6. Gelir gider kayitlarinin, egitim 6gretim yilinda her donem en az birer defa velilerin
gorebilecegi sekilde okulun ilan panosunda Ve internet sayfasinda duyurulmasi durumu (MEB Okul-

Aile Birligi Yonetmeligi Md.13/10),

7. Yonetim kurulunca tutulmasi gereken defter, dosya ve belgelerin tutulmasi durumu (MEB
Okul-Aile Birligi Yonetmeligi Md.23),

8. Ogrenci velilerinin higbir surette bagis yapmaya zorlanamayacagi ve kayit parasi
toplanamayacagi hususlarina uyulmasi durumu (2011/40 say:: Genelge; MEB Miistesarlik Makaminin 09/09/2016
tarihli ve E.9742303 sayili yazis),

9. Okul-aile birligine ait verilerin TEFBIS modiiliinde yer alan “Banka Hesap Bilgileri”
ekranina girilmesi durumu, (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 80; Strateji Gelistirme

Bagkanliginin 10.05.2022 tarihli ve E-84536802-166.99-49339720 sayuli yazisi).

5.3. Sigortah Cahstirillan Personel ile ilgili Islemler

£
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Bu boliim asagidaki kriterler iizerinden degerlendirilecektir.

1. Isverenin, ¢alistirdi1 iscilerin izin durumunu gosteren yillik iicretli izin kaydini tutmas,
bu defteri istendiginde yetkililere gostermesi ve izin kuruluna vermesi durumu (4857 Sayil: is Kanunu
Md.56, Yillik Ucretli Izin Yonetmeligi Md. 20/Ek-1),

2. Kurumda sigortasiz personel caligtirllmamasi, iicretli/s6zlesmeli calisan personelin
sosyal giivenlik primlerinin zamaninda yatirilmast durumu (5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu; Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi),

3. Calisanlarin 5510 Sayili Kanun geregi sigortali olup olmadigimin tespit edilerek,
sigortasiz calistirilanlarin ve prime esas kazanglarinin veya sigortali giin sayilarinin eksik
bildirilmesine iliskin tespitlerin en geg bir ay iginde kuruma bildirilmesi durumu (Kamu idarelerinin

Denetim Elemanlarinca Yapilacak Tespitler Hakkinda Yonetmelik).

5.4. Tasimr Mal islemleri
Bu boliim asagidaki kriterler tizerinden degerlendirilecektir.

1. Tasinir kontrol yetkilisi ile tasmir kayit yetkilisinin gorevlendirilmesi, bunlarin

sorumluluklarini yerine getirmesi durumu (Tasinr Mal Yonetmeligi Md.6/1,4; MEB Strateji Gelistirme Baskanhginn
09/12/2019 tarihli ve 24436966 sayili yazisi; MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin 29.06.2016 tarihli ve 7179453 sayli Taginir

Kontrol Yetkilisi konulu yazisi),
2. Tasmir kayit yetkilisinden Kefalet Sandigi’na kesinti yapilmasi durumu (kefalet Kanunu Md. 1),

3. Tiim tasinir islemlerinin elektronik ortamda e-tasinir modiilii tizerinden gerceklestirilmesi

durumu (Tasmwr Mal Yonetmeligi Md.11, MEB Strateji Gelistirme Baskanligi ¢ikisli 06.06.2008 tarihli ve 3095 sayili Genelge),
4. Tasmirlarin kaydedilmesi durumu (Tasimir Mal Yonetmeligi Md. 12-14),
5. Tasinir giris ve ¢ikis islemlerinin yapilmast durumu (Taginur Mal Yonetmeligi Md.15-21, 22-30),

6. Tasinirlarin kod sistemine gére numaralandirilmasi ve numaranin kalic1 bir sekilde taginir
lizerine ya21lma51 durumu (Tagnir Mal Yénetmeligi Genel Tebligi 1-2-3; Tasinur Kod Listesi Genel Tebligi Sayi:2007/1;

Tagimir Mal Yonetmeligi Md. 36-38),

7. Kullanima verilen tasinirlara tasiir teslim belgesi diizenlenmesi (Tasmir Mal Yonetmeligi
Md.23),

8. Ortak alanlarda kullanilacak taginirlarin, dayanikli taginirlar listesi diizenlenip istek yapan
birim yetkilisinin ve/veya varsa ortak kullanim alani sorumlusunun imzalamasz suretiyle verilmesi

durumu (Tasinwr Mal Yonetmeligi Md.23/5),

9. Tasinir mal sayim, devir ve yil sonu islemlerinin yapilmasi durumu (Tasimir Mal Yénetmeligi;

Taginir Mal Yonetmeligi Genel Tebligi).

£
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5.5. Denetim Bulgulan

Bu béliimde, denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve uygun
denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi gerektirmeyen
durum, eksik ig ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat hiikiimleri agik¢a
referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat, iist politika
belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) egitimle
ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler géz éniinde bulundurulur.Elde edilen bulgular ilgili alt

basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullaninmi” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “5.1. Mali
Kaynaklarin Kullanimi” alt basligi a¢ilarak yazilir.

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlasilmistir vb.
5.6. Coziim onerileri

Bu béliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amac¢ ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢oziim

onerisi ayrintul olarak yazilir. Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilr.

Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullammy” ile ilgili ¢oziim onerileri  “5.1. Mali

Kaynaklarin Kullanimi” alt basiigi a¢ilarak yazilir.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.
6. IZLEME VE DEGERLENDIRME

a) Kurumun daha 6nce yapilan denetimleriyle ilgili yaptig1 ¢alismalar: Kurumun, bir 6nceki
denetimi sonucunda diizenlenen denetim raporunda yer alan bulgulari degerlendirilerek ¢6ziim
Onerilerinin uygulanmasina yonelik gelisim plani hazirlayip hazirlamadigi, hazirlanan “gelisim
plan1” ¢ercevesinde yiiriitiilen ¢alismalar ve ¢alismalarin diizeyi degerlendirilip gelisim plani ile

ilgili varsa bulgulara ve bu bulgulara yonelik ¢oziim Onerilerine yer verilir.

b) Yapilan mevcut denetimle ilgili yapilacak ¢alismalar: Yapilan mevcut denetim sonucunda
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diizenlenen rehberlik ve denetim raporunun kuruma ulastig1 tarihten itibaren bir ay igerisinde;
raporda yer alan bulgular ve bulgulara yonelik ¢6ziim Onerileri dogrultusunda “gelisim plani”
hazirlanmasi, gelisim planinin il/ilge milli egitim miidiirliigiine gonderilmesi, gelisim planinin
uygulanma/gergeklestirilme durumunun takibinin, il/ilge milli egitim miidiirliigii tarafindan

yapilmasi gerektigi belirtilir.

c) 12. Kalkinma Plam1 dogrultusunda kurumda yapilan ¢alismalar: Bu bdliimde; 12.
Kalkinma Plan1 dogrultusunda kurum tiirline gore yapilmasi hedeflenen ¢aligmalardan
hangilerinin yapildigi/yapilmakta oldugu yani olumlu hususlar degerlendirilecek, heniiz

gergeklestirilemeyen hususlara bu boliimde yer verilmeyecektir.

7. YONETICI BiLGILERIi

Gorevlendirme Bu kurumdaki
durumu oneticilik siiresi
Sira Adi Soyad Gérevi . , .| Yoneticrk surest
(gorevlendirme/gegici
gorevlendirme)
1 Miidiir Yetkili

Actklama: Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarina Yonetici Se¢me ve Goreviendirme Yonetmeligi kapsaminda miidiir yetkili 6gretmen

olarak goreviendirilenler yazilacaktir.

7. ORNEK UYGULAMALAR
Varsa 6rnek uygulamalar hakkinda ayrintili agiklamalara yer verilecektir.
8. GENEL DEGERLENDIiRME

Bu boliimde; kurumda yapilan rehberlik ve denetimin hangi 6nceliklere gore yapildigi,
denetimin planlanan sekilde bitirilip bitirilmedigi, denetim planlanan sekilde yapilamadiysa
nedenleri ile alinacak onlemlere yer verilecek, ayrica; denetim sonunda, sorusturmayi gerektiren

bir durumun ortaya ¢ikmis ise bu durumun agiklamasi yapilacaktir.
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