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= Kurum kodu
= Web adresi

= e-posta adresi
= Telefon no

= Bir 0nceki denetim tarihi

T.C.
MILLi EGITIM BAKANLIGI
Teftis Kurulu
= Ydnetici sayist I

= Diger personel say1s1 (memur, hizmetli vb)

Teftis Kurulu Baskanhgi

Iki yetenek alanina devam eden grenci sayis1 : ...
Ug yetenek alanma devam eden dgrenci sayisi

(Not 1: Bir yetenek alanina devam eden dgrenci sayisi, iki yetenek alanina devam eden ogrenci sayisi ve ii¢ yetenek alanina devam eden
ogrenci sayisin toplami yukarida yer alan ogrenci mevcudu ile ayni olmasi gerekmektedir.

Not 2: Yukarida yer alan; bir yetenek alanina devam eden 6grenci sayisimin 1 ile ¢arpimi, iki yetenek alanina devam eden 6grenci sayisinin
2 ile ¢arpimi ve ii¢ yetenek alanina devam eden ogrenci sayisimin 3 ile ¢arpimi sonucu bulunan sayilar toplandiginda asagidaki tabloda yer
alan genel toplam ile ayni olmasi gerekmektedir.)

. o ) . . Ortadgretim
Ilkokul Ogrenci Ortaokul Ogrenci Ogrenci Genel

*
Alanlar K £ K c " £ Toplam

Genel zihinsel
yetenek alant

Gorsel sanatlar
yetenek alant

Miizik yetenek alani

Toplam

= Kadrolu 6gretmen sayi1s1

= S6zlesmeli 6gretmen sayisi :

= Ders saati licretli 6gretmen sayist :

= Gegici gorevlendirme dgretmen sayisi :
Ogrenci mevcudu

Bir yetenek alanina devam eden 6grenci sayisi : ...

(* Alanlar bazinda 63renci sayilart girilirken birden fazla yetenek alamna kayitl égrenci, kayith oldugu her alanda ayri ayri gosterilecektir.)
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T.C.
MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Teftis Kurulu

Say1 : gg.aa.yyyy
Konu: .............. Bilim ve Sanat Merkezi

Rehberlik ve Denetim Raporu

MiLLi EGITIM BAKANLIGINA

1. GIRIS
Bakanlik Makaminin gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayili Oluru ile Teftis Kurulu Bagkanliginin
gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayili goérevlendirme emirleri geregince, ..... ili ..... ilgesinde

bulunan ..... Bilim ve Sanat Merkezinin genel denetimi gg.aa.yyyy — gg.aa.yyyy tarihleri arasinda
grubumuzca yapilmis olup, yliriitiilen genel denetim g¢aligmalarinda kurumun; egitim-6gretim
ortamlarina, egitim-0gretim ve yonetim faaliyetlerine, mali is ve islemlere, il/ilge milli egitim
midirliikleri tarafindan yapilmasi gereken caligsmalarailiskin siire¢ ve sonuglar, ilgili kisi ve
birimler ile ig birligi icinde, mevzuata, 6nceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere gore drneklem
yontemi ile incelenerek degerlendirilmis ve tespit edilen hususlar asagida agiklanmaistir.

2. EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI

Bu ana baslik altinda merkezde egitim-6gretim ortamlar siireci, kuruma ait temel bilgiler,
merkezin fiziki kosullarinin yeterlik durumu ve giivenlik 6nlemleri alt basliklarina iliskin denetim
standartlaria yer verilmistir.

2.1. Kuruma Ait Temel Bilgiler

(Bu boliimde kurumun egitim-6gretime bagladigi 6gretim yili, varsa yeni bir binaya tasinmast durumu, isim degisikligi,

kurumun kag¢ bina veya bloktan olustugu, kurumda hangi tiir programlarimin uygulandigi, kurum binast baska bir kurum ile
birlikte ortak kullanilyyorsa bu duruma iliskin bilgiler vb. hususlara yer verilecektir.)

2.2. Merkezin Fiziki Kosullarinin Yeterlik Durumu
1. Tirk Bayragl ve Atatiirk k6$eSi ile diger kése ve resimler (Tiirk Bayragi Kanunu, Md.3; Tiirk Bayrag

Tiiziigii, Md. 6, 7, 8, 9, Eskimig, Solmus, Yrtilmig ve Kullanilamayacak Duruma Gelmis Bayraklarin Yok Edilmesi Usul ve Esaslarim
Gosterir Yonetmelik, Md. 5; MEB Kurum Tanmitim Yonetmeligi, Md. 8; MEB Kurum Tanitim Kilavuzu)

2. Kurum bina ve eklentilerinin yeterlilik durumu ile temizlik ve bakimi, hizmet odalarinin,
uygulama simiflarinin, laboratuvar ve atdlyelerin egitim-6gretim ortamlarinin temizligi, merkez
ve ¢evre giivenliginin saglanmasi, merkez bahgesinin temizligi ve bakimi, ¢cok amagh salonlar ile
kiitiiphane, spor salonu, kantin, yemekhane, arsiv ve dersliklerin yeterlik durumu gibi hususlarin
degerlendirilmesi, (MEB Kurum Ag¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi Madde 5/¢,d;, MEB Okul Kiitiiphaneleri
Yonetmeligi, Md. 6, 7, 10, 11, 12; Okul Kiitiiphaneleri Standart Yonergesi, Md. 6; Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallar
Yonetmeligi; 2092 sayili TD 'de Yayinlanan MEB Temizlik Rehberi; Okullardaki ortak kullanim alanlarimin hijyeni konulu 2016/10

sayili Genelge, Milli Egitim Bakanhigi “Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki Gida Isletmelerinin Hijyen
Yoniinden Denetlenmesi” konulu 10/11/2020 tarihli ve 2020/8 numarali Genelge)

3. Kurum bahgesinde Atatiirk biistiiniin bulunmast, bakim ve korumasinin yapilmast durumu
(1928 Sayili TD, MEB. 14.01.1981/282-81 Sayili Genelge)

4. Lojman1 bulunan merkezlerde, lojman tahsislerinin yapilma durumu (Kamu Konutlar:
Yénetmeligi, MEB 2012/8 Sayili Genelge)

5. Fiziksel engelliler i¢in merkez binalarinda gerekli 6nlemlerin alinmast, (2009/90 sayili Genelge,
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigi 21.10.2020 tarihli “Erisilebilirlik Kilavuzu Hk.” Yazis1)
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6. BILSEM’deki egitim ve dgretim ortamlarinin bireysel egitim ve grup egitimine uygun,
0zel yetenekli dgrencilerin gelisim ve 6grenme Ozelliklerini destekleyici nitelikte hazirlanmast,
(Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri, Yonergesi, Md. 24/1)

2.3. Giivenlik Onlemleri

1. Binada yangindan korunma 6nlemleri, sivil savunma tedbirleri, binanin sabotajlara karsi
korunmasi, deprem ve diger dogal afetlerle miicadeleye doniik faaliyetler ile alinan tedbirler ve
yeterlilik durumu, merkez ve gevresinin giivenligi, sivil savunma ve itfaiye teskilatlarindan da
yararlanilarak sivil savunma ve yanginlara yonelik ikaz-alarm tatbikati, deprem haftasinda

personel tahliye tatbikatinin yapilmasi ve tatbikatlarla ilgili raporlarin diizenlenmesi, (Sivil Savunma
Kanunu; Sivil Savunma ile N\gili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, ve Diger Hizmetler Tiiziigii, Madde 62; MEB
Savunma Sekreterligi ¢ikisli 2005/52 sayili Genelge, Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkanda Yonetmelik, MEB Deprem Kilavuzu,; Sivil Savunma, Seferberlik ve Koruyucu Giivenlik Hizmetleri Denetim ve Performans
Rehberi, MEB Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi, Afet ve Acil Durum Yonetimi konulu MEB 2021/13 sayili Genelge)

2. Binada/binalarda yangin algilama (bina yap1 yliksekligi 21,50 metreden fazla olan binalar
ile toplam kapal1 alan1 5000 m? den fazla olan binalarda) ve uyar sisteminin (kat alan1 400 m?’den
fazla olan iki kat ile dort kat arasindaki biitiin binalar ile kat sayis1 dortten fazla olan biitiin
binalarda) bulunmasi durumu,

3. Kazan dairesinin tertip ve diizeni ile kalorifer kazan1 ve bacanin bakim ve kontrolii,
kaloriferi yakan personelin yetki belgesinin bulunup bulunmadigi, kombi/kalorifer kazaninin yakma
talimat1 bulunma durumu, kalorifer kazan dairesinde duman ve/veya gaz dedektorii bulunma durumu,
dogalgaz ve LPG tesisath kazan dairelerinin isletilmesinde Binalarin Yangindan Korunmasi

Hakkinda Yonetmelik’in 55. maddesindeki hiikiimlerin dikkate alinmasi, (Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yonetmelik, Md. 54, 55; MEB Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi)

4. MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 26.04.2018 tarih ve E.8310247 say1l1 “Okul
Giivenlik Onlemlerinin Alinmas1” konulu 2018/10 nolu Genelgesi’nde belirtilen hususlarin yerine
getirilmesi durumu,

5. MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 20.09.2018 tarih ve E.16974669 sayili
“Okul Giivenlik Personeli” konulu yazisinda belirtilen hususlarin yerine getirilmesi durumu,

6. Giivenli okul ortammin saglanmasia yonelik okul miidiirii sorumluluklarinin yerine
getirilme durumu (20/06/2022 tarihli Cocuklarin Egitim Siireclerinin Giivenligine liskin Koruyucu
ve Onleyici Hizmet ve Tedbirlerin artirilmasina Yonelik Is birligi Protokolii-Okul Miidiirii Gorev
Tanimlar),

7. Asansoriin periyodik bakimlarinin (resmi okullarda {icretsiz olarak) yaptirilma durumu
(MEB Destek Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin “Asansorlerin  Periyodik Kontrolii” konulu
13.03.2023 tarih ve 72166922 say1l1 yazisi),

8. Uyusturucuyla miicadele kapsaminda kurum cgevresindeki risklerin tespit edilerek

gerekli Onlemlerin alinma durumu (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 11.11.2024 tarih ve
119270329 sayili yazisi)
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Tablo 1. Deprem, Yangin ve Dogal Afetler Hazirhik Durumu

Uygun

Evet Hayir

Kurum binasinin 6zelligine gore yangin sondiirme ile ilgili gerekli 6nlemler alinmistir.

Kagcis yolu kapilar acil durumlarda kagis icin hazir olarak bulunmaktadir.

Bina kag¢is merdivenleri ve yollari lizerinde engeller bulunmamaktadir.

Tahliye tatbikat1 (01-07 Mart Deprem Haftasi'nda) yapilarak kayitlar1 tutulmaktadir.

13 Ekim Diinya Afet Risklerinin Azaltilmas1 Giinii'nde afet tiirlerine iliskin (deprem harig) ikaz
alarm tatbikat1 yapilarak kayitlar1 tutulmaktadir.

Binanin depreme karsi1 saglam ve dayanakliligina iliskin ilgili kurumlardan teknik rapor
alinmistir.

Deprem aninda devrilebilecek kitaplik, dolap gibi agir ve yiiksek esyalar duvara sabitlenmistir.

Elektrik tesisatinin periyodik kontrolii yapilmis ve rapora baglanmustir.

Sivil savunma plani/sivil savunma tedbir plan1 hazirlanmig ve her yil giincellenmektedir.

"Sabotajlara kars1 koruma plani" hazirlanmis ve her yil giincellenmektedir.

Kurumda afet acil durumlarinda toplanma alani belirlenmistir.

Gerekli malzemelerin bulundugu ilk yardim dolab1 veya ¢antast bulunmaktadir.

Tablo 1 incelendiginde; ................c.....ccccee e ... anlasilmaktadr.

2.4. Denetim Bulgular

Bu béliimde; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri acikca referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat,
tist politika belgelerinde (Kalkinma Plam, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz éniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt baslikiar agilarak yazilir.

Ornek; “2.3. Giivenlik Onlemleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “2.3. Giivenlik
Onlemleri” alt bashig agilarak yazilir.

l......

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlagiimistir vb.

2.5. Coziim onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plan,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag¢ ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilge milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
Onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “2.3. Giivenlik Onlemleri” ile ilgili coziim onerileri “2.3. Giivenlik Onlemleri”
alt bashigi agilarak yazilir.

l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

3. EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI
Bu ana baglik altinda 6gretim materyallerinin yeterliligi, 6gretim ve egitim etkinlikleri ile
egitim-6gretim faaliyetlerinin sonuglar1 ele alinmistir.
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3.1. Ogretim Materyallerinin Yeterliligi

Egitim ve 6gretim ortamlarinin, farkli ilgi ve yetenek alanlarini tespit etmeye, 6grencilerin
ist diizey diisinme becerilerini gelistirmeye yonelik zengin arag gere¢ ve materyallerle
donatilmasi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi; Md. 2412)

Tablo 2. Egitim ve Ogretim Ortamlari ile Teknolojik Kaynaklardan Yararlanma Durumu

Boliim/Materyal/Arac-Gere¢ Adi Say1 Yeterli ihtiya¢

Derslik sayisi (Laboratuvar, iglik vb. harig)

Atolye sayist

Laboratuvar

Akilli tahta sayisi

Fotokopi, baski makinesi vb. sayist

Bilgisayar sayisi

Tablo 2 incelendiginde, . et reeees v envee e eene e ens anlastimaktadir.
(Not: Tablo 2 doldurulurken yeterli ise llglll bolume X isareti, lhtl)ag var ise ilgili béliime ihtiyag sayisi.yazilacaktir.)

3.2. Ogretim Etkinlikleri

Ogretim etkinlikleri i¢inde yer alan hazirlik, uygulama, 6lgme degerlendirme ile gelistirme
standartlarina bu boliimde yer verilmistir.

3.2.1. Hazirhk

1. BILSEM’deki egitim ve oOgretim etkinliklerinin &zel yetenekli &grencilerin
performanslar1 ve egitim ihtiyaglar1 dogrultusunda hazirlanacak BEP’e gore yiiriitiilmesi, (Miii
Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 7/a)

2. BEP hazirlanirken 6zel yetenekli dgrencilerin egitim ve dgretimindeki tim gelisim
alanlarinin biitiinlitk igerisinde ele alinmasi, (Milii Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 7/b)

3. BILSEM’de uygulanan &gretim programlarinin, dgrencilerin devam ettikleri orgiin
egitim kurumlarinin programlart ile biitiinliik olusturacak sekilde hazirlanmasi ve 6grenci merkezli
olarak yiin’itiilrnesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 7/c)

4. Ogrencilerin Tiirkceyi dogru, giizel ve etkili kullanan bireyler olarak yetismelerinin
amaglanma51, (Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 7/d)

5. Programlarin, ilgili smif/brang Ogretmenleri rehberliginde, Ogrenci merkezli ve
disiplinler aras1 yapida, bireysel 6grenmeye uygun, 6grencilerin etkin problem ¢6zme, karar verme
ve yaraticilik gibi yetiskinlik donemlerinde ihtiya¢ duyacaklar iist diizey zihinsel, sosyal, kisisel
ve akademik becerileri kazanmalarii saglayacak sekilde ilgi, yetenek ve potansiyellerine gore

farklilastirilarak ve zenginlestirilerek hazirlanmasi, (Miili Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi,
Md. 16/1/a)

6. BILSEM’e kayitlar1 yapilan dgrencilerin egitim programlara alimmalari, (Milii Egitim
Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 17/1/a,b,c,¢,d Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi Md. 21/1-a,b,c,¢,d)
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Tablo 3. Merkezdeki Ogrencilerin Aldiklar1 Egitim Programlarina Goére Dagilim

2022-2023 2023-2024 2024-2025
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi

Program Ad1

Uyum programi

Destek egitimi programi

Bireysel yetenekleri fark ettirme programi

Ozel yetenekleri gelistirme programi

Proje iiretimi ve yonetimi programi

Toplam

Tablo 3 incelendiginde, . wevevees wee... anlasilmaktadir.
(Not 1: Tablo 3 doldurulurken birden /azla yetenek alanina kayitlz ogrenci, Aawtlt oldugu her alanda ayr ayri gosterilecektir.)

(Not 2: Tablo 3 doldurulurken, 2023-2024 yili siitun toplamindan uyum programu ¢ikarildiginda, Kapaktaki tabloda yer alan
“programlara devam eden ogrenci sayisini” vermesi gerekmektedir. Diger yillar i¢in de tablo ayni mantikla doldurulacaktir.)

3.2.2. Uygulama

1. Merkezde uyum programinin uygulanmas1, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md: 18/1, 2/a, b, ¢, ¢, d, e, f, g, &)

2. Merkezde destek egitim programinin uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 19/1)

a) Destek egitim programinda iletisim, is birligi, grupla ¢alisma, 6grenmeyi Ggrenme,
problem ¢d6zme, bilimsel arastirma, girisimcilik, elestirel ve yaratici diisiinme, etkili karar verme,
teknoloji okuryazarligi, sosyal sorumluluk, kaynaklari etkin kullanma becerileri program
uygulama tablosu (Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi EK-1) ile iliskilendirilerek
kazandirilmasi; 6gretim programlarinin Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi EK-1’de belirtilen
destek egitim programini okutabilecek 6gretmenler tarafindan hazirlanmasi, (Miti Egitim Bakanlig: Bilim
ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md: 19/2/a)

b) Destek egitim programi etkinliklerinin yapilacagi gruplardaki 6grenci sayilarinin
program uygulama tablosuna (Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi Ek-1) gore belirlenmesi, (Mitzi
Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md: 19/2/b)

c) Destek egitim programinda ogrencilerle bireysel ya da grup olarak proje hazirlama
(;ahsmalarma baslanrna51, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md: 19/2/c)

3. Merkezde 6grencilerin bireysel yetenekleri fark ettirici programin uygulanmasi, (Miili
Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi Md. 20/1)

a) Destek egitim programi sonunda elde edilen veriler dogrultusunda bu programin
uygulanabilmesi i¢in Ogrencilerin gruplara ayrilmasi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 20/2/a)

b) Olusturulacak gruplardaki 6grenci sayilarinin Program Uygulama Tablosu’na (Bilim ve

Sanat Merkezleri Yonergesi Ek-1) gore belirlenmesi, (Milli Egitim Bakanhgi Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 20/2/b)
¢) Her danisman rehber 6gretmenin sorumlu olacagi 6grenci grubunun bireysel yetenekleri

fark ettirme programlnda tekrar belirlenmesi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi, Md.
20/2/c)

d) Ogrencilerin bireysel yeteneklerini fark ettirebilmek amaciyla yaraticiliklarini ne
cikaran disiplinlere yonelik programlar hazirlanmasi ve uygulanmast, (Mili Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 20/2/¢)

e) Ogrencinin en ¢ok ilgi duydugu, yetenekli oldugu ve ileride iizerinde derinlemesine
caligmalar yapabilecegi alanlar1 belirlemek i¢in her bir alana 6zgii tutum ve becerileri fark ettirici
etkinliklerin ilgili alan 6gretmeni tarafindan planlanmasi, (Milii Egitim Bakanhigi Bilim ve Sanat Merkezleri

g &

f&)
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Yonergesi, Md. 20/2/d)

f) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi doneminde disiplinler arasi iliskiler dikkate
aliarak proje iiretim ¢alismalarinin devam ettirilmesi ve projelerin destek egitim programina gore
daha kapsamli1 hazirlanmasi, (Milii Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 20/2/e)

g) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin tamamlanmasini takiben 6grencilerin,
ogretmenler kurulunca ¢oklu degerlendirme yontemiyle degerlendirilerek Ozel yetenekleri

gelistirme programi alanlarina yonlendirilmesi, (Milii Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.
2012/)
h) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin 6grencinin biitiin alanlar1 taniyacagi se-

kilde bireysel yetenekleri fark ettirme 1 ve bireysel yetenekleri fark ettirme 2 olmak tizere
toplamda iki egitim ve 6gretim yili olarak planlanmasi, (Milli Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 20/2/g)

4. Merkezde 0zel yetenekleri gelistirici programin uygulanmast, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve
Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 21/1, 2/a,b,c,¢,d,e)

5. Merkezde proje iiretimi ve yonetimi programinin uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanlig: Bilim ve
Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 22/1)

a) Proje iiretimi ve yOnetimi programi asamasinda 6grencilerin her egitim ve O0gretim
y111nda en az bir proje hazirlamasi, (Miili Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.22/2/a)

b) Proje konularinin, danigman &gretmenlerin rehberliginde Ogrenciler tarafindan
belirlenmesi ve yi'm'itiilmesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.22/2/b)

c) Proje konusunun segiminde Oncelikle Ogrencinin 6zel yetenekleri gelistirme
programinda egitim aldig1 alan olmak {izere diger alanlardan da tercih edilebilmesi; her tiirlii
iiretim, bilimsel ¢alisma ve sanat etkinliklerin projelendirilmesi, (Milii Egitim Bakanlig Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md.22/2/c)

d) Proje tiretimi ve yonetimi programi kapsaminda yiiriitiilen etkinliklerde yontem olarak
ogretmenlerin 6grencilere bilgi aktarmasindan ¢ok, belirlenen projeler dogrultusunda c¢alismalari

ve bu siire¢ icerisinde dgrenmelerinin temel alinmasi, (Milii Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri
Yénergesi, Md.22/2/¢)

e) Danisman &gretmenin proje dneri formu ve en az bir ilerleme raporunu BILSEM
modiilii iizerinden doldurma durumu(Mmilii Egitim Bakanlig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.22/2/d)

f) Ogrencinin proje iiretimi ve yonetimi programi asamasinda bir egitim ve 6gretim yilinda
proje liretememesi durumunda danigman dgretmenin iiretimin ger¢ceklesmeme nedenlerini yazili
rapor halinde 6gretmenler kuruluna bildirmesi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi,
Md.22/2/e)

g) BILSEM Idaresinin, proje calismalar1 sirasinda ortaya ¢ikan 6zgiin fikrin endiistriyel
hale getirilmesi i¢in patent, fikr iirlin bildirimi, faydali model basvuru siireglerine iligkin iglemleri
gergeklestirmesi, (Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.22/2/g)

h) Tamamlanan projelerin dgrenci ve proje danismani dgretmen tarafindan; BILSEM
modiiliine islenmesi, (Milii Egitim Bakanlig Bilim ve Sanat Merkezleri Yénergesi, Md.22/2/h)

6. Projelerin degerlendirilerek sonuglandirilmasi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 22/2/f)

7. Egitim ve Ogretim etkinliklerinde ogrencilerin st diizey diisiinme becerileri
kazanmalarin1 saglayacak uygulamalara yer verilmesi, (Milli Egitim Bakanlig: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 7/¢)

8. Egitim ve Ogretim siirecinin dgrencinin kayith oldugu 6rgiin egitim kurumu, veli ve
BILSEM arasinda saglanan is birligi ile yiiriitiilmesi, (Milli Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 7/e)
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9. Planlama, uygulama ve degerlendirme asamalar1 6grencilerin yaparak yasayarak
Ogrenen, gergek yasam problemlerine ¢oziim iireten, yaratict diisiinebilen, ¢evresi ile iletisim
kurabilen, bilimsel arastirma ve bulus yapabilen bireyler olarak yetistirilmelerini saglayacak
sekilde y(iriitl'ilmesi, (Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 16/1-b)

10. Ozel yetenekleri gelistirmeye yonelik programlarin disiplin ve disiplinler arasi
yaklagimlar dikkate alinarak herhangi bir disiplinde derinlemesine ve ileri diizeyde bilgi, beceri

davranis kazandirma amaciyla hazirlanip yiiriitiilmesi, (Miii Egitim Bakanhigi Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 16/1-c)

11. Uygulanacak egitim programlarinin her asamasinda degerler egitimine yer verilmesi,
(Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 16/1-d)

12. BILSEM’de gerceklestirilen biitiin etkinliklerin temelinde proje iiretme ve gelistirme
g:ahsmalarlmn esas alinmasi, (Milii Egitim Bakanlig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 16/1-¢)

13. Egitim programlarinin uygulanmasinda iiniversite, kurum ve kuruluglarla bilimsel,

sanatsal, kiiltiirel vb. hususlarda is birligi yapilmasi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi,
Md. 16/1-f)
14. Uyum programi digindaki diger tiim programlarda yerel firsatlar da degerlendirilerek

secmeli alan/etkinlik/yetenek gelistirme atdlyelerinin agilabilmesi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 16/1-g)

15. Ogrencilerin segmeli alanlardan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlye segimlerinde
tanilandiklar1 yetenek alanlarina gére Program Uygulama Tablosunda (Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi EK-1) belirtilen esaslara uygun segim yapilmasi, (Mitii Egitim Bakanlig: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 16/1-g)

16. Ogrenciler temel alanlarda 6ngoriilen ders/etkinlikleri ongériilen siirelerde almak
sarttyla; secmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlyelerinden iist sinir aranmaksizin haftada
en az birini, en az 2 ders saati olarak alabilmesi, se¢meli etkinlik/ders/yetenek gelistirme atolyeleri
seciminin kayit giincelleme doneminde veli tarafindan yapilmasi, (Miili Egitim Bakanhigi Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 16/1-h)

17. Sec¢meli alanlarin egitim programlar1 6grencilerin yas ve biligsel diizeylerine uygun
olarak ilgili se¢gmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atlye 6gretmeni tarafindan hazirlanmasi

ve BILSEM ydnetimince onaylandiktan sonra uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 16/1-1)
18. BILSEM’de gergeklestirilecek egitim ve dgretim etkinliklerinin dgrencilerin orgiin

egitim gordiigii saatler disinda hafta i¢i ve/veya hafta sonu olacak sekilde planlanmasi, (Mitii Egitim
Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 15/1-a)

19. BILSEM’de egitim ve dgretim hizmetlerinin bireysel ve/veya grup egitimi seklinde
yﬁrﬁtﬁlmesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 15/1-c)

20. Egitim ve Ogretim etkinliklerinin egitim ve Ogretim yili igerisinde Bakanlikca
hazirlanan ortak yillik calisma takvimine gore yiiriitiilmesi; ayrica yariyil ve yaz tatillerinde yaz
okulu, kis okulu ve 6grenci kamplari diizenlenebilmesi; egitim ve 6gretim yili i¢cindeki her donem
sonunda BILSEM miidiirliigiince hazirlanacak degerlendirme raporlarinin  Bakanliga
gonderilmesi, (Milii Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 15/1-¢)

21. Tarihi mekan, miize, sanayi tesisi, liniversite, festival, fuar ve yakin ¢evre ziyaretleri,
konferans, dinleti, konser, sergi, imza giinii etkinliklerine katilim ile kurum i¢i ve dis1 bilimsel,
kiiltiirel, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin tamaminin egitim ve Ogretim etkinlikleri kapsaminda
degerlendirilmesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 15/1-f)

3.2.3. Ol¢me-Degerlendirme
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1. Her egitim programinda, programlarin siire¢ ve sonug¢ degerlendirmesinin danigman
ogretmenlerce yapilmasi; Bakanlik¢a hazirlanan BILSEM modiiliindeki “Egitim Programi
Degerlendirme Tablosu” nun ilgili alan 6gretmenlerince doldurulmasi, (Mitli Egitim Bakanhg Bilim ve
Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 23/2/a)

2. Her kademedeki egitim programi uygulamasini siirdiiren 6gretmenlerin, 6grenciler
hakkinda hazirladiklar1 biitiin gozlem evrakini rehberlik 6gretmenine teslim etmeleri ve rehber

ogretmenin de her donem sonunda durum raporunu yonetime sunmasi ve veliyi bilgilendirmesi,
(Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 23/2/b)

3.2.4. Gelistirme

1. Danisman rehber 6gretmenlerin sorumlu oldugu 6grencilerin belirlenerek, 6grencilerle
ilgili yapilan gozlem sonuglari ile dgretmenlerin teklifleri dogrultusunda 6grenci gruplarinin
yeniden olusturulma51, (Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.43/1/e)

2. BILSEM egitim modeline ve amacina uygun olarak egitim ve Ogretim plam
hazirlanmasi, hazirlanan planin aksayan yonlerinin belirlenmesi ve Ogretmenler kurulu
toplantilarinda giindeme getirmesi, (Mill Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi Md. 44/1-a)

3. Ogrencilerin, yetenek alanlarinda gosterdikleri basarilarinin yaninda gelisim dzellikleri
ile de degerlendirilmelerinde rehberlik 6gretmeni ve veli ile isbirligi yapilmasi, (Milli Egitim Bakanlig:
Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi Md. 44/1-b)

3.3. Egitim Etkinlikleri

Bu baslik altinda rehberlik faaliyetleri, kurum-gevre iligkileri ile egitim-6gretim
faaliyetlerinin sonuclarina deginilmistir.

3.3.1. Rehberlik Faaliyetleri

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi’nde
belirtilen rehberlik ve psikolojik hizmetlerin yaninda kurumda rehberlik hizmetleri kapsaminda;

1. Danisman rehber &gretmeni olunan ogrenciler igin “Ogrenci Sosyal ve Kisilik
Hizmetleri” kapsaminda ¢alisma planmin hazirlanmasi ve BILSEM yonetimine sunulmasi, (Miii
Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 44/1-¢)

2. Danigsman rehber 6gretmeni olunan 6grencilerin velileri ve 6rgiin egitim kurumlarindaki
ogretmenleri ile periyodik araliklarla goriigmesi ve goriisme sonuglarinin rehberlik 6gretmenine
bildirilmesi, (Milli Egitim Bakanhig Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 44/1-d)

3. Her egitim programi sonunda siireg ile ilgili verilerin tasnif edilmesi, raporlastirilmasi,
degerlendirmelerin yapmasi, degerlendirme raporlarinin 6gretmenler kuruluna sunulmasi, (Mizi
Egitim Bakanlig Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 43/1-a)

4. BILSEM ogrenci ve velileriyle bireysel goriismelerde bulunulmasi, (Milli Egitim Bakanhi:
Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 43/1-b)

5. Uyum egitim programu siirecinde velilere BILSEM’in tanitiminin yapmasi, (Mill; Egitim
Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi Md. 43/1-c)

6. Veli ve 6grencinin devam ettigi okulla iletisim ve is birliginin yliritiilmesi, (Milli Egitim
Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 43/1-¢)

7. Velilere aile egitimi seminerleri verilmesi, (Milli Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 43/1-d)

8. Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve islemleri yliriitmesi, (Milli Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi Md. 43/1-f)
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Tablo 4. Rehberlik ve Psikolojik Damisma Hizmetleri Kapsaminda Yapilan Faaliyetler

Faaliyetin Ad1

Faaliyetten Yararlanan
Ogrenci / Veli Sayilari

2022-2023 Egitim-
Ogretim Yih

2023-2024 Egitim- | 2024-2025 Egitim-
Ogretim Yili Ogretim Yili

BILSEM Faaliyetleri Kapsaminda Ogrencilere
Yonelik Yapilan Bireysel Rehberlik

Egitsel Rehberlik Kapsaminda Ogrencilere Sunulan
Hizmetler

Mesleki Rehberlik Siireci ile Tlgili Ogrencilerle
Yapilan Caligmalar

Kisisel Rehberlik (Ogrencilere Yénelik Psikolojik
Danigma) Faaliyetleri

Uyum Egitim Program Siirecinde Velilere
BILSEM’in Tanitimu Calismalar1

Aile Rehberligi Kapsamindaki Bireysel Veli
Goriisme Calismalari

Aile Egitim Seminerleri

Miigavirlik Kapsaminda Kurum Calisanlarina
Yonelik Caligmalar

Mezun Ogrencilerin Izlenmesine Yonelik Faaliyetler

Psikososyal Destek Kapsamindaki Calismalar

Sevk Hizmeti Faaliyetleri

Toplam

Tablo 4 incelendiginde; .................c.c.ccooeenen ...

3.3.2. Kurum-Cevre lliskileri

wer ... anlasiimaktadr.

Egitim 6gretim siirecinde; 6grencinin kayitl oldugu 6rgiin egitim kurumu, veli ve merkez
arasinda iS blrhglnm saglanmasL (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md: 7/1-€)

3.4. Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Sonuclar

Bu ana baslik altinda 68renci ve basariya deginilmistir.

3.4.1. Ogrenci

1. Merkeze devam-devamsizlik durumu

* Kiz 6grenci devamsizligi
+ Erkek dgrenci devamsizligi
2. Merkezden ayrilma(terk) durumu

Tablo 5. Merkezdeki Ogrencilerin Ayrilma (Terk) Durumu
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Toplam

Tablo 5 incelendiginde, . veveree wennn. anlasilmaktadir.
(Not 1: Tablo 5 doldurulurken birden /azla vetenek alanina kayltlz ogrenci, kavttlz oldugu her alanda ayr ayri gosterilecektir.)

Not 2: Tablo 5 doldurulurken, her egitim 6gretim yilinin toplam égrenci sayisi; Tablo3 'te yer alan egitim ogretim yillari toplamindan
uyum programi sayismn ¢ikarilmis haliyle ayni olacaktir.)

3.4.2. Basan
1. Merkezi bitiren 6grencilerin yiikksekdgretime gecis durumu,

Tablo 6. Son U¢ Egitim Ogretim Yihnda Merkezi Bitiren Ortaégretim Ogrencilerinin
Yiiksekogretime Ge¢is Durumu

Alandan Yerl
Agik Acik "evr eserll
Mezun olan e . . L. .l Ogrenc1
Alanlar . . On Lisans Lisans Ogretim Ogretim
Ogrenci w . Sayis1
On Lisans Lisans
Sayisi Toplami
Genel zihinsel
yetenek alant
Oran

Gorsel sanatlar
yetenek alant

Oran

Miizik yetenek alani

Oran
Toplam
Tablo 6 incelendiginde; ......................c.ccuuennn. ...... anlasilmaktadir.
(Agiklama: Son ii¢ egitim-6gretim yili esas alinarak tablo doldurulacaktir.)
(Not: Tablo 6 doldurulurken birden fazla yetenek alanina kayitly 6grenci, kayitli oldugu her alanda ayri ayri gosterilecektir.)
2. Mahalli, bolgesel, ulusal ve uluslararasi proje/yarismalarina katilim durumu ve
sonuglarinin degerlendirilmesi.

111

Tablo 7. Son Ug Egitim (")gretim Yilinda Uretilen/Gelistirilen Proje Calismalar:
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Ortadgretim
Toplam
Tablo 7 incelendiginde; .............c..ccceveevnevvnennne ... anlasiimaktadir.

(Agiklama: Son ii¢ egitim-ogretim yili esas alinarak tablo doldurulacaktir.)
(Not: Tablo doldurulurken “Toplam Ogrenci Sayisi (A)” siitununun toplami; Tablo 3 ’te yer alan her ii¢ egitim
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ogretim yillina ait 6grenci sayilarindan uyum ogrenci sayisimn ¢ikarilmig halinin toplami ile ayni olacaktir.)

3.5. Denetim Bulgulari

Bu béliimde; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilivken; mevzuat,
tist politika belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz éniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “3.2. Ogretim Etkinlikleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “3.2. Ogretim
Etkinlikleri” alt basiigi agilarak yazilir.

l.....

Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlagilmistir vb.

3.6. Coziim onerileri

Bu béoliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
Onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilr.

Ornek; “3.2. Ogretim Etkinlikleri” ile ilgili ¢oziim onerileri “3.2. Ogretim Etkinlikleri”
alt bashigr agilarak yazilir.

l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

4. YONETIM FAALIYETLERI

Yonetim faaliyetleri i¢inde yer alan arastirma, planlama ve uygulama, orgiitleme, 6grenci
isleri, insan kaynaklari is ve islemleri, denetim, izleme ve degerlendirme, iletisim ve yonetisim,
bilisim sistemleri ve yonetim faaliyetlerinin sonuglar1 bu boliimde ele alinmistir.

4.1. Arastirma, Planlama ve Uygulama

1. Stratejik plan ve yillik c¢aligma planimin hazirlanma, izlenme, uygulanma ve

degerlendirilme durumu, (MEB Strateji Gelistirme Baskanhigi ¢ikislhy 18.09.2018 tarih ve 2018/16 sayili Genelge ile
06.10.2022 tarih ve 2022/21 sayili Genelge)

2. Personel arasinda i boliimiiniin yapilmasi, (Milii Egitim Bakanhg: Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi,
Md. 49/1-b)

3. Tanilama siirecine iligkin is ve islemlerin yiiriitiilmesi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 8-11)

4. Egitim ve Ogretim uygulama siireclerinde uyum programinin iki aylik siireyi
gecmeyecek sekilde toplam 40 ders saati olarak planlanmasi ve uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanhg:
Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 25/1-a)

5. Destek egitim programinin, 2 ve 3. simifta BILSEM e kayit yaptiran dgrenciler igin ilk
yil1 oncelikle siif 6gretmenleri tarafindan okutulmak iizere, uyum programi siiresi dahil en az 2
egitim ve dgretim yili olacak sekilde planlanmasi ve uygulanmasi; 4.smifta BILSEM’e kayit

yaptiran 6grenciler i¢in sinif/brans 6gretmenleri tarafindan okutulmak tizere uyum programa siiresi
N
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dahil 1 egitim ve 6gretim yil1 olacak sekilde planlanmas1 ve uygulanmasi, (Miili Egitim Bakanhig: Bilim ve
Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 25/1-b)
6. Bireysel yetenekleri fark ettirme programi 5.simif diizeyinden baslamak sartiyla 6g-

rencinin biitlin alanlar1 taniyacagi sekilde 2 egitim ve 6gretim yili olacak sekilde planlanmas1 ve
uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanhig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 25/1-c)

7. Ozel yetenekleri gelistirme programinin, genel zihinsel yetenek alaninda tanilanan
ogrenciler i¢in 2 egitim ve 0gretim yil1; gorsel sanatlar ve miizik alaninda tanilanan 6grenciler igin
7 egitim ve 6gretim yil1 olarak planlanmasi ve uygulanmasi, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 25/1-¢)

8. Her ders/etkinlik/yetenek atolyesi saatinin 40 dakika olarak planlanmasi ve
uygulanma51, (Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 25/1-d)

9. Is Saghig ve Giivenligi konulu 2014/16 sayili Genelge hiikiimleri dogrultusunda gerekli is
ve islemlerin yapilmasi,

10. Mevzuat geregi tutulmasi zorunlu olan idari, mali ve personel isleri ile ilgili her tiirlii
defter ve basili evrakin yani sira, merkezin hizmetleri ve gorevleri ile ilgili tutulmasi gereken defter,
basili evrak ve arag-gereclerle ilgili is ve islemlerin yapilmasi, (Milii Egitim Bakanizg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Ek:1,2,3,4,5)

11. 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii” kapsaminda yapilan etkinlikler ve anma
programi uygulanma51 (Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlar Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi Md. 18; Ek:8, MEB
2016/18 sayilh Genelge, Cumhurbaskanligr 2019/11 sayili Genelge)

12. Kurumda yeterli sayida ilk yardim egitimi almis personel bulundurulma durumu (ix
Yardim Yonetmeligi md 19, Is Saghg ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Sumiflart Tebligi )

4.2. Orgiitleme

1. BILSEM &gretmenler kurulunun, ders yili baslamadan once, ikinci dénem basinda ve
ders yili sonunda toplanmasi, ayrica BILSEM miidiiriiniin gerekli gordiigii zamanlarda ve kurul
iiyelerinin salt cogunlugunun yazil istegi dogrultusunda da kurul toplantis1 yapilmasi, (Milii Egitim
Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 38/1-a,b)

2. Egitim ve 6gretim yilinin basinda yapilan ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda, bir
egitim ve 6gretim yili1 boyunca ihtiya¢ duyulan kurul ve komisyonlarin belirlenmesi ve liyelerinin
seciminin  yapilmasi, BILSEM’de yil boyu yapilacak etkinliklerin planlanmasi ve
degerlendirilmesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 37/1-a,b)

3. Devam ettigi programlarda anlamli derecede farkliligt gdzlenen Ogrencilerin,
ogretmenler kurulu karar1 ile Ogrenci diizeyine wuygun alt/list egitim programlarina
yerlestirilmesinin saglama51, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 37/1-c)

4. Uyum programi disindaki diger tiim programlarda yeni segmeli alan/etkinlik/yetenek
gelistirme atdlyeleri agmak icin karar alinmast, (Milii Egitim Bakanig: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md.
37/1-¢)

5. Arastirma ve gelistirme biriminin olusturulmasi ve isleyisi, (MEB Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 39)

6. Kurumda “Sifir Atik Yonetim Sistemi”nin kurulmasi ve “Sifir Atik Belgesi”
bulunmasi, Belge bulunan kurumlarda sistemin etkin bir sekilde uygulanmasi, sifir atik belgesi
bulunmayan kurumlarda “Temel Seviye Sifir Atik Belgesi” alinmasi i¢in gerekli islemlerin

baslatllmam durumu (“Sifir Auk” konulu 2024/4 sayih Cuhmurbaskanhg Genelgesi, MEB Destek Hizmetleri Genel
Miidiirliigiiniin 02.05.2024 tarih ve 101415102 sayili yazist)

4.3. Ogrenci Isleri
1. Kaylt, kabul ve nakil islemleri, (MEB Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 12, 13)
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2. Devam-devamsizlik ve ilisik kesme, (MEB Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 14)

3. Devam-devamsizlik islemlerinin BILSEM modiilii iizerinden takip edilmesi, (MEB Bilim
ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 14/1-7)

4. Programlar1 tamamlayan 6grencilere tamamladigi her programin sonunda BILSEM
midiirligiince “Program Tamamlama Belgesi” (Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi EK-4)
verilmesi, (Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi; Md. 17/2)

4.4. Insan Kaynaklan Is ve islemleri

1. Personel bilgilerinin MEBBIS ortaminda giincel olarak tutulmasi, personel dosyalarinim,

ozliikk dosyasi tutulmasina iligkin usul ve esaslar gore diizenlenmesi durumu, (657 Sayi Deviet Memurlar:
Kanunu, Md.109; Devlet Personel Baskanligi, Kamu Personeli Genel Tebligi Seri No:2/D )

2. Okulda gorev yapan yonetici ve 6gretmenlerin norm kadroya gore yeterlik durumu,
disiplin, 6diil ve kariyer durumlari, 6gretmen basina diisen 6grenci sayisi ile mesleki yeterlik ve
gelisimlerine yonelik hizmet i¢i egitim durumlarinin degerlendirilmesi, (Kurumda norm sayisina gire;
olmasi gereken yonetici sayisiyla mevcut goérev yapan yonetici sayisi karsilastirilarak, ézellikle norm kadro olmadigi halde

gorevlendirme yapilip yapilmadigi durumu incelenecektir. Milli Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Kurumlari Yonetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina Iliskin Yonetmelik Md. 23; Milli Egitim Bakanhig: Personeli Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi)

3. Personelin devamsizlik (izin, rapor vb.) durumunun izlenmesi,
Tablo 8. Merkezdeki Personelin Hastahk Raporuna Dayah izin Durumu

Tek Hekimden Alinan Raporlar
Takvim | Toplam Personel | 0-7 giin rapor alan | 8-40 giin rapor alan | 40 giinden fazla | Heyet Raporu alan
Yilr* Sayisi personel say1 personel sayis1 rapor alan personel personel say1si
(7 giin dahil) (40 giin dahil) sayist
2022
2023
2024
Tablo 8 incelendiginde; ......................c..ccuuenne. ...... anlasilmaktadr.

*Bir takvim yilt icinde verilen raporlar esas almarak tablo doldurulacaktir.

(Not: Tablo doldurulurken, rapor kapagindaki toplam personel sayisinn, ; ilgili yilin tablodaki personel sayisi toplami ile
ortiismesi gerekmektedir.)

4. Kantinde ve mutfakta ¢alisanlarin gerekli hijyen egitimi aldiklarini gosterir belgenin

bulunmasi ve yonetmelikte belirtilen hastaliklar1 tasimadigina iliskin raporun alinmasi, (Umumi

Hifzissihha Kanunu madde 126,127; Hijyen Egitimi Yonetmeligi, madde 5,9,10; Milli Egitim Bakanligi “Okul Kantinlerinde
Satilacak Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki Gida Isletmelerinin Hijyen Yéniinden Denetlenmesi” konulu 10/11/2020 tarihli ve
16476274 sayili 2020/8 sayili Genelge)

5. Kurum personeline, 6grencilere ve velilere yonelik olarak etik kiiltiiriiniin yerlestirilmesi
ve bu konuda farkindalig1 artirmaya yonelik (seminer, egitim, konferans, yarisma, sergi, atolye

caligmast vb.) faaliyetlerin gergeklestirilme durumu (Kamu Géreviileri Etik Kurulunun “Etik Egitimi Is
Birligi Protokolii” konulu 293398 sayili yazisi, www.etik.gov.tr)

6.Yardimct hizmetler saglayan (temizlik personeli, glivenlik gorevlisi, kantin gorevlisi,
okul servis sofor ve diger personelleri) kisilerin ise baglamasindan once gerekli is ve islemlerinin
yapllma durumu (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin 11.11.2024 tarih ve 119270329 sayili yazist)

4.5. Denetim, Izleme ve Degerlendirme
1. Egitim ve cerceve planlarin1 hazirlamasi, uygulamasi, degerlendirme siire¢lerinin
izlenip gerekli tedbirlerin almasi, (Milii Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 41/1-b)

2. BILSEM dénemlik faaliyet raporlarinin Genel Miidiirliige sunulmasi, (Miii Egitim Bakanhg:
Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 41/1-¢)
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3. Resmi yazigsma kurallarina uyulmasi durumu, (70/06/2020 tarihli ve 31151 sayils Resmi Gazete'de
yayinlanan Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik)

4.6. Iletisim ve Yonetisim

1.Merkez personeli ile kurul ve komisyon ¢alismalarinin esgiidiim igerisinde yiiriitiilmesi,

2.Egitim paydaslariyla is birligi, (kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslar)

3.Kurum internet sitesinin uygun ve gilincel olma durumu, (05.06.2018 tarihli ve 76884463-20-
E.10943576 sayili Makam Oluru ile yiiriirliige giren Okul Internet Siteleri Yonergesi)

4.7. Bilisim Sistemleri

1. Kullanic1 gruplarinin olusturulmasi ve yetkilendirilmesi,

2.MEBBIS, e-Okul ve e-BILSEM sistemi altinda bulunan ilgili modiillere bilgi girisinin

zamaninda ve dogru bir sekilde yapilmasi, (ZTasinr Kayit ve Yonetim Sistemi Modiilii, Meis Modiilii, e-Yatirim
Projesi, T EFBIS, Ucret Tahakkuk Sistemi, Personel jslemleri Modiilii, Atama Modiilii, Bagvuru fslemleri Modiilii, Basvuru, Onay
Modiilii, Norm f;lemleri Modiilii, Kontenjan Modiilii, Kitap Segcim Modiilii, Hizmeti¢i Egitim Modiilii, Yonetici Modfjlﬁ)

4.8. Yonetim Faaliyetlerinin Sonuglar:

1.Stratejik planda yer alan amag, hedef ve performans gostergelerinin gergeklesme
durumu,

2.Gergeklestirilen/devam eden projelerden elde edilen kazanimlar

4.9. Denetim Bulgular

Bu boliimde; denetim alaninmin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilivken; mevzuat,
uist politika belgelerinde (Kalkinma Plam, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz éniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “4.1. Arastirma, Planlama ve Uygulama” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “4.1.
Aragtirma, Planlama ve Uygulama” alt bashg agilarak yazilir.

l......

Tespit edilmistir/gérilmiistiir/anlagiimistir vb.

4.10. Coziim onerileri

Bu béliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plan,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iligskin ¢6ziim
oOnerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “4.1. Arastirma, Planlama ve Uygulama” ile ilgili ¢oziim onerileri “4.1. 4.1.
Arastirma, Planlama ve Uygulama” alt basiig1 a¢ilarak yazilr.

l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

5. MALI IS VE iISLEMLER
Bu baslik altinda mali kaynaklar ve kullanimui ile taginir mal islemlerine yer verilmistir.
5.1. Mali Kaynaklarin Kullanim

Milli Egitim Bakanligt
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1.0kul aile birligine ait is ve islemler ile gelir, gider, personel calistirma ve kaynaklarin

kullanma durumu, okul aile birligi hesaplarinin TEFBIS ortaminda da tutulmasi, (MEB Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi, Md. 9,10,15,16,17,18,19,20,21,22,23; Strateji Gelistirme Baskanligimn 31/12/2010 tarih ve 7729 sayili yazisi)

2.0kul-aile birliginin kurulusu, birlik organlarinin olusturulmasi ve isleyisi, gelirlerin
kabulii, harcanmas1 ve okulun kantin, acik alan ve salonlarini kiraya verme ile ilgili is ve
islemlerinin yapilmasi, ( MEB Okul-dile Birligi Yénetmeligi, Md. 5-22, MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin
25/08/2022 tarih ve 55926412 sayili yazist)

3.Resmi okullarda kantin, agik alan, salon ve benzeri yerlerin birliklerce isletilmesi halinde,
isletilen yerin gayrisafi hasilatindan/gelirinden % 1’inin, kiraya verilmesi durumunda ise %
3’liniin usuliine uygun olarak defterdarlik/mal miidiirliigiine 6denmesi, (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi,
Md.17-1)

4 Merkezin kantin, acik alan, salon ve benzeri yerlerinden saglanan kira gelirlerinden arz
bedeli disiildiikten sonra kalan net isletme gelirlerinden il/ilge paylarinin banka hesabina
yatirilmasi, (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, Md.17-2)

5.Birligin gelirlerinin, okulun biit¢e disiplini ¢er¢evesinde, okulun ve 6grencilerin 6ncelikli
ihtiyaclarinin dikkate alinarak harcanmasi, (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, Md.18)

6.Banka hesabindaki paralarin birlik baskan1 ve muhasip liyenin miisterek imzalariyla

cekilmesi, bagkanin bulunmadigi zamanlarda bagskan yardimeisinin yetkilendirilmesi, (MEB Okul-Aile
Birligi Yonetmeligi, Md.18)

7.Yonetim kurulunun, birlik tahmini biit¢esini hazirlamasi ve genel kurulda goriisiilen
biit¢eyi okul ilan panosu ve internet sayfasinda duyurmasi, (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, Md.13/9)

8.11gili mevzuatina gore tutulan gelir gider kayitlarinin, egitim dgretim yilinda her dénem
en az birer defa velilerin gorebilecegi sekilde okulun ilan panosunda ve internet sayfasinda
duyurulmasi, (MEB Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, Md.13/10)

9.Birlik yonetim kurulunca, yonetmeligin 23. maddesinde yazili defter, dosya ve belgelerin
tutulmasi,

10. Bakanhigimizin 20/07/2011 tarihli 2011/40 sayili Genelge’si dogrultusunda “Ogrenci

velilerinin hicbir surette bagis yapmaya zorlanamayacagi” ile Miistesarlik Makaminin 09/09/2016
tarihli ve E.9742303 sayil1 “kayit parasi” konulu yazilarina uyulma durumu,

Tablo 9. Okul Aile Birligi Gelir-Gider Durumu

Onceki Yildan Y1l igerisindeki Toplam Gelir
Yil Devreden Gelirler (kira, bagis, | (dnceki yildan devreden Gider
etkinlik vb.) + yil igindeki gelirler)
2022
2023
2024

Denetim Tarihi itibariyle Birlik Hesabindaki Miktar: .....TL

Tablo 9 incelendiginde; .............c..cccevvevnevveennne o..... anlasiimaktadir.

11. Kurumda gorev yapan personele ait sosyal glivenlik ve vergi isleri ile ilgili islemler,
yonetici ve 6gretmenlerin ek ders 6demelerine iliskin islemlerin yiiriitiilmesi, maas ve iicretlerden

mevzuatina uygun olarak kesintiler yapilmasinin saglanmasi (5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu, 05.05.2006 tarih ve 26159 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 17.4.2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Bakanlar Kurulu Karart (D) Egitim ve Ogretim Hizmetleri Boliimii; 657 Sayih
Devlet Memurlart Kanunu Md. 152/111-Ortak Hiikiimler; Milli Egitim Bakanhigr Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine fliskin Karar Kamu Gérevlileri Hakem Kurulunun Toplu Sozlesme Kararlari, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
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Genel Miidiirliigiiniin Aylik ve Ek Ders Ucreti Karsiligi Ders Gérevi konulu 23.10.2023 tarihli 87837665 sayili yazisi (evrak sorgu:
bb10-39f9-321a-bf19-3012 ), Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin Yariyil Tatili Destekleme ve Yetistirme
Kurslar: konulu 29.12.2022 tarihli 67176160 saytli yazis: (evrak sorgu: 07¢5-4084-3fa0-b166-1581) yazisi, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin BILSEM Yaz Okulu Destekleme ve Yetistirme Kurslart e-Kilavuzu konulu 03.06.2022
tarihli 51091343 sayili yazisi (evrak sorgu: 0513-6b16-3d11-a39f-15bf) yazisi)

12. Hizmet/mal satin alimlan icin ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunun
olusturulmas1 ve gorevlerini 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayilh Kamu Ihale Sézlesmeleri
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi hiikimlerine gore yiiriitilmesi, dogrudan temin usulii ile yapilan alimlar i¢in onay belgesi
diizenlenmesi, piyasa fiyat aragtirmasi komisyonu kurulmasi,

13. Genel Biit¢ceden tahsis edilen 6denekler ve kullanimi,

Tablo 10. Genel Biitceden Tahsis Edilen Odenekler ve Kullanimi Durumu

Genel 11 Ozel Idaresi Varsa Yil Tenkis Kullanilan
Biitceden Biitcesinden Diser Igerisindeki | Kullanilan olan Odenegin
Yili | Tahsis Edilen | Tahsis Edilen o denge Kler Toplam Odenek Odenek Toplam Odenege
Odenek Odenek Tutari © Odenek Tutar1 | Tutar (d) Tutan Orant (%)
Tutari (a) (b) (at+b+c) d/(a+b+c)*100
2022
2023
2024
Tablo 10 incelendiginde; ...................c..ccoceuve e ...... anlasiimaktadur.

14.Hayirsever, hibe ve bagis seklinde katkilar ve kullanimi,

15.Ulusal ve uluslararasi projelerden aktarilan kaynaklar ve kullanima,

16.Kamu kurum ve kuruluslarinin harcamalarinda tasarruf saglanmasi, biirokratik
islemlerin azaltilmas1 ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina iligkin
tasarruf tedbirlerinin alinmasi durumu (Cumhurbaskanliginin 2024/7 sayili Genelgesi, MEB Strateji
Gelistirme Bagkanliginin 01.07.2021 tarih ve 27528430 sayili yazisi)

17.Resmi kurumlarda dogal gaz kullanim sozlesmelerinin kamu yarar1 gozetilerek
diizenlenmesi ve dagitim sirketlerine dogal gaz giivence bedeli adi altinda 6deme yapilmamasi
durumu, (Sayistay Baskanliginin, MEB 2020 denetim raporu Bulgu 8)

18.0kul-aile birligi ve proje hesabina ait verilerin TEFBIS modiiliinde yer alan “Banka
Hesap Bilgileri” ekranina girislerinin yapilmast durumu (Strateji Gelistirme Baskanlhigimin 10.05.2022 tarihli
ve E-84536802-166.99-49339720 sayili yazisi)

5.2. Tasimir Mal Islemleri

1. Tasinir mal islemlerinin, Tasinir Mal Yonetmeligi ve Tasinir Mal Yonetmeligi Genel
Tebligi’nde belirtilen esaslar dogrultusunda yiiriitiilmesi,

2. Tasinir kontrol yetkilisi ile tasinir kayit yetkilisinin gorevlendirilerek sorumluluklarini
yerine getirmesi (Tasimir Mal Yonetmeligi Md.6/1, 4, MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin 29/06/2016 tarih ve 7179453
sayily, 9/12/2019 tarih ve 24436966 sayuli ile 09.12.2022 tarih ve 65463686 sayili yazilart)

3. Tasinir kayit yetkilisinden Kefalet Sandigina kesinti yapilmasi, (Kefalet Kanunu Md. 1)

4. Tim tasmir islemlerinin elektronik ortamda tasinir kayit yonetim sistemi lizerinden
gerg:eklestirilmesi, (Tastmr Mal Yonetmeligi Md. 11, MEB Strateji Gelistirme Baskanhigimin 2008/41 sayili Genelgesi)

5. Tasmirlarin kaydedilmesi, (Tasinir Mal Yonetmeligi, Md.12-14)

6. Tasmir giris islemlerinin yapilmasi, (Tasmnr Mal Yénetmeligi, Md.15-21)

7. Tasmir ¢ikis islemlerinin yapilmasi, (Tasmir Mal Yonetmeligi, Md.22-30)

8. Tasmirlarin kod sistemine goére numaralandirilmasi ve numaranin taginir iizerinde kalici
bir sekilde belirtilmesi, (Tasinur Mal Yonetmeligi, md.36-38)
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9. Kullanima verilen taginirlara Tasinir Teslim Belgesi diizenlenmesi, (Tasiur Mal Yonetmeligi,
Md.23)

10. Ortak alanlarda kullanilacak taginirlarin, Dayanikli Taginirlar Listesi diizenlenerek ve
istek yapan birim yetkilisinin ve/veya varsa ortak kullanim alani sorumlusunun imzasinin alinmast
suretiyle verilmesi durumu, (Tasinr Mal Yonetmeligi, Md.23/5)

11. Tasmir mal sayim, devir ve yil sonu islemleri, (Taginir Mal Yénetmeligi, Taginir Mal Yénetmeligi
Genel Tebligi)

5.3. Denetim Bulgulari

Bu béliimde,; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat,
uist politika belgelerinde (Kalkinma Plami, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullanimu” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “5.1. Mali
Kaynaklarin Kullanimi” alt basligi agilarak yazilir.

l.....

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlagiimigtir vb.

5.4. Coziim onerileri

Bu béoliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, tist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amac¢ ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilge milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢oziim
onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt baslhiklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullammi” ile ilgili ¢oziim onerileri  “5.1. Mali
Kaynaklarin Kullanini” alt bashigi acilarak yazilir.

l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

6. iIL/ILCE MILLi EGITiM MUDURLUKLERI TARAFINDAN YAPILMASI
GEREKEN CALISMALAR (Bu béliimde yer alan kriterler egitim miifettislerince degerlendirilmeyecektir.)

6.1. Egitim-Ogretim Faaliyetlerine Yonelik Calismalar

1. Egitim ve 6gretim ortamlarinin, farkli ilgi ve yetenek alanlarini tespit etmeye, iist diizey
diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik zengin arag gere¢ ve materyallerle donatilma durumu,
(Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 24/1/2)

2. Egitim ve 6gretim y1l1 icindeki her dénem sonunda BILSEM miidiirliigiince hazirlanacak

degerlendirme raporlarinin Bakanliga gonderilme durumu, (Miili Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yonergesi, Md. 15/1/¢)

3. BILSEM’e kayith dgrencilerin nakil gittikleri ilcelerde BILSEM olmamasi durumunda

ilcede destek egitim odasindan yararlandirilma durumu, (Milli Egitim Bakanhg: Bilim ve Sanat Merkezleri
Yénergesi, Md. 14/2)

6.2. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar
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1. 11 tanilama komisyonun olusturulma durumu, (Milli Egitim Bakanlhig: Bilim ve Sanat
Merkezleri Yonergesi, Md. 28/1-2)

2. 11 tan1lama komisyonunun gorevlerini yerine getirme durumu, (Milli Egitim Bakanlig
Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 29/1/a,b,c,¢,d)

3. Bolge sozli sinav komisyonun olusturulmasi ve gorevlerini yerine getirme islemleri,
(Milli Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 34/1/2/a,b,c,¢,d)

4. 11 6gretmen degerlendirme komisyonun olusturulmasi ve gorevlerini yerine getirme
islemleri, (Mill7 Egitim Bakanligi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi, Md. 35/2/3/a,b,c)

5. Her egitim Ogretim yilinda yayinlanan Bilim ve Sanat Merkezleri Tanilama ve
Yerlestirme Kilavuzundaki islemlerinin yerine getirilme durumu,

6.3. Mali Is ve Islemlere Yonelik Calismalar

1. Milli Egitim Bakanlig1 Y6netici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin
Karar ve Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara
Iliskin Toplu Sézlesme hiikiimlerinin dikkate alinarak ek ders {icret onaymin verilme durumu,

6.4. Denetim Bulgulari

Bu béliimde; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri acik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat,
list politika belgelerinde (Kalkinma Plam, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “6.1. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” ile ilgili elde edilen
bulgu/bulgular “6.1. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” alt bashigi agilarak yazilir,

l......

Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlasilmistir vb.

6.5. Coziim onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plan,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun gelisimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilge milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
oOnerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt baslhiklar agilarak yazilir.

Ornek; “6.1. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” ile ilgili ¢oziim onerileri “6.1.
Yonetim I ve Islemlerine Yonelik Calismalar” alt bashgi agilarak yazilir.

l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

7.1ZLEME VE DEGERLENDIRME

a) Kurumun daha 6nce yapilan denetimleriyle ilgili olarak; bu boliimde, kurumun daha
once yapilan denetimlerine iliskin denetim raporunda yer alan tespit ve onerilerin
uygulanmasina/giderilmesine yonelik kurum tarafindan yapilan calismalar, gelisim plan
hazirlanip hazirlanmadigi, hazirlanan gelisim plan: gergevesinde kurum tarafindan yiiritillen
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calismalar ve bu ¢alismalarin diizeyi degerlendirilecek, gelisim plani ile ilgili varsa sorunlar ve
¢Ozlim Onerilerine yer verilecektir.

b) Yapilan mevcut denetimle ilgili olarak; rehberlik ve denetim raporunun okula ulastigi
tarihten itibaren bir ay icerisinde, raporda tespit edilen hususlarla ilgili getirilen ¢6ziim 6nerileri
dogrultusunda, gelisim plani hazirlanarak ilgili il/ilge milli egitim miidiirliigiine gonderilmesi,
hazirlanan gelisim planinin uygulanma/gergeklestirilme durumunun ise il/ilge milli egitim
miidiirliiklerince takibinin yapilmasi gerektigi belirtilecektir.

¢) 12. Kalkinma Plami dogrultusunda kurumda yapilan ¢ahismalarla ilgili olarak; bu
boliimde, 12. Kalkinma Plan1 dogrultusunda kurum tiiriine gore yapilmasi hedeflenen
calismalardan hangilerinin yapildigi/yapilmakta oldugu yani olumlu hususlar degerlendirilecek,
heniiz gerceklestirilemeyen hususlara bu boliimde yer verilmeyecektir.

16. YONETICI BILGILERI

Gorevlendirme durumu
Sira Ad1 Soyadi Gorevi (gorevlendirme/gegici
gorevlendirme)

Bu kurumdaki
yoneticilik siiresi

Agiklama: “Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Kurumlarina Yonetici Gérevlendirme Yonetmeligi” kapsaminda yonetici
olarak gérevlendirilen yoneticiler igin “gorevliendirme” diger gorevlendirmeler igin gegici gorevlendirme yazilacaktir.

9. ORNEK UYGULAMALAR

Varsa 6rnek uygulamalar hakkinda ayrintili agiklamalara yer verilecektir.

10. GENEL DEGERLENDIRME

Bu boliimde; kurumda yapilan rehberlik ve denetimin hangi onceliklere gore yapildigi,
denetimin planlanan sekilde bitirilip bitirilmedigi, denetim planlanan sekilde yapilamadiysa bunun
nedenleri ve alinacak dnlemler ile denetim sonunda, sorusturmayi gerektiren bir durumun ortaya
cikmasi halinde, bu durumun agiklamasi yapilacaktir.
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