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Kurumun kodu

Kurumun adresi

Telefon no, internet ve e-posta adresi

Bagh oldugu gercek veya tiizel kisilik ad1

Kurucu veya kurucu temsilcisini adi ve
soyadi

Kurum a¢cma izin yazisimin tarih ve sayisi

Binanmin miilkiyetinin kime ait oldugu

Kurumun son denetim tarihi

Yonetici sayis1 (miidiir/miidiir yrd.)

Rehber 6gretmen/psikolojik danmisman sayisi

Belletici sayis1

Yonetim memuru sayisi

Diger personel sayisi

Kurum kontenjani

Barmma Tiirii ve Ogrenci Sayilari Ortaokul imam Hatip o
(Denetim tarihi itibariyle) Ortaokuluy | Ortadgretim
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Toplam

Ucretli barinan 6grenci sayisi

Ucretsiz barimman 6grenci sayisi

Gegici barman 6grenci sayisi

Toplam barman dégrenci sayisi
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Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel ..... Ogrenci Yurdu/Pansiyonu Rehberlik ve Denetim Rehberi

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Teftis Kurulu
Say1 : gg.aa.yyyy
Konu:
MILL{ EGITiM BAKANLIGINA

1. GIRIS

Bakanlik Makaminin gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayili Oluru ile Teftis Kurulu Bagkanliginin
gg.aa.yyyy tarihli ve ..... sayili goérevlendirme emirleri geregince, ..... ili ..... ilgesinde
bulunan ..... Yurt/Pansiyonunun genel denetimi gg.aa.yyyy — gg.aa.yyyy tarihleri arasinda

grubumuzca yapilmis olup,yiiriitilen genel denetim g¢alismalarinda kurumun fiziki ortamlari,
Ogrenci igleri ve sosyal faaliyetler, yonetim faaliyetleri, mali is ve islemler, il/ilge milli egitim
miidirliikleri tarafindan yapilmasi gereken caligsmalara iliskin siire¢ ve sonuglar, ilgili kisi ve
birimler ile is birligi iginde; mevzuata, dnceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere gore incelenerek
degerlendirilmis tespit edilen hususlar asagida agiklanmistir.

2. FiZiKi ORTAMLAR

(Denetim ¢alismalar1 esnasinda; 11 Eyliil 2020 tarihli ve 31241 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan ve ayni tarihte yiiriirliige giren “Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi” ve “Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti
Veren Ozel Kurumlari Standartlar1 Ile Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonerge” dikkate
alinacaktir. Yiriirliikte olan mevzuatta hiikiim bulunmayan hallerde ise 6ncellikle yonetmelik ve
yonergenin gegici maddeleri ile varsa Bakanlik goriis yazilart dikkate alinarak degerlendirme
yapilacaktir.)

Bu ana bashk altinda; 6grencilere barinma hizmeti veren kurumlarin egitim 6gretim
ortamlarina yonelik denetim standartlarina yer verilmistir.

2.1. Genel Bilgiler

1. Kurumun kisaca tanitimi yapilacaktir (A¢ildig: tarih kurum ads, adresi, kurum agma izni ile isyeri agma
ve ¢alisma ruhsat: veren merciin onayinin alinmasi, baska bir binaya nakil, kurum tiir ve seviye degisikligi kontenjan degisikligi

vb. durumlara iliskin bilgiler).

2. Ortaokul ve imam-hatip ortaokulu o6grencilerinin yurtlarda, ortadgretim kurumlari
ogrencilerinin ise yurt veya pansiyonlarda barinmasi, bu kurumlarin miistakil binalarda veya etrafi
ihata duvariyla cevrili ortak bir tasinmazin iizerinde tamami kuruma ait birden fazla binada

acilmasi durumu degerlendirilecektir (Ortaokul ve Ortacgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.
10/2),
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2.2. Hizmet Ortamlan

Hizmet ortamlar1 i¢inde; yurdun yeri, binasi, ad verilme durumu, giivenlik 6nlemleri ile

ogrenci ve personel durumuna bu boliimde yer verilecektir.

2.2.1. Yurdun/Pansiyonun Bulundugu Yer ve Bina

1. Ruhsatta yer alan bilgilerin (kurucu, kurucu temsilcisi bilgileri, adres, kurum tiir ve

seviyesi, kurum kontenjani-kurumda kayitli 6grenci sayisi vb.) giincel olma durumu,

2. Bayrak direginin mevcudiyeti, Bayragin siirekli gonderde ¢ekili tutulmasi, bakimi ve

korunmasi durumu (7iirk Bayrag: Kanunu-Md.3, Tiivk Bayrag: Tiiziigii-Md.TIA),

3. Ogrenci yurdu/grenci pansiyonu binasinimn ve béliimlerinin fiziki yeterlikleri, donanim
itibariyle belirlenen standartlara uygun olma ve ihtiyaci karsilama durumu (Ortaokul ve Ortaigretim

Kurumu Ogrencilerine Barmma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart lle Calisma Usul Ve Esaslart Hakkanda Yonerge-

Md. 15,16,19,20,23,24),

Tablo 1. Kurumun Fiziki Durumu

Yonetim Hizmet Birimleri

Mevcut Olma Durumu

Var

Yok

Sayisi

Miidiir odasi

Miidiir yardimcist odasi
(Kontenjan1 150’ye kadar olan kurumlarda istege bagli)

Rehberlik odasi (Ortadgretim dgrencilerinin barindigi yurtlarda
istege bagl)

Y o6netim memuru odasi

Diger personel odasi

Belletici odast

Givenlik odasi/alanmi

Arsiv ve dosya odasi (istege bagli)

Yatakhane

Yemekhane

Tuvalet ve lavabolar

Banyo

Mutfak

Kiitiiphane

Mescit/ibadethane

Saglik odasi/revir

Caligma odas1 (kosullu istege bagli, Yonerge 10/4)

Camasirhane ve iitii odast

Dinlenme Odasi

Kantin/cay ocagi

Temizlik malzemeleri odasi/yeri

Erzak deposu/ambar

Veli goriisme/ziyaretci alani/odasi

Valiz odasi (istege bagli)

Cok amacli salon/spor odasi (istege bagli)

Televizyon salonu (istege bagli)

Konferans/toplanti salonu (istege bagli)

Spor alanlar (istege bagli)

Yiizme havuzu/ hamam/sauna (istege bagli)
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Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel ..... Ogrenci Yurdu/Pansiyonu Rehberlik ve Denetim Rehberi

4. Binanin tiim bodliimlerinin; onayli yerlesim planina uygun olmasi, amaglari
dogrultusunda kullanilmasi, degisikliklerin onaya baglanmasi veya degisiklik icin bagvuru
yapilmasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yénetmeligi-Md.14, Ortaokul ve

Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barimma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar: Ile Calisma Usul Ve Esaslart Haklinda
Yonerge -Md. 7),

5. Kuruma ait tiim bilgilerin, 6zel barinma hizmetleri modiiliine islenmesi durumu (Ortaokul

ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.6/3),

6. Bakanlikca belirlenen asgari hususlara yer verilmek suretiyle hizmet sunum
taahiitnamesinin hazirlanmasi, il/ilge milli egitim midiirligiine bildirilmesi ve hizmet sunum
taahiitnamesinde belirtilen hususlarin kurum tarafindan yerine getirilmesi durumu (Ortaokul ve

Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21 Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma
Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar: lle Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonerge -Md. 20/1-b, 22/1-h, 22/2-a,b, 23,
26/1-a, 27/1-c,28/1-b,c,30/1-5 ),

7. Meyhane, kahvehane, kiraathane, bar, elektronik oyun merkezleri gibi umuma agik
yerler veya alkollii i¢ki satilan yerler ile ortaokul, imam-hatip ortaokulu ve ortadgretim kurumlari
Ogrenci yurt ve pansiyonlar arasindaki mesafe (Orwokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barmma Hizmetleri
Yonetmeligi-Md.10/a, Ispirto ve Ispirtolu Ickiler Inhisar: Kanunu-Md. 9),

(Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlart ve Asevieri Hakkindaki Kanuna Ek Kanun Gegici Madde 5- (Ek: 15/8/2017-KHK-
694/20 md.) “Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte faaliyette bulunan égrenci yurtlar ile umuma agik yerler ve alkollii icki satilan
yerler arasindaki uzaklik sarti, 6grenci yurtlarinda kurum nakli yapmadiklar stirece aranmaz.”

8. Ogrencilere barinma hizmeti veren kurumlarin binalari ile akaryakit istasyonlari, yanic,
parlayici ve patlayict maddelerin iiretildigi veya depolandig1 yerler arasinda kus ucusu en az yiiz
metre mesafe bulunmasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barimma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/a),

9. Kurum binalar1 ve bahgelerinde baz istasyonu bulunmamasi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/b),

10. Ortaokul, imam-hatip ortaokulu ve ortadgretim kurumlari 6grencilerine barinma
hizmeti veren kurumlarda kayitli yabanci uyruklu 6grenci sayisinin kurum kontenjaninin % 40°1n1
gegmemesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.23/4),

11. Kurumda gegici barinan ogrenciler dahil kurumda barmanlarin sayisinin kurum

kOl’ltel’lj anindan fazla olmamasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.24/6),

Tablo 2. Ogrenci Sayilar1 ve Kurumun Doluluk Oram

= Kurumlar
% Kurumun
Q
. g Imam Hatip —~ | Doluluk
. . - . o ~~ - . m
Egitim-Ogretim Y1l é < | Ortaokul Ortaokulu Ortadgretim E Orani (%)
©
g 2 | (B/A*100)
£ K E K E K E [
2021-2022
2022-2023
2023-2024 (denetim tarihi itibariyla)
Toplam
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Not: Tablo doldurulurken siirekli ve gegici kalan ogrenci ayirimi yapilmadan tiim 6grenciler belirtilecektir. Ayrica varsa
yabanct uyruklu 6grenci bilgileri agiklamada kisaca belirtilmelidir.

12. Yatakhanelerin standartlar ile 6grenci yas gruplarina uygun olarak diizenlenmesi ve
yatakhane/yatak alan1 kullanim esaslarina uyulmasi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel

Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/4 ve 26/3, Ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barimma Hizmeti Veren Ozel
Kurumlarin Standartlar: ile Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonerge-Md.10/a-b, 20),

13. Yemekhanenin ihtiyaci karsilamasi ve saglik kosullarina uygun olmasi durumu (Ortaokul

ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.47, Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma
Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge -Md. 10/5, 15/1-g, 16/1-g, 21),

14. Kurumda engelli bireylere yonelik binanin kat durumuna gore; engelli rampasi, asansor
veya iletme sistemi bulunmasi, merdivenlerin her iki tarafina korkuluk, kiipeste yapilmasi ve

engellilerin erisimine yonelik diger onlemlerin alinmasi durumu (7.7.2005 tarih ve 25868 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5378 sayili Engelliler Haklkinda Kanun gegici madde 2; Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlarit Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi -Md.10/3; Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin
Standartlart ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge -Md. 12/3,5,6),

15. Su kesintileri durumunda kullanilmak tizere; paslanmaz ¢elikten yapilmig standartlara

uygun su deposu veya su tanki bulunmasi durumu (Ortaokul ve Ortasgretim Kurumu Ogrencilerine Barmma
Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart ile Calisma Usul Ve Esaslart Haklanda Yonerge-Md. 14),

16. Jenerator bulunmasi durumu (Ortaockul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren
Ozel Kurumlarn Standartlart ile Calisma Usul Ve Esaslar: Haklanda Yonerge-Md. 19/5),

17. Isinma ve iklimlendirme durumu (Ortackul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti
Veren Ozel Kurumlarin Standartlart ile Calisma Usul Ve Esaslart Haklanda Yénerge-Md. 23),

18. Kurum binalarinin, kuruluslarina esas olan 6grenci barinma hizmetleri disinda baska
bir amagla kullanilmamasi durumu; ancak varsa kurumun sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler igin
diizenlenmis alanlarinin 6grencilerin barinma hizmetlerini aksatmayacak sekilde kar amach
olmayan sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde il veya ilge milli egitim miidirligiiniin izni ile yaz
aylarlnda kullanilma durumu (Ortaokul ve Ortacgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.16),

2.2.2. Kurum Tabelalar1 ve Ad Verme

Kurum tabelalarmin; Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Yonetmeligi ve Kurum
Tanmtim Kilavuzunda belirtilen esaslara uygun olmasi, kuruma ait boliim ve birim adlar ile kat
yerlesim planlarinin uygun yerlere asilmasi durumu (Milii Egitim Bakanhgr Kurum Tamtim Yénetmeligi-
Md.5,6,7, Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.7-8),

2.3. Giivenlik Hizmetleri
2.3.1 Ogrenci Giivenlik Hizmetleri

1. Kurum binasinda; giris kapilar1 ve binanmn tiim cephelerini goriintiileyen, yeterli
¢oziiniirliikte ve kamera kayitlarin1 en az ii¢ ay saklama 6zelligi olan goriintiileme sisteminin
bulunmasi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart
Ile Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonerge -Md. 15/2, 16/2),

2. Ogrencilerin hafta ici ve hafta sonu kuruma giris ve ¢ikis saatlerinin kurum yénetimi
tarafindan belirlenmesi ve ilan panosunda duyurulmasi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu
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Oésrencilerine Barmma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart Ile Calisma Usul ve Esaslar: Hakkinda Yonerge -Md. 26/1-
a),
3. Ogrencilerin ziyaretcilerle, kurum y&netimi ve velisinin izni dogrultusunda

gt')riistiiriilmesi durumu (Ortackul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin
Standartlart Ile Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge-Md. 26/1-b),

4. Giris ve ¢ikislarda; kartli gegis, imza vb. yontemlerle kontroller yapilmasi ve kayitlarin

giinh'jk tutulmasi durumu (Ortackul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barimma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin
Standartlart ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge-Md.26/1-c),

5. Kurumlarda 20.06.2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu hiikiimleri

dogrultusunda gerekli tedbirlerin alinmasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barinma
Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart Ile Calisma Usul Ve Esaslart Haklanda Yonerge -Md. 26/1-¢),

2.3.2. Yangindan Korunma Deprem ve Sivil Savunma Tedbirleri

1. Binada sivil savunma tedbirlerinin alinmas1 durumu (Sivil Savunma Kanunu; Sivil Savunma ile ilgili
Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziigii-Madde 62; MEB Savunma Sekreterligi ¢ikish
2005/52 sayili genelge; Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi, Afetlere Iliskin Acil Yardim Tegkilati Ve Planlama Esaslarina
Dair Yonetmelik Madde:61),

2. Kurum binasinin; her y1l 6gretim y1l1 baglamadan 6nce yangin giivenligi, elektrik tesisat
giivenligi, 1sinma sistemi giivenligi, su ve gaz tesisati giivenligi hususlarinda itfaiye,
iiniversitelerin ilgili boliimleri, mithendis odalar1 veya diger ilgili kurum ve kuruluslara kurum

yonetimince kontrol ettirilmesi ve ilgili birimlere gonderilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.10/5, Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik, Milli Egitim

Bakanhgt Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi),

3. Yangin merdivenleri ve kacis yolu kapilarmin yangma karsi dayanikli malzemeden
yapilmasi, acil ¢ikis kapilarimin disaridan agilamayip ve iceriden kilitlenemeyecek veya yangin
ika21y1a otomatik olarak agllacak sekilde yapllma51 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma

Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/6; Ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin
Standartlar: Ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge -Md. 26/1-¢); Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik;
Milli Egitim Bakanlig1 Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi),

4. Kurum binalarinin i¢ ve dis duvarlan ile tavan dosemelerinin; Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yo6netmeligin 26 nci, 27 nci, 28 inci ve 29 uncu maddelerinin dikkate
almarak, ahsap ve yanma 6zelligi yiiksek malzemelerden yapilmis giydirmeler kullanilmamasi
durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/8),

5. Kurum binasinda; yangin ikaz amaciyla duman veya 1s1ya duyarli gaz sensorleri, alarm
sistemi ve kurum kontenjaninin iki yiizden (200) fazla olmasi halinde otomatik sondiirme sistemi
bulunmasi1 durumu (Ortackul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barmma Hizmetleri Yonetmeligi-Md. 10/7),

6. Kayit yaptiran her 6grenciye; kurum yonetimi veya belletici tarafindan kurum binasinin
tanitilmasi, acil durumlar icin tahliye yollar1 ile toplanma yerlerinin gosterilmesi, kurumun
tanitildigina dair belgenin kurum yonetimi ile Ogrenci tarafindan imzalanarak kurumda
dosyalanmasi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.50/3),

7. Kurum personelinin ve 6grencilerin katildigi acil durum tahliye uygulamasimin her
ogretim yilinin basladigi ilk hafta ile ikinci yariyilin ilk haftasi i¢inde yilda iki kez yapilmasi ve

Milli Egitim Bakanhig1 & _
Teftis Kurulu Baskanhigt % S



file:///C:/Users/Mumtaz%20KARADAG/Desktop/ALP%20REHBERLER/AppData/Local/YUSUF%20ÇELİK/Desktop/Barınma%20Hizmetleri%20denetim%20rehberi/Barınma%20yönerge.pdf
file:///C:/Users/Mumtaz%20KARADAG/Desktop/ALP%20REHBERLER/AppData/Local/YUSUF%20ÇELİK/Desktop/Barınma%20Hizmetleri%20denetim%20rehberi/Barınma%20yönerge.pdf
file:///C:/Users/Mumtaz%20KARADAG/Desktop/ALP%20REHBERLER/AppData/Local/YUSUF%20ÇELİK/Desktop/Barınma%20Hizmetleri%20denetim%20rehberi/Barınma%20yönerge.pdf
file:///C:/Users/Mumtaz%20KARADAG/Desktop/ALP%20REHBERLER/AppData/Local/YUSUF%20ÇELİK/Desktop/Barınma%20Hizmetleri%20denetim%20rehberi/Barınma%20yönerge.pdf

Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel ..... Ogrenci Yurdu/Pansiyonu Rehberlik ve Denetim Rehberi

tutanakla kayit altina alinmasi1 durumu (Ortaokul ve Ortaigretim Kurumlar: Ozel Barnma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.50/4),
8. Kurum binalarinin kurum yonetimi tarafindan 6zel barinma hizmetleri modiiliinde

bulunan giivenlik kontrol listesi lizerinden kontrol edilerek sonuglarin modiile islenmesi durumu
(Ortaockul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.10/9, 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilina Iliskin

Is ve Islemler 2023/28 sayili Genelge Madde:31),
9. Kalorifer kazaninin giivenlik ve bakiminin saglanmasi ve merkezi kaloriferle 1sitilan

kurumlarda gorevlendirilen personelin yetki belgesinin olma durumu (ortaokul ve Ortaigretim Kurumiar
Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.29/4),

10. Mescit/ibadethane, kiitiiphane ve dinlenme odalar1 disinda kalan boliimlerin zemininde
hal1 ve benzeri kaplama malzemelerinin (ses yalitimini saglayan yolluk tiirii hari¢) kullanilmamasi
durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar: Ile Calisma
Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge-Md.19/1),

11. Yatakhanelerde elektrik ocagi, gaz ocagi, elektrikli su 1siticisi, ¢ay ve kahve makinesi,
1sitma cihazi ve benzeri cihazlarm kullanilmamas: durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine

Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart lle Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge -Md.20/1-¢),

Tablo 3. Deprem, Yangin ve Dogal Afetlere Hazirhk Durumu

Uygun
Evet Hayir

Kurum binasinin 6zelligine gére yangin sondiirme ile ilgili gerekli 6nlemler alinmigtir.
Kagis yolu kapilar acil durumlarda kagis i¢in hazir olarak bulunmaktadir.

Bina kag¢is merdivenleri ve yollar1 lizerinde engeller bulunmamaktadir.

Tahliye tatbikat1 (01-07 Mart Deprem Haftasi'nda) yapilarak kayitlar1 tutulmaktadar.

13 Ekim Diinya Afet Risklerinin Azaltilmasi Giinii'nde afet tiirlerine iliskin (deprem
hari¢) ikaz alarm tatbikati yapilarak kayitlar1 tutulmaktadir.

Binanin depreme karsi saglam ve dayanakliligina iliskin ilgili kurumlardan teknik rapor
almmustir.

18.03.2018 tarihinde yayinlanan Tiirkiye Bina Deprem Yonetmeliginin yiiriirliige girdigi
01.01.2019 tarihinden sonra yaptirilan binalar haricindeki binalarin s6z konusu
yonetmelige uygun olup olmadigina iligskin inceleme yaptirilmistir.

Deprem aninda devrilebilecek kitaplik, dolap gibi agir ve yiiksek esyalar duvara
sabitlenmistir.

Elektrik tesisatinin periyodik kontrolii yapilmis ve rapora baglanmustir.

Sivil savunma plani/sivil savunma tedbir plan1 hazirlanmig ve her y1l giincellenmektedir.
"Sabotajlara karsi koruma plan1" hazirlanmis ve her yil giincellenmektedir.

Kurumda afet acil durumlarinda toplanma alani belirlenmistir.

Gerekli malzemelerin bulundugu ilk yardim dolabi veya ¢antasi bulunmaktadir.

2.3.3. Kurumun Temizligi, Yemek ve Saghk Hizmetleri

1. Kurumda tertip-diizen ve temizligin saglanmasi durumu (2092 Sayili Tebligler Dergisinde

yayimlanan Temizlik Rehberi; Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barmma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin
Standartlary ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonerge-Md. 22),

2. Mutfak ve yemekhane hizmetlerinde gorevli personelin saglik muayenelerinin yillik
olarak yapilmasi ve calisan personele hijyen konusunda bu is yerlerindeki mesleki faaliyetin
gerektirdigi egitimin verilmesi veya c¢aliganlarin bu egitimi almalarimin saglanmasi durumu

(Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlart Ozel Barmmma Hizmetleri Yénetmeligi-Md.29/7; Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu
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Oésrencilerine Barmma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart Ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge -Md. 30/n;
1593 Sayilhh Umumi Hifzissihha Kanunu-Md. 126, Hijyen Egitimi Yonetmeligi; Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan
yiiriitiilen Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallari Yonetmeligi; Milli Egitim Bakanhg: “Okul Kantinlerinde Satilacak
Gidalar ve Egitim Kurumlarmdaki Gida Isletmelerinin Hijyen Yéniinden Denetlenmesi” konulu 10/11/2020 tarihli ve 16476274
sayili Genelge),

3. Yemek hizmeti verilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri

Yonetmeligi-Md: 47/1; Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar: Ile
Calisma Usul Ve Esaslart Hakkinda Yonerge -Md. 21),

4. Yemek partisinin her ¢esidinden alinan 6rneklerin yetmis iki saat uygun kosullarda
saklanmas1 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md: 47/2),

5. Miidiir, miidiir yardimcis1 veya yonetim memurunun bagskanliginda 6grenci temsilcisi ile

ascidan olusan komisyonun; yemek listelerini aylik olarak diizenlemesi ve ilan etmesi durumu
(Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md: 47/3),

6. Depolardaki sularin periyodik tahlillerinin yaptirilarak sonuglarinin dosyalanmasi

durumu (Insani Tiiketim Amacl Sular Hakkindaki Yonetmelik-Md:10; Saghk Bakanhgimin Su Depolarimin Temizligi ve
Dezenfektasyonu Konulu 2007/67 Nolu Genelgesi),

7. Yataklarin temizligi ve ¢amasirlarin yitkanma hizmetinin zamaninda ve diizenli olarak

yap11rnas1 durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart
ile Calisma Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonerge- Md. 22/2),

8. Ogrencilerin sagliklarinin korunmasi amaciyla; kurumda varsa kantin, biife ve

calisanlarla ilgili gida giivenligi ile hijyen sartlarina dair genel kurallara uyulmasi durumu (Okul

Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallart Yonetmeligi; Milli Egitim Bakanhgt “Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalar ve Egitim
Kurumlarmdaki Gida Isletmelerinin Hijyen Yoniinden Denetlenmesi” konulu 10/11/2020 tarihli ve 16476274 sayili Genelge);

9. Revir defterinin tutulmasi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri
Yonetmeligi -Md.22/1-¢),

10. Yurt ve pansiyonlarda Ogrencilerin kullandiklar ilaglarin revirde uygun sartlarda
saklanmas1 ve varsa saglik personeli veya kurum yonetiminin kontroliinde kullanilmast durumu

(Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart ile Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonerge-Md. 27/1-a),

11. Yilda en az bir kez bocek ve haserelere karsi ilaglama yapilmasi durumu (Ortaokul ve

Ortabgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonerge-Md. 27/1-b),

12. Ogrencilerden kayit sirasinda saglik raporunun istenilmesi, dgrencinin varsa saglik
sorunu, 6zel beslenme ve alerjik durumlariyla ilgili bilgilerinin hizmet sunum taahhiitnamesine

islenmesi durumu (Ortaokul ve Ortacgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar:
Ile Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yonerge-Md. 27/1-c),

2.4. Denetim Bulgular

Bu béliimde; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayt
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri acik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilivken; mevzuat,
uist politika belgelerinde (Kalkinma Plami, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz éniinde bulundurulur.
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Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “2.3. Giivenlik Hizmetleri” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “2.3. Giivenlik
Hizmetleri” alt bashig: agilarak yazilir.

l......
Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlagilmistir vb.
2.5. Coziim onerileri

Bu béliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik ger¢ek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
Onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.
I......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

3. OGRENCI ISLERi VE SOSYAL FAALIiYETLER

Bu bashkta 6grenci isleri ve sosyal faaliyetlere iliskin is ve islemler ele alinmistir.
3.1. Ogrenci

3.1.1. Ogrenci Sayilar1 ve Devam Takip

10. Ortaokul, imam-hatip ortaokulu ve ortadgretim kurumlari 6grencilerine barinma
hizmeti veren kurumlarda kayitli yabanci uyruklu 6grenci sayisinin kurum kontenjaninin % 40’1
gegmemesi durumu (Ortaokul ve Ortacgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.23/4),

11. Kurumda gegici barmnan Ogrenciler dahil kurumda barmanlarin sayisinin kurum

kontenjanlndan fazla olmamasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barmma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.24/6),
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Tablo 4. Ogrenci Sayilari1 ve Kurumun Doluluk Oram

g Kurumlar
% Kurumun
O
Egitim-Ogretim E imam Hatip . = Doluluk Orani
Yil ﬁ < Ortaokul Ortaokulu Ortadgretim = (%)
3]

= s | (B/A*100)
N K K E K E =

2021-2022

2022-2023

2023-2024 (denetim
tarihi itibariyla)

Toplam

Not: Tablo doldurulurken siirekli ve gegici kalan 6grenci ayirimi yapimadan tiim dgrenciler belirtilecektir. Ayrica varsa

yabanct uyruklu 6grenci bilgileri agciklamada kisaca belirtilmelidir.

Tablo 5. Kurumda Siirekli ve Gecici Barinan Ogrenci Sayilar
; o
Gegici Barman Ogrenci Sayisi = =
—~ .S < & E
< =Y = s £2J¢9
g - s =S g= o c E S
R S @ ] S = 15) = S = £ 3
Egitim-Ogretim Y1 | £ 3| 2 T 2 50 S = M = 8 k
) o =B :Q Z o 5 2 5 <
m 2 & s 8 g R = ‘55 £ M
= 9 o E S o 5 e 58 &
2 = — o & O g o
8 )g() g )a =80 <
i% QO K K E (G e)
2021-2022
2022-2023

2023-2024 (denetim
tarihi itibartyla)

Toplam

Not: Tablo kisaca yorumlanacaktir.

1. Ogrenci yoklama defterinin tutulmasi durumu (Ortackul ve Ortagretim Kurumlar: Ozel Barinma

Hizmetleri Yonetmeligi -Md.22/1-a),

2. Ogrencilerin kurumlara giris-cikis islemleri ile evci izniyle ¢ikis islemlerinin yapilmasi

durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.27),

3. Kayitli 6grencilerin 6grencilik durumlarmin devam edip etmedigi hususunun takip

edilmesi, 6grencilik durumlar1 sona eren 6grencilerin kurum ile iliskilerinin kesilmesi, sonucun
kendilerine ve velisine bildirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel Barnma Hizmetleri

Yonetmeligi-Md.25),
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3.1.2. Ogrenci Disiplin Islemleri

1. Yonetmelikte belirtilen hususlara riayet etmeyen, kurallara uymayan, kurum i¢inde ve
kurum disinda 6grencilige yakismayan tutum ve davranmiglarda bulunan ortadgretim kurumu
ogrencileri hakkinda gerekli disiplin islemlerinin yapilmasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar:
Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.34/1),

2. Kurumda meydana gelen ve adli sorusturmayi gerektiren her tiirlii olayin, kurum
yonetimince en kisa siirede ilgili makamlara bildirilmesi, kurumda kalan 6grencilerden herhangi
birinin tutuklanmasi halinde disiplin islemlerinin adli islemlerin sonucuna gore yiiriitiilmesi
durumu (Ortackul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.40/7),

3. Ortadgretim kurumu 6grencilerine barinma hizmeti veren kurumlarda disiplin kurulunun

olusturulmas1 ve yurutulmem durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.38, 39, 40),

Tablo 6. Ogrenci Disiplin islemleri (Bu tablo ortaokul/imam hatip ortaokulu yurtlart igin doldurulmayacak ve tablo

¢ikarilacak, tablo numarasi buna gore ayarlanacaktlr.)

Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayist E
—_—~ < — g
< £ o e
7 < ~ By
2 5} s E 2
S s s g
f =) < a © = g
9 S -~ O X < £ ~
= © < = 2R © =)
2 £ £ g R = > 2 M9
. o =i —
Egitim-Ogretim | O 2 g = O 5 5 s £ %
Yili < = = g5 o
£ g 2 £ 5 g
S K E K E K E 8D K E 2R
. A5 28
2021-2022
2022-2023
2023-2024 (denetim
tarihi itibarryla)
Toplam

Not: Tablo kisaca yorumlanmalidir. Adli vakalara karisan 6grencilere disiplin cezasi uygulandigindan adli vaka sayilar
Disiplin cezasi alan 6grenci sayilarina dahil edilmemelidir.

3.2. Sosyal Faaliyetler

1. Ogrencilerin kisisel, sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif gelisimine katki saglamak
amaciyla seminer, agikoturum, konferans, gezi, spor miisabakalari, sergi, sanat ¢alismalar1 ve
benzeri faaliyetlerin planlanarak is takviminde belirtilmesi ve ilan panolarinda duyurulmasi
durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar: fle Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge-Md. 25/1-a),

2. Ogrencilerin seviyesine uygun sekilde olusturulan kiitiiphane, ¢alisma ve dinlenme
salonlarinin amacina uygun bi¢imde hizmet vermesi ve kurumda internet erisim imkaninin

saglanma51 durumu (Ortaokul ve Ortabgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar:
Ile Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda Yénerge-Md. 15/1-g, 16/1-g, 28/1-b,c),
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3. Kurumlarin kurum disinda yapacaklari sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri i¢in gerekli
izinlerin alinmasi durumu (Milii Egitim Bakanligr Egitim Kurumlart Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi-Md.13, Ortaokul ve
Ortadgretim Kurumlart Ozel Barimma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.27/3),

4. Kurum diginda yapilacak faaliyetlere katilim i¢in faaliyetlerden dnce telefon, sms, e-
posta gibi iletisim araglariyla veli bilgilendirmesi yapilmasi ve kurumun bagli oldugu milli egitim
mﬁdﬁrlﬁgﬁne bilgi verilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel
Kurumlarin Standartlar Ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonerge-Md. 25/1-d),

3.3. Denetim Bulgulari

Bu béliimde; denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri acgikca referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat,
uist politika belgelerinde (Kalkinma Plami, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “3.2. Sosyal Faaliyetler” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “3.2. Sosyal
Faaliyetler” alt baslig: agilarak yazilir.

I.....

Tespit edilmistir/gérilmiistiir/anlagiimistir vb.
3.4. Coziim onerileri

Bu béliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plan,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amac¢ ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
oOnerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yénelik ¢oziim énerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “3.2. Sosyal Faaliyetler” ile ilgili ¢éziim onerileri “3.2. Sosyal Faaliyetler” alt
baslig1 agilarak yazilir.

l.....
Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

4. YONETIM FAALIYETLERI
Bu boliimde yonetim ve personel faaliyetleri ele alinmistir.
4.1. Atama/Gorevlendirme

1. Yonetici ve personelin niteliklerinin mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve calisma
izinlerinin alinmasi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.20, 29, 32),

2
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(Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigiiniin  06.04.2018-7113527 sayitli  “Personel
Gorevlendirme” konulu gériis yazisinda “kiz yurtlarinda; asgi, as¢t yardimcist ve kalorifercinin
erkek personel goreviendirilebilecegi” hususu dikkate alinmalidir.)

2. Kurumda barinan 6grencilerin cinsiyeti dogrultusunda; yonetici, yonetim memuru,
belletici ve temizlik personeli gérevlendirilmesi durumu (Ortackul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi-Md.20/1, 29/9),

3. Kurumun yonetici sertifikasina sahip lisans mezunu miudiir tarafindan yonetilmesi
durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.20/2),

4. Kurumda kayith 6grenci sayisina gore lisans mezunu midiir yardimcisi
gérevlendirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.20/3),

( 150 kadar kayitl 6grenci sayist olan kurumlarda; istege bagh 1 (bir) miidiir yardimcisi,
150-250 arasi kayitl ogrenci sayist olan kurumlarda; zorunlu 1 (bir) miidiir yardimcist,
251-500 arast kayith 6grenci sayist olan kurumlarda; zorunlu 2 (iKi) miidiir yardimcisi,
501-7000 arast kayitl 6grenci sayisi olan kurumlarda; zorunlu 3 (iig) miidiir yardimcisi,

Sonrast 6grenci sayisimin her bin artmast halinde bir miidiir yardimcist daha zorunlu olarak
gorevlendirilir.)

5. Aym1 kurucunun birden fazla kurumu bulunmast halinde, bu kurumlar arasindaki
koordinasyonu saglamak amaciyla en az lisans mezunu, kamu sektoriinde veya 6zel sektorde iki
yildan az olmamak kaydiyla yoneticilik yapmis olanlardan genel miidiir ve genel miidiir yardimcisi
gorevlendirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortasgretim Kurumlar: Ozel Barmma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.20/4),

6. Kurum personelinin, Sosyal Giivenlik Kurumunca belirlenen sosyal sigortalar ve genel
saglik sigortasi esaslarma bagli olarak 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda

sozlesme ile calistirilmast durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -
Md.29/8),

4.2. Personel

1. Personelin, gorevlendirilme ve ayrilma islemlerinin yonetmelik hiikiimlerine uygun
sekilde yiiriitiilmesi durumu (Ortaokul ve Ortasgretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yénetmeligi -Md.29, 32),

2. Personel arasinda isbolimi yapilarak ilgililere teblig edilmesi durumu (Ortaokul ve
Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barimma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlart Ile Calisma Usul ve Esaslar: Hakkinda
Yonerge-Md. 30/1-c),

3. Yonetici ve personelin (midiir, miidiir yardimcisi, yonetim memuru, belletici, rehber
ogretmen, revir/saglik personeli, asci, asc1 yardimcis1 ve diger personel) gorevlerini yerine

getirmesi durumu (ortaokul ve Ortaégretim Kurumu Ogrencilerine Barnma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar:
Ile Calisma Usul ve Esaslar: Hakkinda Yonerge-Md. 30),

4. Yemegin kurumda yapilmasi halinde ascilik belgesi olan as¢1 ve ihtiyaca gore asei

yardimcisi gérevlendirilmesi durumu (Ortackul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barnma Hizmetleri Yonetmeligi -
Md.29/4),
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(Kalfalik belgesi bulunanlarin ascilik yapabilecegine dair Ozel Ogretim Kurumlar: Genel
Miidiirliigiiniin 11.03.2019 tarihli ve 5089725 sayil goriis yazisi dikkate alinmalidir.)

5. Yemek, temizlik ve binanin giivenligi ile ilgili hizmetlerin hizmet satin alinarak
yiriitiilmesi durumunda; bu hizmetleri sunan kuruluslardan kurumda goérevlendirilen personelin
bilgilerinin bagli olunan milli egitim miidiirliigline bildirilmesi, bu personelin nitelik ve sartlarinin
sOzlesmede belirlenmesi ve en az {i¢ ay siire ile gorevlendirilmesi durumu (Oraokul ve Ortasgretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.29/5),

6. Kurumda; doktor, gida miithendisi veya teknikeri, teknisyen, saglik memuru, hemsire ile
sofor gorevlendirilmesi, kurum kontenjani iKi yiiz elli ve iizeri olan kurumlarda zorunlu olarak
hemsire veya hemsire yardimcisi ya da acil tip teknisyeni veya teknikeri gorevlendirilmesi durumu
(Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.29/6),

7. Kamu tiizel kisileri tarafindan agilan ve isletilen kurumlarda gorevlendirilen personelin

tabi oldugu mevzuat hiikkiimleri uyarinca istihdam edilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim Kurumlar:
Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.29/8),

8. Personelin, tabi oldugu mevzuat hiikiimleri dogrultusunda izin kullanmasi durumu

(Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.30),

9. Gorevinde basarili personele; Bakanlik, miilki amir veya il milli egitim midiirii

tarafindan tesekkiir veya takdir belgesi verilmesi durumu (ortaokul ve Ortaigretim Kurumlar: Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi -Md.31),

Tablo 7. Kurumdaki Personel Sayilari, Odiil ve Disiplin Durumu

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Kurumdaki Personel Sayisi
= = g c g <
= I I i vt~ N - I B~ Y O~ -
Jlo|e|S 8| 2la|le|d[8l&|d|le|d88

Midiir
Miidiir yardimecisi

Yonetim memuru sayisi

Saglik personeli sayisi

Asc1 ve agc1 yardimcisi sayisi

Belletici sayis1

Rehber 6gretmen sayisi

Hizmetli sayisi

Diger personel sayist

Toplam

Not: Odiillendirilen personelden kag kisinin takdir, kag kisinin tesekkiir belgesi aldigi ve disiplin cezasi alan personelden
uyarma, kinama, ayliktan kesme, gorevine son verme ve gérevine son verilerek baska kurumda ¢calishrmama cezasi alan kisi sayisi
tablonun yorumlama kisminda agiklanmahidir.

10. Personel ile ilgili disiplin is ve islemlerinin mevzuati dogrultusunda yapilmasi durumu
(Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.44, 45),
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11. Kurumda yeterli sayida ilkyardim egitimi almis personel bulundurulmasi durumu

([Ikyardlm Yonetmeligi md 19, Is saghg ve giivenligine iliskin igyeri tehlike siniflart tebligi),

12. Kurum personelinin is saglig1 ve giivenligi hususunda egitim almas1 durumu (s Saghig: ve
Giivenligi konulu 2014/16 sayili Genelge),

13. Kurum personeline, barman 6grencilere ve velilere yonelik olarak etik kiiltiiriiniin
yerlestirilmesi ve bu konuda farkindaligi artirmaya yonelik (seminer, egitim, konferans, yarisma,
sergi, atolye ¢alismasi vb.) faaliyetlerin gergeklestirilme durumu (Kamu Gérevileri Etik Kurulunun “Etik
Egitimi Is Birligi Protokolii” konulu 293398 sayili yazisi, www.etik.gov.tr)

14. Kurumda “Sifir Atik Yonetim Sistemi”nin kurulmas: ve “Sifir Atik Belgesi”
bulunmasi, Belge bulunan kurumlarda sistemin etkin bir sekilde uygulanmasi, sifir atik belgesi
bulunmayan kurumlarda “Temel Seviye Sifir Atik Belgesi” alinmasi i¢in gerekli iglemlerin
baslat11mas1 durumu (“Sifir Ank” konulu 2024/4 sayili Cuhmurbaskanhg: Genelgesi, MEB Destek Hizmetleri Genel
Miidiirliigiintin 02.05.2024 tarih ve 101415102 sayili yazist)

4.3. Resmi yazismalar

Resmi yazigma kurallarina uyulmast durumu (Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik),

4.4. Defter, Belge Tutma ve Arsivleme

1. Kurumlarda 6zel barinma hizmetleri modiiliinde kayith bilgilerin disinda yonetmelikte
belirtilen defter ile belgelerin bulundurulmasi ve kayitlarinin tutulmasi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.22/1),

2. Tutulmas1 zorunlu olan defterlere sayfa numaralar verilerek il veya ilge milli egitim
mudurliiklerince onaylatllma51 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.22/2),

3. Kayit, iicret takibi, yoklama ve benzeri islemlerin ayrica 6zel barinma hizmetleri
modiiliine islenmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.22/3),

4. Yapilan yazigmalarin dosyalanmasi ve evrakin arsivlenmesi durumu (18.10.2019 tarih ve
30922 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik),

5. Kurumlarin Bakanlik¢a belirlenen barinma hizmetlerine iliskin usul ve esaslar uyarinca
kurum caligsma esaslart ile sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin yillik is takvimiyle belirlenmesi
ve bir 0rneginin il veya ilge milli egitim midiirliigiine verilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.48),

6. Calisanlar ve 6grenciler i¢in drnegine uygun kimlik belgesi doldurulmasi ve zamaninda
genel kolluk birimine bildirilmesi durumu (Kimlik Bildirme Kanunu-Md.6/c),

4.5. Nobet

1. Kurumlarda giiniin her saatinde miidiir, miidiir yardimcis1 veya yonetim memurundan
birinin bulunmasi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.28),

2. Aylik personel nobet ¢izelgesinin hazirlanarak kurum ilan panosuna asilmasi ve
kurumda muhafaza edilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -
Md.28),
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4.6. ilan ve Reklam

1. Kurumun amaglarina uygun tanitict mahiyette reklam ve ilan verilmesi, reklam ve
ilanlarinda gercege aykir1 beyanlarda bulunulmamasi, kisi resimleri ve isimleri kullanilmamasi,
televizyonda reklam ve ilan yapilmamasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlart Ozel Barnma Hizmetleri
Yonetmeligi -Md.49),

2. Kurumun reklam ve ilanlariin birer 6rneginin yayimindan 6nce bagli bulundugu milli
egitim mﬁdﬁrlﬁgﬁne verilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.49),

4.7. Kayit

1. Ogrenci kayit islemlerinin yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yapilmasi durumu

(Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.23),
2. Yabanci uyruklu o6grencilerin kayitlarinin yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yapllma51 durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.23),

4.8. Kurumlarda Gecici Barinma

1. Gegici barindirma iglemlerinin mevzuatta belirtilen hiikiimlere uygun olarak yapilmasi
durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.24),

2. Gegici barmanlarin okul, kurum veya kurs bilgileri ile kimlik bilgilerinin kurum
miidiirliigiince en gec bes is gilinii i¢inde il veya ilge milll egitim miidiirliigline bildirilmesi, gegici
barinmaya bagladiklari giinden itibaren 6zel barmma hizmetleri modiiline gerekli bilgilerin
kaydedilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.24),

Tablo 8. Kurumda Siirekli ve Gecici Barinan Ogrenci Sayilar
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2021-2022

2022-2023

2023-2024 (denetim
tarihi itibarryla)

Toplam

Not: Tablo kisaca yorumlanacaktir.

4.9. Denetim Bulgular
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Bu béliimde; denetim alaminin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayt
gerektirmeyen durum, eksik is ve islemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilivken; mevzuat,
uist politika belgelerinde (Kalkinma Plami, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz éniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilir.

Ornek; “A4.1. Atama/Goreviendirme” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “4.1.
Atama/Gérevlendirme” alt basligi acilarak yazilir.

l......

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlagiimigtir vb.
4.10. Coziim onerileri

Bu béoliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amacg ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
oOnerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilr.

Ornek; “4.1.  Atama/Gorevlendirme”  ile  ilgili  ¢oziim  onerileri“4.1.
Atama/Gorevlendirme” alt basligi a¢ilarak yazilir.
l......

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

5.MALI iS VE iSLEMLER

Bu baglik altinda mali kaynaklarin kullanimma yer verilmistir.
5.1. Mali Kaynaklarim Kullanim

5.1.1.Barinma Hizmeti Ucreti ve Yiikiimliiliikler

1. Barinma hizmeti iicretinin belirlenmesi ve siiresi i¢erisinde ilan edilmesi durumu (Ortaokul

ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21/1),

2. Barinma hizmeti {icretiyle birlikte taahhiitnamesinin il veya ilge milli egitim
midiirligiine bildirilmesi, 6zel barinma hizmetleri modiiliine islenmesi ve kurumun panosunda
varsa internet sitesinde ilan edilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel Barnma Hizmetleri
Yonetmeligi-Md.21/1),

3. Biitiin 6grencileri licretsiz barindiracak kurumlarin, barinma hizmeti ticretini sifir olarak
ilan etmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21/1),
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4. Barinma hizmeti ticretinin siiresi iginde belirlenmemesi halinde bir 6nceki yilin iicretinin
uygulanmas1 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21/1),

5. Barinma hizmeti {icretinin 6grenci yurtlarinda yillik, 6grenci pansiyonlarinda ise en az

bir ayhk olarak belirlenmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barimma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.21/1),

6. Yillik barinma fiicret artisinin mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yapilmast durumu
(Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21/3),

7. Yillik barinma {icretinin yonetmelik hiikiimlerine gore tahsil edilmesi ve depozito
alinmas1 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.21/4-6)

5.1.2. Ucret, Sosyal Giivenlik ve Vergi islemleri

1. Maas bordrolarindaki ticretlerin, s6zlesme ve calisma izin onaylarina uygun olmasi
durumu,

2. Personelin ticret, sigorta primleri ve her tiirlii tahakkuk, sézlesme hiikiimleri ile ilgili is

ve islemlerin usuliince yap11mas1 durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi
-Md.29/8),

3. Kurumun ficretli olmas1 halinde 213 sayil1 Vergi Usul Kanunu’na uygun defterlerin

tutulmas: durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi -Md.22/4), 213 sayili Vergi
Usul Kanunu-Md.176,177, 178, 183, 184, 185,220),

4. Vakiflara ait yurtlarda; bagis alinabilmesi i¢in vakif senedinde bagis alinabilecegine dair

hiikiim bulunmasi durumu; (Vakiflara Vergi Muafiyeti Tanminmas: Hakkindaki Genel Teblig; Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapimasi ve Valaflara Vergi Muafiyeti Taninmast Hakkindaki Kanun- Md. 20),

5.2. Denetim Bulgular

Bu boliimde; denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve iglemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle agiklanir. Bulgular degerlendirilirken,; mevzuat,
list politika belgelerinde (Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik
Plani) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar a¢ilarak yazilir.
Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullanimu” ile ilgili elde edilen bulgu/bulgular “5.1. Mali

Kaynaklarin Kullanimi” alt basligi a¢ilarak yazilir.
...

Tespit edilmistir/gorilmiistiir/anlagiimistir vb.
5.3. Coziim onerileri

Bu béliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine;, mevzuat, iist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun geligimine katki saglayacak, kuruma deger
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katacak, gelecege iligkin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilce milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir dnerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Ornek; “5.1. Mali Kaynaklarin Kullammu” ile ilgili ¢oziim onerileri  “5.1. Mali
Kaynaklarin Kullanimi” alt basligi a¢ilarak yazilir.

l......
Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

6. iL/ILCE MILLi EGIiTIM MUDURLUKLERiI TARAFINDAN YAPILMASI
GEREKEN CALISMALAR (Bu boliimde yer alan kriterler Egitim Miifettislerince degerlendirilmeyecektir.)

6.1. Egitim-Ogretim Faaliyetlerine Yénelik Calismalar

1. MEB Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiiniin 27.10.2016 tarihli ve E.12079876
sayili “Ozel Ogretim Kurumlarinin Denetimi” konulu yazisinda yer alan hususlarla ilgili olarak,
il/ilge milli egitim miidiirligiince gerekli denetimlerin yapilmasi durumu,

2. Yurtlarda/pansiyonlarda gecici barinan O6grenci bilgilerinin  kurum miidiirlikleri
tarafindan il/ilge milli egitim midiirliiklerine bildirilme islemlerinin takibi (Ortaokul ve Ortaigretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.24/5),

3. Ogretim yil1 basinda kurum ydnetimince kurumda barinan égrencilerin kuruma son giris
saatleri, bulunduklar1 yerin ozellikleri ile ulasim vasitalarimin il veya ilge milli egitim

midirliiklerine bl|d|l’||m1$ olmas1 durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlart Ozel Barinma Hizmetleri
Yonetmeligi-Md.27/1),

4. Ders yili disinda da hizmet verilip verilmeyeceginin taahhiitnamede bildirilmesi
durumunun takibi (kurumun ders yili digindaki uygulamalarinin takibi) (Ortaokul ve Ortacgretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.27/1),

5. Kurum disinda yapacaklart sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler i¢in gerekli izinlerin
alinmas1 durumunun takibi (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.27/3, Milli
Egitim Bakanhig Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi),

6. Bakanlik¢a belirlenen barinma hizmetlerine iligkin usul ve esaslar uyarinca kurum
caligma esaslari ile sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerini yillik is takvimiyle belirlenerek bir
ornegini il veya ilge milli egitim miidiirligline verilmis olmas1 durumu (Ortaokul ve Ortacgretim Kurumlar:
Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md. 48),

7. Kurum midiirliiklerince barian 6grencilere uygulanan disiplin cezalarina kars1 yapilan
itirazlara yonelik is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim Kurumlar: Ozel Barmma
Hizmetleri Yonetmeligi-Md.38/2-3-4),

8. Kurumlarin denetimlerinin ders yili i¢inde en az iki kez olmak iizere Ggrencilerin

kurumda bulundugu giinlerde ve saatlerde yapilmasi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel
Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.41),

6.2. Yonetim Is ve islemlerine Yonelik Calismalar

-
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Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel ..... Ogrenci Yurdu/Pansiyonu Rehberlik ve Denetim Rehberi

1. Kurum agma, devir ve kurucu temsilcisi degisikligi, tiir ve seviye degisikligi, yerlesim
plan1 ve kontenjan degisikligi, kurum nakli, faaliyete ara verme ve kapatma islemlerinin yapilmasi
durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.5, 6, 11, 12, 13, 14,17, 19, Ortaokul ve

Ortadgretim Kurumu Ogrencilerine Barinma Hizmeti Veren Ozel Kurumlarin Standartlar ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda
Yonerge-Md. 5, 7)

2. Kurum yonetimi ve diger personel icin ¢alisma izin onayr alinmasi ve uzatilmasi, is
sozlesmelerinin uygunlugu ile kurumdan ayrilma islemlerinin mevzuata uygun olarak yerine
getirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.32, 33; Ozel Ogretim
Kurumlar: Yonetmeligi-Md 26,27,43,44, EK-5),

3. Kurum yo6netimince, her yil 6gretim yili baslamadan 6nce binanin yangin giivenligi,
elektrik tesisat giivenligi, 1sinma sistemi giivenligi, su ve gaz tesisati giivenligi hususlarinda

yapilan g¢aligmalarin il/ilge milli egitim midirliigiine bildirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaigretim

Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md. 10/5, 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilna Iligkin Is ve Islemler 2023/28
sayili Genelge Madde:31 ),

4. Usulsiiz kapatilan kurumlar ile ilgili is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu (Ortaokul
ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.18),

5. Kurumlarda kullanilan defterlerin il/ilge milli egitim midiirliigiince onaylanmasi
durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barnma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.22/2),

6. Yurtlarda/pansiyonlarda gorevli personelin ddiillendirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim
Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.31),
7. Kurumlarin reklam ve ilanlarin birer 6rnegini yayimindan 6nce bagli bulunduklar il

veya il(;e milli egitim mudurlugune verilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel Barinma
Hizmetleri Yonetmeligi-Md.49),

8. Kurumlarin reklam ve ilanlarinda gergege aykiri beyanda bulunanlarm Reklam
Kuruluna bildirilmesi durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.49),

9. Denetim raporlarinin il veya ilge milli egitim miidiirliigiince 6zel barinma hizmetleri
modiiliine yﬁklenmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlar: Ozel Barmma Hizmetleri Yonetmeligi-Md.43/3),

10. Denetim raporlarinda Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri
Yonetmeliginin 41/4 maddesindeki hususlara yonelik tespit edilen eksikliklerin siiresi igerisinde
giderilmesi durumunun takibi,

11. Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak insa edilmeyen
binalarda faaliyet gosteren kurumlarla ilgili olarak; Ozel Ogretim Kurumlari Genel
Midiirligiiniin 01.08.2023 tarihli ve 80736733 sayili yazist ve 10.08.2023 tarihli ve 81311696
sayil1 yazis1 kapsaminda, gerekli is ve islemlerin takibi.

6.3. Mali is ve islemlere Yéonelik Calismalar

1. Kurumlarin barinma hizmeti iicretiyle birlikte hizmet sunum taahhiitnamesini il veya

ilge milli egitim miidiirliigiine bildirmis olmas1 durumu (Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar: Ozel Barmma
Hizmetleri Yonetmeligi-Md.21/1),

&}
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Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel ..... Ogrenci Yurdu/Pansiyonu Rehberlik ve Denetim Rehberi

2. Ayliktan kesme cezasi alan personele ait 6deme evrakinin bir 6rneginin il/ilge milli
egitim miudiirliigiine gonderilmesi durumu (Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlarn Ozel Barinma Hizmetleri
Yonetmeligi-Md. 44/1-c),

3. Idari para cezalarinin uygulanmasi durumu (15.08.2017 tarihli Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlart ve

Asevleri Hakkindaki Kanuna 5661 numarali Ek Kanun, Ortaokul ve Ortaégretim Kurumlari Ozel Barinma Hizmetleri Yonetmeligi-
Md.46),

6.4. Denetim Bulgulari

Bu boliimde; denetim alaninin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sonra yeterli ve
uygun denetim kanitlariyla desteklenecek sekilde tespiti yapilan ve inceleme sorusturmayi
gerektirmeyen durum, eksik is ve iglemler, aykiriliklar sebepleriyle birlikte ve ilgili mevzuat
hiikiimleri agik¢a referans verilerek net ifadelerle aciklanir. Bulgular degerlendirilirken; mevzuat,
tist politika belgelerinde (Kalkinma Plam, Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanligi Stratejik
Plany) egitimle ilgili ortaya konulmus amag ve hedefler goz oniinde bulundurulur.

Elde edilen bulgular ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Omek; “6.2. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” ile ilgili elde edilen
bulgu/bulgular “6.2. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” alt bashig: agilarak yazilir,

l......
Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlagiimigtir vb.
6.5. Coziim onerileri

Bu boliimde; denetim sonunda elde edilen bulgularin, mevzuatin uygulanmasindaki
sapmalarin diizeltilmesine/giderilmesine; mevzuat, tist politika belgeleri (Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani) ile okulun stratejik planinda ortaya
konulmus amag ve hedefler baglaminda kurumun gelisimine katki saglayacak, kuruma deger
katacak, gelecege iliskin bir vizyon olusturacak sekilde; kuruma, il/ilge milli egitim miidiirliigiine
ve Bakanliga yonelik gercek¢i ve uygulanabilir onerilere yer verilir. Her bulguya iliskin ¢6ziim
onerisi ayrintili olarak yazilir.

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt baslhiklar agilarak yazilir.

Ornek; “6.2. Yonetim Is ve Islemlerine Yonelik Calismalar” ile ilgili ¢coziim onerileri “6.2.
Yonetim Iy ve Islemlerine Yonelik Calismalar” alt bashg: agilarak yazilir.

I.....
Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

7. 1ZLEME VE DEGERLENDIRME
a) Kurumun daha 6nce yapilan denetimleriyle ilgili olarak:

Bu béliimde; kurumun daha 6nce yapilan denetimlerine iliskin olarak denetim raporunda
yer alan tespitlerin giderilmesine ve onerilerin uygulanmasina yonelik kurum tarafindan yapilan
caligmalar degerlendirilecektir.
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b) Yapilan mevcut denetimle ilgili olarak:

Rehberlik ve denetim raporunun kuruma ulastigi tarihten itibaren; raporda tespit edilen

hususlar ve bunlara yonelik getirilen ¢6ziim Onerilerinin kurum miidiirliigiince yerine getirilmesi

icin Ortaokul ve Ortadgretim Kurumlar1 Ozel Barinma Hizmetleri Y&netmeliginin 43 iincii

maddesi uyarinca kuruma siire verilmesi, verilen siire dogrultusunda kurum miidiirliigiince

yapilacak c¢alismalarin takibinin il/ilge milli egitim midirliiklerince yapilmasi gerektigi
belirtilecektir.

8. YONETICI BILGILERI

Denetim siirecinde calismalar1 degerlendirilen yoneticilerin adi, soyadi, gorevine yer

verilecektir. Denetim siirecinde haklarinda sorusturma agilan personelin durumlari1 da bu boliimde

aciklanacaktir.
Sira Adi Sovad Gérevi Calisma izin onayinin tarih ve Calisma izin
y sayisi onayinin bitim tarihi
1 Miidiir
2 Midiir Yrd.
3
9. ORNEK UYGULAMALAR

Varsa 6rnek uygulamalar hakkinda ayrintili agiklamalara yer verilecektir.

10. GENEL DEGERLENDIRME

Bu boliimde kurumda yapilan rehberlik ve denetimin hangi onceliklere goére yapildigi,

denetimin planlanan sekilde bitirilip bitirilmedigi, denetim planlanan sekilde yapilamadiysa bunun

nedenleri ve alinacak onlemler belirtilmeli, varsa belirtilmesi gereken diger hususlar bu béliimde
ele alinmalidir.

Milli Egitim Bakanlig
Teftis Kurulu Baskanligi

C@%a
g

i BP*




