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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Teftis Kurulu
Sayr : ........ gg.aa.yyyy
Konu: ........
MILL{ EGITIM BAKANLIGINA

1. GIRIS

Bakanlik Makaminin gg.aa.yyyy tarihlive .............. sayili Oluru ile Teftis Kurulu Bagkanligiin
gg.aa.yyyy tarihlive ............... sayil1 gorevlendirme emirleri geregince, .......... ili ... ilgesinde
bulunan .......................... Lisesinin konu esashi denetimi gg.aa.yyyy- gg.aa.yyyy tarihleri arasinda

orneklem yontemi ile grubumuzca yapilmis olup, yiiriitiilen denetim g¢alismalarinda; okulun mali is ve
islemlerine iliskin siire¢ ve sonuglar ilgili kisi ve birimler ile is birligi i¢inde, mevzuata, 6nceden belirlenmis
amag ve hedeflere gore incelenerek degerlendirilmis, tespit edilen hususlar asagida agiklanmaistir.

2. MALI iS VE iISLEMLER
2.1.Genel Biitceden Tahsis Edilen Odenekler ve Kullanimi

Tablo 1: Genel biitceden tahsis edilen 6denek durumu
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Not: Okula genel biitceden tahsis edilen 6denegin iigiincii diizey (ekonomik siniflandirma) kodu dikkate alinarak ilgili
yilin toplam rakamu tabloya islenecektir.

1. Kamu kaynaginin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 durumu (5018 sayils Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu Md.1,7,8),

2. Biit¢e 6deneklerinin kullanilmasinda mevzuatinda belirtilen esaslara uyulmasi durumu (5018 sayis
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md. 20/d),

3. Odemelerin siiresi icinde yapilabilmesi i¢in deneklerin zamaninda talep edilmesi durumu (MEBBiS
"Odenek T akip Modiilii ve Kullanmim Kilavuzu),

4. Belirli amaglar gergeklestirmek iizere tahsis edilen 6deneklerin mevzuatla belirlenmis yontem,
ilke ve amaclara uygun olarak gerceklestirilmesi, tenkis olmasina sebibiyet verilmemesi durumu (5018 say:l:
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.13/n,0),

5. Odenek temin edilmeden taahhiitlere girisilmemesi, 01. personel giderleri ile 02 sosyal giivenlik
kurumlar devlet primi giderleri ekonomik kodlarindan yapilacak harcamalar ile ilgili mevzuati geregince
O0denek gonderme belgesi aranmaksizin ddeme yapilabilecek haller disinda 6denek gonderme belgesi
olmaksizin harcama yapllmama51 durumu (Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, MEBBIS "Odenek Takip Modiilii ve Kullanim
Kilavuzu),

6. Kamu =zarar1 olusturmamakla birlikte, gonderilen 6denek miktarinin {istlinde harcama
yapilmamasi, 6denek gonderme belgelerindeki 6denek miktarini asilmamasi durumu (5018 sayis Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.70),

7. Gonderilen 6deneklerin kullanilmasindan sonra diizenlenen tasmir islem fisinin zamaninda
MEBBiS’e yﬁklenmesi durumu (MEBBIS "Odenek T akip Modiilii ve Kullanim Kilavuzu),

8. Faturali 6denek talep islemlerinde; abonelige bagl olarak diizenlenen faturalarm MEBBIS
Odenek Takip Modiiliiniin ilgili boliimlerine girisinin zamaninda ve dogru bir sekilde yapilmasi (MEBBIS
"Odenek Takip Modiilii ve Kullanim Kilavuzu),

9. Doner sermayede kullanilan elektrik, su, dogalgaz, vb. giderlerin doner sermaye gelirinden

karsllanmas1 (Milli Egitim Bakanligi Déner Sermaye Isletmelerinde Uretimi Tesvik Primi Dagitimi, Par¢a Basi Uretim, Atolye ve

Tesislerin Ozel Sektorle Is Birligi Yapularak Isletilmesi Haklanda Yonetmelik, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve
E-20880154-841.02.01-43813203 sayil yazisy),

10.Temrinlik alim giderleri i¢in 6denek talebinin yapilmasi durumu (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu Md. 15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-
841.02.01-43813203 sayili yazisi ve eki; 2022 Yili Odenek Talebi ve Kullanimina Iliskin Esaslar),

11.Temizlik malzemesi alim giderleri i¢in 6denek talebinin yapilmasi durumu (MEBBIS "Odenek Takip
Modiilii ve Kullanim Kilavuzu),

12. Kirtasiye alim giderleri i¢in d6denek talebinin yapilmasi durumu (MEBBIS "Odenek Takip Modiilii ve

Kullamim Kilavuzu),

13.Yarim yatililik (6gle yemegi) harcamalari i¢in 6denek talebinin yapilmas1 durumu (MEBBIS "Odenek
Takip Modiilii ve Kullamim Kilavuzu (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi,
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayili yazisi),

14. Tasmir tamir bakim giderleri igin 6denek talebinin yapilmast durumu (MEBBIS "Odenek Takip Modiilii

ve Kullanim Kilavuzu),
15.Tasit 6denek talebinin yapilmasi durumu (MEBBIS "Odenek Takip Modiilii ve Kullanim Kilavuzu),
16. Gegici gorev yolluklari i¢in 6denek talebinde bulunulmasi, siirekli gorev yollugu i¢in 6denek talebinde

bulunulmamasi durumu_(5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi MEBBIS
"Odenek Takip Modiilii ve Kullamm Kilavuzu),

17. Kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanimina iliskin tasarruf tedbirlerinin
dikkate alinmasi, dogal gaz kullanim s6zlesmelerinin kamu yarar1 gozetilerek diizenlenmesi ve dagitim
sirketlerine dogal gaz giivence bedeli adi1 altinda 6deme yapilmamasi durumu (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu Md. 1; 04/11/2023 tarih ve 2023/15 sayili Cumhurbaskan: Genelgesi),
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18._Talep olmaksizin gonderilecek &deneklerden; sosyal yardimlar, ogrencilerin hargliklar:
(pansiyonda kalan parasiz yatli ogrenciler igin), burslu 6grenci ticretleri ile ilgili is ve islemlerin yerine
getirilmesi durumu (5()18 sayth Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlar: Yonetmeligi Md. 21, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi MEBBIS "Odenek Takip Modiilii ve Kullanim Kilavuzu),

19. SGK idari para cezalari ile ilgili is ve islemlerin yerine getirilmesi durumu (5018 sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, Idari para cezalari icin Bakanligimiz Strateji Geligtirme
Baskanligmn 23.11.2011 tarihli ve 7679 sayil yazisi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-
43813203 sayih yazisi, SGK Idari Para Cezalar: Kitap¢ig),

20. Mahkeme kararina istinaden 6denecek yiikiimliiliikler; uzlasma ve arabuluculuk miiesseselerine
iligkin arabulucu ve uzlastiric1 giderlerinin idare kismina diisen tutarin 6denek talep edilmeksizin hemen

O0denmesi gerektigi (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayili yazisy),

21. Ogrenci sigortalar ile ilgili is ve islemlerin zamaninda yapilmast durumu (5018 sayi Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-
20880154-841.02.01-43813203 sayil yazisy),

22. Ogrencinin is yeri/sigorta/sdzlesme bilgileri ekranindan yeni ise baslatilan, isten ayrilan, isletme

degistiren ve mezun olan 6grencilerin ise giris ve isten ¢ikis tarihlerinin dogru bir sekilde yapilmasi durumu
(5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.15, Analitik Biitce Siniflandirma Rehberi, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayuli yazisi),

23. Devlet destegi ddemelerinin mevzuatina uygun olarak yliriitiilmesi durumu (3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu Md. 18, 25, Gegici Md. 12, Issizlik Sigortasi Kanunu Md.53/b-h, 05.01.2022 tarih ve 31710 sayili Resmi Gazete
Cumhurbaskanligr 5063 sayili Karart, 3308 Sayilh Mesleki Egitim Kanununa Gove Aday Ciwrak ve Ciraklar Ile Isletmelerde Mesleki Egitim
Goren, Staj Veya Tamamlayict Egitime Devam Eden Ogrencilere Odenecek Ucretlere Yonelik Devlet Katkist Uygulamasi Hakkinda Usul ve
Esaslar, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayili yazisi),

24. Okullar tarafindan e-Okul ve e-MESEM sistemlerinden yapilmasi gereken devlet katkisi talep

islemlerinin her aym 8. giinii bitimine kadar tamamlanmasi durumu (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligiiniin
17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayili yazis),

25. Isletmelerin, biinyelerinde mesleki egitim goren, staj yapan ve tamamlayici egitime devam eden
ogrencilere, licret 0demeleri (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayili

yazisi),

26. Okullar tarafindan talep edilen devlet katkis1 miktarinin sistem tarafindan zamaninda ve dogru
hesaplanmasi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi durumu (Mesieki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-
20880154-841.02.01-43813203 sayili yazzsz),

27. Devlet katkisina s6z konusu ay i¢inde ihtiya¢ duyulmuyor ise “Devlet Katkisi Odemeleri Onay

»” ekraninda “Odenek Istemiyor” seceneginin isaretlenerek kaydedilmesi durumu (Mesieki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiiniin 17.02.2022 ve E-20880154-841.02.01-43813203 sayuli yazisy),

28. Lojman olmasi durumunda elektrik ve su aboneliginin kullananlar adina yapilmis olmasi ve
elektrik ile su ticretlerinin kullananlar tarafindan 6denmesi, lojman kira kesintilerinin yapilmasi durumu

29. Elektrik sisteminde kompanzasyon panosu bulunmamasi ya da bulundugu halde kapasitesinin
yeterli olmamasi veya bakim ve kontroliiniin diizenli yapilmamasi nedeniyle reaktif enerji
(endiiktif/kapasitif) bedeli 6denmesi durumu (Son bir yil icindeki elektrik faturalari iceriginden kontrol
edilecektir).

2.2. Thale Is ve Islemleri

Okula genel biitceden gonderilen ve harcama yetkisili (okul miidiirii) tarafindan ihale yapilmak
suretiyle alim1 gergeklestirilen harcamalara yonelik igslemler bu boliimde degerlendirilecektir.
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1.Harcamalar i¢in harcama yetkilisinin harcama talimat1 vermesi ve sorumluluklarini yerine getirme
durumu (5018 sayilr Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Md.32),

2.2.1.Dogrudan Temin Yontemi

Bu boliimde 4734 sayili Kamu ihale Kanununun genel hiikiimleri ile 22/d Maddesi ve 11 Temmuz
2023 tarihli ve 32245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogrudan Temin Yéntemiyle Yapilacak Alimlara Iliskin
Teblig hiikiimleri dikkate alinarak degerlendirmeler yapilacaktir.

1. Dogrudan temin usulil ile yapilan alimlarin mevzuati uyarinca yapilmasi durumu (4734 sayils Kamu
Thale Kanunu Md.22; 11 Temmuz 2023 tarihli ve 32245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilacak Alimlara
Iliskin Teblig Md.4-18),

2. Dogrudan temin usulii ile yapilan alimlarin her yil giincellenen parasal limit (KDV harig)

cercevesinde yapilmast durumu (4734 sayili Kamu fhale Kanunu Md.22; 11 Temmuz 2023 tarihli ve 32245 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilacak Alimlara Iliskin Teblig Md.11-18, Kamu Ihale Genel Tebligi),

3. Alimlarin idareler tarafindan EKAP’a kaydedilerek dogrudan temin kayit numarasi olusturulmasi
durumu (11 Temmuz 2023 tarihli ve 32245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilacak Alimlara Iliskin
Teblig Md.5),

4. e-Fiyat teklifi alinmak suretiyle yapilacak alimlarda, alim konusuna ve/veya alima teklif verecek
gercek veya tiizel kisilere iligkin belirli kriter ve/veya teknik 6zelliklerin aranmasi durumunda, bu kriter
ve/veya teknik Ozelliklerin yer aldigi sartname ve benzeri belgeler ile s6zlesme imzalanacak alimlarda

bunlara ilaveten sdzlesme tasarisinin da kayit islemi esnasinda EKAP’a yiiklenmesi (11 Temmuz 2023 tarihli ve
32245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilacak Alimlara Iliskin Teblig Md.5),

5. Dogrudan temin parasal sinirlariin altinda kalmak i¢in alimin boliintip boliinmedigi hususu (Kamu
Ihale Genel tebligi, 11 Temmuz 2023 tarihli ve 32245 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilacak Alimlara

Iliskin Teblig),
6. Dogrudan temin usulilyle yaptirilacak mal ve hizmet alimlar1 yapim isi bedellerinin 6demelerine
iligkin belgelerin 6deme belgesine baglanmasi durumu (Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md. 63).

2.2.2. Acik ihale, belli istekliler arasinda ihale, pazarhk usulii
Bu boliimde 4734 sayili Kamu Thale Kanununun mal veya hizmet alimlari ile yapim islerinin
ihaleleri ile ilgili hiikiimleri ve Kamu Thale Genel Teblig dikkate aliarak degerlendirmeler yapilacaktir.

1.1hale kaydinin yapilmasi; Thale ve/veya &n yeterlik dokiimanmin hazirlanmasindan dnce idare
tarafindan EKAP iizerinden ihale kayd: yapilmasi, [hale kayd: yapilan her bir ihaleye ihale kayit numarasi

verilmesi ve bu agamadan sonra ihale ile ilgili yapilacak her islemde bu numara kullanilmasi (4734 sayili Kamu
Thale Kanunu Ek Md.1, Kamu Ihale Genel Teblig) ,

2. Thalenin ve 6n yeterligin ilani, ihale dokiimanimin verilmesi durumu (4734 sayii Kamu Ihale Kanunu
Md.25,27,28),
3.1dari ve teknik sartnamenin hazirlanmasi (4734 sayili Kamu Ihale Kanunu Md. 12),

4. Thale komisyonunun olusturulmasi ve gorevlerini yerine getirmesi durumu (4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu Md.6),

5.1hale islem dosyasinin hazirlamasi durumu (4734 sayil: Kamu Ihale Kanunu Md.7),

6. Thale ilan siireleri ve kurallarma uyulmas ile 6n ilan yapilmas1 durumu (4734 sayil Kamu Ihale Kanunu
Md.13),

7. Tekliflerin hazirlanmasi ve sunulmasin ile teklif mektuplarinin mevzuatina uygun bir sekilde
hazirlanmasinin saglanmasi (4734 sayili Kamu Ihale Kanunu Md.30),

8. Gegici teminat ve kesin teminat alinmasi1 durumu (4734 sayili Kamu Thale Kanunu Md.33,43),
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9. Tekliflerin alinmasi, agilmasi ve degerlendirilmesi durumu (4734 sayili Kamu Thale Kanunu Md.37-39),
10. ihalenin karara baglanmasi ve onaylanmasi durumu (4734 sayii Kamu Ihale Kanunu md.40),
11.Kesinlesen ihale kararinin bildirilmesi (4734 sayii Kamu Ihale Kanunu Md.41),

12. Thale iizerinde kalan isteklinin sozlesmeye davet edilmesi durumu (4734 sayii Kamu Ihale Kanunu
Md.42),

13. Muayene ve kabul komisyonunun olusturulmasi, gorevlerini yerine getirmesi ve raporun
diizenlenmesi durumu (Mal Alimlart Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmelik Md.6,7; 11-26),

14. Thale edilen ise iliskin giderlerin denmesinde, ddeme emri belgesine mevzuatinda belirtilen
belgelerin alinmasi durumu (Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md.5-8),

Tablo 2: Yapilan ihale Bilgileri (Mali Yil)

2021 2022 2023
Ihale Tiirleri Ihale Sayis1 | Toplam Ihale Sayis1 | Toplam fhale Sayis1 | Toplam
Tutar (TL) Tutar (TL) Tutar (TL)
Acik Thale
Belli Istekliler Arasinda
Pazarlik Usulii
Dogrudan Temin
TOPLAM

2.3. Projelerden Aktarilan Kaynaklarin Kullanimi

1.Proje i¢in banka hesabi acilmasi, 6demelerin gerceklestirilmesi ve ilgililerin sorumluluklarini
yerine getirmesi durumu (Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsihigi
Aktarilan Hibe Tutarlarimin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iligkin Yonetmelik Md.5/1),

2. Projeye iligkin giderlerin mevzuatina uygun olarak yapilmasi (Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarin

Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe Tutarlarimn Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iliskin
Yénetmelik Md. 6),

3. Proje karsilig1 hibeler biit¢eye gelir veya gider kaydedilmeksizin gelirler ve giderler hesaplarinda
izleneceginden, yapilacak her tiirlii tahsilat ve 6demelere iliskin muhasebe kayitlart muhasebe islem fisi ile
yapilmast (4vrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarn Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe
Tutarlarimin Harcanmasi ve Muhasebelegstirilmesine Iligkin Yonetmelik Md. 7,8),

4. Muhasabe ﬁslerinin diizenlenmesi durumu (Avrupa Birligi ve Uluslararas: Kuruluglarin Kaynaklarindan Kamu
Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe Tutarlarmin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine lligkin Yonetmelik Md. 7,8),

5. Proje karsilig1 (Avrupa Birligi, uluslararasi kuruluglar veya uluslararasi konsorsiyumlardan temin
edilen) hibelerin muhasebelestirilmesi is ve islemlerinin mevzuati uyarinca yapilmasi durumu (Avrupa Birligi

ve Uluslararast Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsihigi Aktarilan Hibe Tutarlarimin Harcanmasi ve
Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 7,8),

6. Projeden kalan tutarlar ilgili muhasebe birimince biitgeye gelir kaydedilmesi durumu (4vrupa Birligi

ve Uluslararas: Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsihgi Aktarilan Hibe Tutarlarimn Harcanmasi ve
Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 10),

7.Muhasebelestirme islemlerinde kullanilacak kur ile ilgili mevzuati uyarinca islem yapilmasi
durumu (Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe Tutarlarimin
Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 11),

8. Proje kapsaminda verilecek avanslar ve yapilacak 6deme limitleri ile ilgili mevzuati uyarinca islem

yapllma51 durumu (4vrupa Birligi ve Uluslararas: Kuruluglarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe
Tutarlarmin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 12),
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9. Harcamalara iliskin gerceklestirme belgelerinin muhafaza edilmesi durumu (4vrupa Birligi ve
Uluslararast Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsihigi Aktarian Hibe Tutarlarimn Harcanmast ve
Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 14),

10. vapilacak harcamalara iliskin kanitlayic1 belgelerin kullanilmasi/hazirlanmasi ve saklanmasi
durumu (Avrupa Birligi ve Uluslararas: Kuruluglarin Kaynaklarindan Kamu Idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe Tutarlarimin
Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iliskin Yonetmelik Md. 15),

11. Proje yiiriitiiciisti tarafindan projenin tamamlandiginda veya proje sozlesmesi c¢ergevesinde projenin
feshine karar verildigi muhasebe birimine bildirildiginde, muhasebe yetkilisi tarafindan bir hesap 6zet cetveli
diizenlenerek Maliye Bakanligina génderilmesi durumu (4vrupa Birligi ve Uluslararast Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu
Idarelerine Proje Karsilig1 Aktarilan Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine Iligkin Yonetmelik Md. 16).

Tablo 3: Okul Proje Bilgisi

Proje Sayisi Katilan Ogretmen Katilan Ogrenci Sayis1 | Toplam Maliyet (TL)
01 Ocak-31 Aralik Sayisi

2.4. Uygulama Simfi Aidat, Gelir-Gider islemleri

1.0kul 6ncesi egitim hizmeti resmi okul dncesi egitim kurumlarinda icretsiz olup, okul dncesi
egitim kurumlarinda ¢ocuklarin okulda gecirdikleri siiredeki temel ihtiyaglarini, 6z bakim siire¢lerini ve
egitim programinin uygulanmasini desteklemek amaciyla katki payr alinmasi, alinacak bu katki payinin,

katki pay1 tespit komisyonunca nisan ayinda tespit edilmesi (MEB Okul Oncesi Egitim ve llk6gretim Kurumlar:
Yonetmeligi Md. 67/1),

2.Komisyon, okulun bulundugu il/ilge milli egitim miidiiriiniin bagkanliginda; okul Oncesi
egitimden sorumlu il millf egitim miidiir yardimcis1 veya sube miidiirii, anaokulu ve biinyesinde ana sinifi
bulunan her derece ve tiirden birer okul miidiirii ve alan/béliim sefi ile anaokulu, ana smifi ve uygulama
siifi 6gretmenleri arasindan secilecek birer temsilci, iki okul-aile birligi bagkani ve varsa bu iste gorevli
memur veya doner sermaye saymanindan olugmasi, kararlarin oy ¢cokluguyla alinmasi, oylarin esit olmast
durumunda baskanin oyunun iki oy sayilmasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi
Md. 67/2),

3.Almacak katki paymin aylik tavan miktar1 tespit edilirken, ¢evrenin ekonomik durumunun goz
oniinde bulundurulmasi, tespit edilecek aylik katki paymnin tavan miktari, hi¢cbir sekilde okul Oncesi
egitimin yayginlastirtlmas1 ve gelistirilmesini engelleyecek, velilerin ekonomik durumlarini zorlayacak
sekilde yiiksek tutulmamasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkogretim Kurumlar Yonetmeligi Md. 67/3),

4.Komisyon kararmin valiligin onayindan sonra yliriirliige girmesi, belirlenen tavan miktarimin il
milli egitim miidiirliiklerince Bakanliga bildirilmesi ve il milli egitim miidiirliigliniin internet sayfasindan
duyurulmasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve llkégretim Kurumlart Yonetmeligi Md. 67/4),

5.0kul yonetimi il/ilge katki pay1 tespit komisyonunca belirlenen tavan miktar1 agmayacak sekilde
veliden alinacak aylik katki paymi belirlemesi, kararin; okul miidiirliiklerince velilere duyurulmasi,
cocuklara sunulmayan hizmet igin velilerden katki payi talep edilmemesi (MEB Okul Oncesi Egitim ve
Ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 67/5),
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6.Beslenme saatlerinde ¢ocuklara refakat etmek zorunda olan 6gretmen ve yardimci personelin
okuldaki yemek hizmetinden {icretsiz yararlanmasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlar:
Yonetmeligi Md. 67/6),

7.Eyliil ayinda katki payinin tam olarak alinmasi, ancak haziran ayinda alinmamasi, yariyil tatilinde
ve ara tatilde ise aylik katki payinin tam olarak tahsil edilmesi, okula kayit yaptiran, ancak hicbir hizmet
almadan kayittan vazgecen velilere ddedikleri katki paymin iade edilmesi (MEB Okul Oncesi Egitim ve
Ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 68/1),

8.Aylik katki paymin velilerin istekleri disinda topluca tahsil edilememesi, belirlenen katki payinin
disinda kayit i¢in velilerden ayrica licret alinamamasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlar:
Ydnetmeligi Md. 68/2),

9.Durumlarin1 belgelendirmeleri kaydiyla sehit, harp malilii ve muharip gazi cocuklar ile okul
ogrenci kontenjaninin 1/10°u oranindaki yoksul aile ¢ocuklarindan katki payr alinmamasi, bu durumdaki
cocuklardan engelli olanlara 6ncelik taninmasi (MEB Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi
Md. 68/3),

Tablo 4: Uygulama Simifi Aidatlaria Ait Gelir-Gider Durumu

Yerlesim Yerinde Ucret Tespit Komisyonunca Belirlenen Aylik Tavan Ucret
(TL)

Ogrenci Velilerinden Toplanan Aylik Aidat Miktar1 (TL)

Uygulama Sinift Aidat/Katki Pay1 Hesabinin Bulundugu Banka Adi

Toplam Gelir
Onceki Y1l Igerisindeki (6nceki yildan
Yil Yildan Toplanan Aidat devreden + y1l Gider
Devreden Miktar1 icindeki toplanan
aidat)
2021
2022
2023

Denetim Tarihi Itibariyle Uygulama Smifi Aidat/Katki Pay1 Hesabindaki Miktar: ..... TL.

*Uygulama sinifi olmayan okullarda bu tablo kullaniimayacaktir.

Acitklamalar:

1) Uygulama sinifi aidatlari/katki paylari gelir ve giderleri hesaplandiktan sonra banka hesabindaki miktarin
tutarliligi incelenecektir.

2) 2020 yihindan devreden miktar, dogrudan 2021 yili énceki yildan devreden siitununa yazilacak, 2021 ve
2022 yillarumin devreden miktarlar: da bir onceki yila ait toplam gelirlerden toplam giderler ¢ikarilarak
bulunacaktir.

2.5. Maas ve Ek Ders Ucretleri
1. Maas ve licretlerin mevzuatina uygun olarak diizenlenmesi ve diizenlenen belgelerin onayl birer

6meginin kurumda saklanmasi (657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu Md. 146-152, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
Md. 9-10 Milli Egitim Bakanlig: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek ders Saatlerine liskin Karar Md. 11-17; Kamu Goreviileri
Hakem Kurulunun 2020/2021 yilarini kapsayan 5. dénem, 2022-2023 yillarini kapsayan 6. dénem ve 2024-2025 yillarini kapsayan 7. dénem
toplu sozlesme kararlari, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md. 13; Deviet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
ili§kin Karar),

2. Maag 6demeleri ile ilgili Kamu Harcama ve Muhasebe Biligim Sistemi (KBS) duyurularinin takip
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edilmesi durumu
3. Maaslardan ve licretlerden mevzuatina uygun olarak kesintiler yapilmasi, diizenlenen belgelerin
onayl1 birer 6rneginin kurumda saklanmasi (657 Sayii: Deviet Memurlar: Kanunu Md. 152/I1I-Ortak Hiikiimler),

4. Derece ve kademe ilerlemesi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi durumu (65 7 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu
Md. 64-68),

5. Personele ait icra, nafaka, kisi borcu, lojman kesintisi, terfi vb. bilgilerin muhasebe birimine
bildirilmesi durumu,

6. Personel 6grenim durumunda olusan degisikligin muhasebe birimine bildirilmesi durumu,
7. Personel hastalik izinlerinin MEBBIS e islenmesi durumu

8. Es ve ¢ocuklar i¢in aile yardim1 6denegini hak etme, es ve ¢ocuklar i¢in aile yardimi 6denegi
hakkini kaybetme ile aile yardimi 6denegi verilmeyecek hallerinin personel tarafindan beyan edilmesi ve
muhasebe birimine bildirilmesi durumu (657 Sayil: Deviet Memurlar: Kanunu Md202--208),

9. Yabanci dil tazminatinin mevzuatina uygun verilmesi durumu (Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri
Yénetmeligi Md. 10/a, Yabanci Dil Tazminat: Miktarlarinin Tespitine Iliskin Esaslar Md.3 ),

10. Ek ders {icreti 6demelerine esas belgelerin diizenlenmesine iligkin is ve islemlerin yerine getirilme
durumu (Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md. 13),

11. Yonetici ve 6gretmenlerin aylik karsiligi ders gorevini yapma durumu (Milii Egitim Bakanhig: Yonetici
ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 5, Kamu Goreviileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md. 10, Kamu
Gorevlileri VI. Dénem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md. 10),

12. Yonetici ve Ogretmenlerin ek ders gorevini yapma durumu (Milli Egitim Bakanhig: Yénetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine jliskin Karar Md. 6, Kamu Gérevlileri VI. Donem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.6,27, 28,
Kamu Gérevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.6, 27,28),

13. Yoneticiler ile rehberlik 6gretmenine ders niteliginde yonetim gorevi karsiliginda ek ders ticreti
O0denmesi durumu (Milli Egitim Bakanligi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 10, Kamu
Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.5,21, 33, Kamu Gérevlileri VII. Dénem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.5,21, 33),

14. Ogretmenlere hazirlik ve planlama gorevi karsihiginda ek ders iicreti ddenmesi durumu (Miti
Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 11),

15. Tlgili mevzuat1 geregince yapilan bekleme, sorumluluk, disaridan bitirme, final, ortalama
yiikseltme, seviye tespiti, mesleki formasyon, adaylik egitimi, beceri sinavi ve beceri/proje yarigmasi
smavlarinda gorevlendirilen 6gretmenlere, her bir sinav komisyon iiyeligi ve her bir sinav gozciligii i¢in
ek ders licreti 6denmesi ile yabanci dil dersi yazili ve sozlii sinavlarinda gorev alan smav komisyon

ﬁyelerine ek ders ticreti 6denmesi durumu (Milli Egitim Bakanhg: Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Iliskin Karar Md. 12, Kamu Géreviileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.4,12, Kamu Gérevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu
Sozlesme Md.4,12),

16. Isletmelerde meslek egitimi yapilan okul ve kurumlarda gérevli ydnetici ve dgretmenlerin
ogrenci, cirak ve aday c¢iraklarin isyerindeki uygulamali egitimini izlemek, programa uygunlugunu ve
sistemin ig yerindeki islerligini saglamak, mesleki rehberlikte bulunmak iizere yaptiklari bu gorevlerin ek

ders gt')revi sayllma51 durumu (Milli Egitim Bakanhgi Ortaégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 88, Milli Egitim Bakanligi Yonetici
ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 15, Kamu Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.32, Kamu
Gorevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.32),
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17. Ders gorevinin yapilmis sayilacag: haller;

a) (Varsa) her tiirlii egitsel gezi, konferans, kurs ve seminerlerde, il diizeyinde milli ve mahalli
bayramlarin hazirlik komite ve kutlama caligmalarinda gorevlendirilenler ile Bakanlik merkez ve tasra
teskilat1 disinda gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlere ek ders ticreti verilmesi durumu

b) Genglik ve Spor Bakanligi koordinesinde yiiriitiilen okul sporlari, halk oyunlarn ve izcilik
faaliyetleri ile Tiirkiye Sportif Yetenek Taramasi ve Spora Yonlendirme Projesi kapsaminda gegici olarak

gorevlendirilen yonetici ve Ogretmenlere ek ders ticreti 6denmesi durumu (Miili Egitim Bakanhg Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine fli§kin Karar Md. 16, Kamu Gérevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.2,5, 26 Kamu

Gorevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md.2,5, 26),

18. Aylik ve zorunlu ek ders gorevi saatlerini kendi okul ve kurumunda dolduramayan
ogretmenlerin oncelikle isteklilerden, istekli bulunmamasi durumunda ise hizmet puani1 en az olandan
baslamak suretiyle gorev yerlerinin bulundugu veya ikamet ettikleri belediye sinirlar (biiyiiksehirlerde

biiytiksehir belediyesi) iginde kalmak kaydiyla 6ncelikle alanlarinda gérevlendirilmesi durumu viiii Egitim
Bakanhigi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 20),

19. Bos bulunan ortadgretim kurumu yoneticiliklerine (okul miidiirii, miidiir bagyardimcisi ve
miidiir yardimcisi), sinav sart1 dngoriilenler icin (bu sinavlara girebilme hakkinin elde edilmis olmasi dahil)
asaleten atanmada aranan tiim sartlar1 bir arada tasiyanlardan asili atamaya yetkili amir tarafindan vekaleten
atananlara, vekaletleri siiresince yalnizca vekalet edilen goreve iliskin ek ders {icreti, vekalet gérevinde
bulunulan 6rgiin ve yaygin egitim kurumunca 6denmesi durumu (Milii Egitim Bakanhig: Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine lliskin Karar Md. 22),

20. Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar
10 ve 14 iincii maddeleri ile 16 nc1 maddesinin ikinci ve liglincli fikralarindaki ek ders saati sayilarinin
haftanin ¢aligma giinlerine esit olarak dagitilmasi, esit dagitilamamasi halinde kalan ek ders saati sayisinin
esit olarak pazartesi ve cuma giinlerine eklenmesi durumu (Mmilii Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine Iligkin Karar Md. 22),

21. Yonetici ve Ogretmenlere, asli gorevlerini aksatmamak ve aylik karsiligi ders gorevlerini
tamamlamak kaydiyla; Bakanliga bagl okul ve kurumlarda, diger kurumlara bagli okullar ile yiiksek
Ogretim kurumlarinda, ticretleri gérev aldiklar1 okul veya kurumca 6denmek tizere ek ders gorevi verilmesi,
bu tiir gorevlendirmelerde verilecek ek ders gorevinin, kendi okullarinda veya dengi okullarda haftada aylik
ve tcret karsiligr okuttuklar1 ek ders saati sayisi toplaminit dolduranlar bakimindan haftada 10 saati
geg:memesi durumu (Millf Egitim Bakanhg: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 22),

22. ikili 6gretim yapan 6rgiin egitim kurumlari ydneticilerinin ilave ek ders iicreti almasi durumu
(Kamu Gérevlileri VI. Donem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.7, Kamu Gérevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.7),

23. Lisansiistii 6grenim goren 0gretmenlere ilave/artirimli ek ders iicreti 6denmesi durumu (Kamu
Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.8, Kamu Gorevlileri VII. Dénem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md.8),

24. Milli Egitim Bakanliginca hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda gorev alanlara 6denecek simav
ticretlerinin mevzuati dogrultusunda 6denmesi durumu (Kamu Géreviileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.16,
Kamu Gérevlileri VII. Dénem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.16),

25. Orgiin egitim kurumlarinda ders yili siiresi iginde egitim ve 6gretimin fiilen yapildig1 normal
calisma giinleri i¢in ilgili mevzuatina gore kendilerine nobet gorevi verilen ve bu gorevi de fiilen yerine
getiren midiir yardimcilari ile 6gretmenlere haftada 3 saati gegmemek iizere ek ders licreti 6denmesi

durumu (Kamu Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.19, Kamu Gorevlileri VII. Dénem (2024-2025) Toplu Sozlesme
Md.19),
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26. Ogretmen sayisinin yetersiz olmasi halinde ders iicreti karsiliginda gorevlendirilen dgretmen,
uzman 6Zretmen ve usta Ogreticilere mevzuati uyarinca ek ders iicreti ddenmesi, sigorta is ve iglemlerinin
yapllma51 durumu (Milli Egitim Bakanhig Ortaégretim Kurumlart Yonetmeligi Md. 93,Milli Egitim Bakanhgi Yénetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar Md. 9),

27. Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararin
10 ve 14 {incii maddeleri ile 16 nc1 maddesinin ikinci ve iiglincii fikralar1 uyarinca 6denen ek ders ticretleri,
yarim giinliik izinler harig¢, her ne sekilde olursa olsun izinli ve raporlu olunan siirelerde 6denmemesi
durumu (Milli Egitim Bakanhg: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 25),

2.6. Ders Dis1 Egitim Calismalan

1. Ders dis1 egitim ¢aligmalari esas belgelerin diizenlenmesine iligkin is ve islemlerin yerine getirilmesi
durumu,

a) Ders dis1 calisma programi hazirlanmasi,

b) Etkinlik i¢in aranacak en az 6grenci sayisi géz dniinde bulundurularak 6grenci katilim listesinin
olusturulmasi (veli izin dilekg¢elerinin bulunmasi)

c) Calisma yapacak Ogretmen alan dgretmeni degilse, ¢alismay1 yapabilecegine dair belgesinin
bulunmasi

d) Milli egitim miidiirliiglinden c¢alisma onayr alinmasi, onay alinmadan ek ders Odemesi

yapllmama81 durumu (Milli Egitim Bakanhg: Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md.17, MEB “Ders
Dusi Egitim Calsmalarima Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge; Tiirkive Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Kurumu (TUBITAK)
koordinesinde yiiriitiilen bilim olimpiyatlar: ve proje dallarinda damsmanlik yapan ogretmenlere hangi siirelerde ek ders iicreti ddenecegi
konusunda Ortaogretim Genel Miidiirliigiiniin 17.09.2019 tarihli ve 17311423 sayili yazisi; Kamu Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu
Sozlesme Md.3, Kamu Gérevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sozlesme Md.3, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md. 13),

2. Ders dis1 egitim ¢alismalar1 kapsaminda bir 6gretmene verilecek ek ders saatinin haftada alt1 (6)
saati geecmeme durumu (“Ders Dust Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge),

3. Ders dis1 egitim ¢alismasi yapacak ogretmenlere bir ders yilinda d6denecek ders saati sayisi,

okulun bir ders yilindaki toplam ders saati sayisinin % 6’sin1 gegmeme durumu (Milii Egitim Bakanhg: Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md.17, MEB “Ders Disi Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili
Genelge Kamu Géreviileri VI. Déonem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.3, Kamu Gorevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md.3),

4. Ders dis1 egitim calismalarinin “izcilik”, “beden egitimi ve spor ¢alismalari”, “halk oyunlart”,
“giizel sanatlar”, “Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) koordinesinde yiiriitiilen

bilim olimpiyatlarl ve proje leb}‘ﬂidl(ll"l " alanlarinda ac;llrna51 durumu (“Ders Dusi Egitim Calismalarina Dair Esaslar”
konulu 2010/49 sayur Genelge),

5. Ogrenci sayisinin grup olusturmak igin 6ngoriilen asgari saymin altma diismesi durumunda

etkinligin durdurulmasi ve durduruldugu tarihten itibaren her hangi bir ek ders iicreti 6denmemesi durumu
(“Ders Dis1 Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge),

6. Ders dis1 egitim calismalari kapsaminda ayni grup icin yiriitiilen etkinlikte birden fazla
6g1‘ etmene ek ders iicreti 6denmemesi durumu (“Ders Dugi Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge),

7. Ders dis1 egitim etkinliklerinin ders disinda yapilmasi, ders saati ve bos dersler ile 6gle arasi
yapilmamasi durumu

8. Ders dis1 egitim ¢alismalarinda ek ders ticretinin giindiiz 6gretimi i¢in dngoriilen licretin esas
alinmas1 durumu (“Ders Disi Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge),

9. Fiilen ¢alisma yapilmayan giinler i¢in ders dis1 egitim kapsaminda ek ders iicreti 6denmemesi

durumu (“Ders Dus1 Egitim Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayil Genelge),
10. Vekaleten atananlar dahil yoneticilere, ders dis1 egitim kapsaminda ek ders gorevi verilmemesi
$
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durumu (Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md.17/2, ““Ders Disi Egitim
Calismalarina Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge),

2.7. Destekleme ve Yetistirme Kurslar

1. Milli egitim miidirligiince olusturulan “il/ilge merkez komisyonu” tarafindan ortadgretim
kurumunun “kurs merkezi” olarak belirlenmesi durumu (Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi
Md. 4, Destekleme ve Yetistirme Kurslar: e-Kilavuzu),

2. Kurs merkezi miidiirliigii tarafindan, Bakanlikga belirlenen derslerden agmak istedigi kurslari e-
Kurs Modiiliine isleyerek il/ilge merkez komisyonu onayina sunulmasi durumu (Milli Egitim Bakanligi Destekleme
ve Yetistirme Kurslart Yonergesi Md. 4, Destekleme ve Yetistirme Kurslari e-Kilavuzu),

3. Destekleme ve yetistirme kurslarinin, il/ilge milli egitim miidiiriiniin onay1 ile agilmasi durumu
(Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 4, Destekleme ve Yetistirme Kurslar: e-Kilavuzu),

4. Kurslarin agilis, kapanis, onay, 6gretmen-0grenci kayit, ders programlari vb. i ve islemlerinin e-
Kurs Modiilii (https://e-kurs.meb.gov.tr) lizerinden yapilmasi, Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve
Yetistirme Kurslart YoOnergesi ve e-Kilavuzunda belirtilen planlama ve uygulamalar haricinde
kaymakamlik veya valilik oluru ile herhangi bir kursun DYK kapsaminda agilmamasi, is ve islemleri e-
Kurs Modiilii iizerinden yiiriitiilmeyen kurslarin destekleme ve yetistirme kurslari kapsaminda
degerlendirilmemesi durumu (Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetigtirme Kurslar: Yonergesi Md. 3,4,9,11,12,14,, Destekleme
ve Yetistirme Kurslart e-Kilavuzu),

5. Kurslarin smif diizeyleri ve ders bazinda agilmast durumu, 11 nci siniflarda 6grenim goéren
ogrencilerin EK-2’de belirlenen derslerden en fazla 6 dersi, 12 nci siniflar ise EK-2’de belirlenen derslerden
en fazla 8 ders seg:meleri durumu (Milli Egitim Bakanhigi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi Md. 5, Destekleme ve

Yetistirme Kurslari e-Kilavuzu),

6. Yaz doneminde agilan kurslarin siiresi; 4 haftadan az, 8 haftadan fazla, egitim ve 6gretim
doneminde ag¢ilan kursun siiresinin 16 haftadan az, 40 haftadan fazla olmamasi1 durumu (Mmitii Egitim Bakanhig:

Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 6, Destekleme ve Yetistirme Kurslar: e-Kilavuzu),

7. Genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava kosullar1 ve benzeri durumlar
disinda her bir kurs programina devam edecek 6grenci/kursiyer sayisinin 16’dan az; bir kursun sinif
mevcudunun ise 24’ten fazla olmamasi, her bir grubun azami sayis1 dolmadan yeni grup olusturulmamasi
durumu (Milli Egitim Bakanhg: Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi Md. 10, Destekleme ve Yetistirme Kurslart e-Kilavuzu),

8. Ortadgretim programi uygulanan 6zel egitim okullari, 6zel egitim meslek lisesine kayitl
ogrenciler ile bu okullardan mezunlar i¢in acilacak kurslara katilacak 6grenci/kursiyer sayisi, 6zel egitim
okul/kurumlarindaki azami simif mevcudu sayisinin yarisindan az, azami sinif mevcudu sayisindan fazla
olmamasi durumu (Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 10, Destekleme ve Yetistirme Kurslar e-

Kilavuzu),

9. Kurslarin; yaz donemi hari¢ cumartesi ve pazar giinleri yapilmasi esas olup, ihtiya¢ duyulmasi
halinde kurslarin, hafta ici ders saatleri disinda saat 22.00’a kadar yapilmas1 durumu (Mmilii Egitim Bakanhg:
Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 6, Destekleme ve Yetigtirme Kurslari e-Kilavuzu),

10. Acilan her bir kursta 6grenci/kursiyer sayisinin; devamsizlik, nakil, kayit silme ve benzeri
nedenlerle 16’ nin altina diismesi durumunda, kurs merkezi miidiirliigii tarafindan e-Kurs Modiilii izerinden
ivedilikle kursun kapatilmasina dair islemin baslatilmasi ve bu islemin, il/ilge milli egitim miidiirliigiiniin
onayina sunulmasi durumu (Millf Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslart Yonergesi Md. 11, Destekleme ve Yetistirme

Kurslari e-Kilavuzu),
11. Kurslarda gorev alacak 6gretmenlerin se¢imi ve Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi 9 No’lu

Kararn ¢ergevesinde; atama alanlar1 ile okutabilecekleri diger derslere uygun olarak gorevlendirilmesi ve
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ek ders ticretlerinin mevzuati uyarinca 6denmesi durumu (Miili Egitim Bakanhigi Destekleme ve Yetistirme Kurslar:
Yonergesi Md. 8, Destekleme ve Yetistirme Kurslar: e-Kilavuzu, Milli Egitim Bakanligi Ortacgretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 93, Milli
Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 8),

12. Kurslarla ilgili is ve islemleri yliriitmek amaciyla 10 sinifa/gruba kadar bir miidiir yardimcisi
gorevlendirilmesi ve ek ders {icretlerinin mevzuati uyarinca 6denmesi durumu (Milli Egitim Bakanhig: Destekleme

ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 13, Destekleme ve Yetigtirme Kurslart e-Kilavuzu, Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeligi Md. 93,Milli Egitim Bakanlig Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 8),

13. Kurslarda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini yiiriitmek tizere10 sinifa/gruba kadar bir
rehber 6gretmen/psikolojik danisman gorevlendirilmesi ve ek ders iicretlerinin mevzuati uyarinca 6denmesi
durumu (Millf Egitim Bakanhigi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 8, 13, Destekleme ve Yetigtirme Kurslart e-Kilavuzu Milli
Egitim Bakanhigi Personel Genel Miidiirliigiiniin 13.12.2023 tarih ve 92017790 sayili ek ders ticreti konulu yazist,),

14. Destekleme ve yetistirme kurslarinda normal ¢alisma saatleri disinda kurs siiresince fiilen ¢alisan

memurlara fazla gallsma ticreti 6denmesi durumu (Kamu Gorevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sozlesme Md.20, Kamu
Gorevlileri VII. Donem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md.20),

15. Kurs merkezlerinin 1sinma, temizlik, aydinlatma, kirtasiye ve bu kapsamdaki giderleri
Bakanhkga karsﬂanmam durumu (Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 21, Destekleme ve

Yetistirme Kurslari e-Kilavuzu,),

16. Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi kapsaminda agilan
kurslara devam eden 6grenci ve kursiyerlerden kurs iicreti alinmamasi durumu (Milli Egitim Bakanhigi Destekleme

ve Yetistirme Kurslart Yonergesi Md. 21, Destekleme ve Yetistirme Kurslari e-Kilavuzu),

17. Genel idari izinli olunan giinler ile 6grencilerin g¢esitli sinif veya okul biitiinliigiinde izinli
sayllmalar1 sebebiyle eitim 6gretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler harig
olmak tizere, fiilen ¢aligma yapilmayan giinler igin destekleme ve yetistirme kurslar1 kapsaminda ek ders

ticreti 6denmemesi durumu (Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 25,
Kamu Gérevlileri VI. Dénem (2022-2023) Toplu Sézlesme Md.2, Kamu Goreviileri VII. Dénem (2024-2025) Toplu Sézlesme Md.2 ),

2.8. Tasimr Mal islemleri

(Bu baslik sadece resmi kurumlarda dikkate alinacaknr.)

Bu boliim asagidaki kriterler lizerinden degerlendirilecektir.
(Tagznur Mal Yonetmeligi; Taginir Mal Yonetmeligi Genel Tebligi 1-2-3, Tasinur Kod Listesi Genel Tebligi Sayi: 2007/1, MEB
Strateji Geligtirme Baskanliginin 2007/60, 2008/41 ve 2011/24 sayili Genelgeleri ),

1. Tasmnir kontrol yetkilisi ile tasinir kayit yetkilisinin gorevlendirilerek sorumluluklarini yerine
getirmesi (Tastmr Mal Yonetmeligi Md. 6/1, 4; MEB Strateji Gelistirme Baskanhgmmn 09.12.2019 tarih ve 24436966 sayili yazist),

2. Taginir kayit yetkilisinden Kefalet Sandigina kesinti yapilmasi (Kefalet Kanunu Md. 1),

3. Tim tasinir iglemlerinin elektronik ortamda e-taginir modiilii izerinden gergeklestirilmesi (Zagumir
Mal Yonetmeligi Md. 11; MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin 2008/41 sayili Genelge ’si),

4, Taslmrlarm kaydedilmesi (Tasinur Mal Yonetmeligi Md. 12-14, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ¢kash “e-
Donatim Izleme Modiilii” konulu 16.11.2017 tarihli ve 19438045 sayili Genelge),

5. Tasmur giris Islemlerinin yapilmasi (Zasimir Mal Yonetmeligi Md. 15-21),
6. Tasimir ¢ikis islemlerinin yapilmasi (7asumur Mal Yonetmeligi Md. 22-30),

7. Tasmirlarin kod sistemine goére numaralandirilmasi ve numaranin tasinir iizerinde kalict bir
sekilde belirtilmesi (Taginir Mal Yonetmeligi Md. 36-38),

8. Kullanima verilen taginirlara Tasinir Teslim Belgesi diizenlenmesi (rasumr Ma Yonemmelizi ma. 23),
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9. Ortak alanlarda kullanilacak taginirlarin, Dayanikli Taginirlar Listesi diizenlenerek ve istek yapan
birim yetkilisinin ve/veya varsa ortak kullanim alani sorumlusunun imzasinin alinarak verilmesi durumu
(Tasinur Mal Yonetmeligi Md.23/5),

10. Tasinir mal sayim, devir ve yil sonu islemleri (Taginir Mal Yénetmeligi; Tagimur Mal Yénetmeligi Genel Tebligi).

2.9. Denetim Bulgulari
Elde edilen bulgular ilgili alt bashiklar a¢ilarak yazilir.

Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlagiimistir vb.
2.10. Coziim onerileri

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt bashiklar agilarak yazilir.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

2.11. iVilge Milli Egitim Miidiirliikleri Tarafindan Mali Is Ve islemler fle ilgili Yapilmas1 Gereken
Faaliyetler

1. Okulda gorev yapan personelin maas ve ek ders icretlerinin mevzuatina uygun bir sekilde
diizenlenmesi, kesintilerin yapilmasi ve bordrolarin zamaninda diizenlenmesi is ve islemlerinin yapilma

durumu (Milli Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 11-17; Kamu Gérevlileri Hakem
Kurulunun 2022/2023 yillart i¢in VI. Donem ve 2024/2025 yulart icin VII. Donem toplu sozlesme karari; Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi Md. 13; Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara fliskin Karar),

2.0kul tarafindan diizenlenip gonderilen ders dis1 egitim ¢alismalarinin kontrolii ve onaylanma

durumu (MEB “Ders Disi Egitim Calismalarmma Dair Esaslar” konulu 2010/49 sayili Genelge, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu (TUBITAK) koordinesinde yiiriitiilen bilim olimpiyatlari ve proje dallarinda damsmanlik yapan 6gretmenlere hangi siirelerde ek ders
ticreti 6denecegi konusunda Ortadgretim Genel Miidiirliigiiniin 17.09.2019 tarihli ve 17311423 sayili yazisi; Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici
ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek ders Saatlerine Iliskin Karar Md. 11-17; Kamu Géreviileri Hakem Kurulunun 2022/2023 yillaryigin VI. Dénem,
2024/2025 yulary icin VII. Dénem toplu sozlesme karari; Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Md. 13),

3. Okulda destekleme ve yetistirme kurslarinin agilmasi, kapatilmasi, siire¢ ile ilgili is ve islemlerin

mevzuatina uygun bir sekilde yliriitilmesi durumu (Milli Egitim Bakanligi Ortaégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 8, MEB
Destekleme ve Yetistirme Kurslar: Yonergesi Md. 5,6,7,8,)

4.11/ilge milli egitim miidiirliigii katki pay: tespit komisyonunca katki payinin belirlenmesi ve
duyurulma51 durumu (Milli Egitim Bakanligi Okul éncesi ve Ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi Md. 67)

5.0kulda gorevlendirilen iicretli 6gretmenlerin gorevlendirilmesi, ek ders iicretlerinin 6denmesi,
sigorta is ve islemlerinin yapilmast durumum

2.12. Denetim Bulgular:
Elde edilen bulgular ilgili alt bashiklar a¢ilarak yazilir.

Tespit edilmistir/goriilmiistiir/anlagiimistir vb.
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2.13. Coziim onerileri

Bulgulara yonelik ¢oziim onerisi ilgili alt basliklar agilarak yazilir.

Gerekmektedir/yapilmalidir/degerlendirilmektedir vb.

3. iZLEME VE DEGERLENDIiRME

a) Kurumun daha 6nce yapilan denetimleriyle ilgili olarak; okulda en son genel denetimin
gg.aa.yyyy tarihinde yapildigi, yapilan denetime iliskin olarak denetim raporunda yer alan mali is ve
islemlere iligkin tespit edilen sorunlarin giderildigi goriilmiistiir.

b) Yapilan mevcut denetimle ilgili olarak; rehberlik ve denetim raporunun okula ulastig: tarihten
itibaren bir ay icerisinde, raporda tespit edilen hususlarla ilgili getirilen ¢6ziim Onerileri dogrultusunda,
“Gelisim Plan1” hazirlanarak ilce milli egitim miidiirliigline gonderilmesi, hazirlanan gelisim planinin
uygulanma/gergeklestirilme durumunun takibinin ise ilce milli egitim miidiirliiglince yapilmasi
gerekmektedir.

4. YONETICI BILGILERI

Gorevlendirme durumu Bu kurumdaki
Sira Ad1 Soyadi Gorevi (gorevlendirme/gecici yoneticilik siiresi
gorevlendirme)
1
2
3
4
5

5. ORNEK UYGULAMALAR

6. GENEL DEGERLENDIRME

Okuldaki rehberlik ve denetim caligmalarina kurum yoneticisi ile 6n toplant1 yapilarak baslanmais;
toplantida, yiiriitiilecek rehberlik ve denetim ¢aligmalari ile ilgili agiklamalarda bulunulmustur. Yiiriitiilen
calismalar kurum yoneticisi ve diger ¢alisanlarla igbirligi i¢inde, rehberlik yaklasimini 6n plana ¢ikaran bir
anlayis ¢ercevesinde, demokratiklik, planlilik, aciklik ve objektiflik ilkeleri gbz oniine alinarak, nesnel
degerlendirme esas1 kapsaminda gerceklestirilmis, denetim calismalar1 esnasinda tespit edilen sorunlarin
bir kism1 denetim siiresi i¢erisinde yapilan rehberlik sonucu giderilmis, giderilemeyen sorunlara ise denetim
raporunun ilgili boliimlerinde yer verilmistir. Kurumun mevcut kayitlari ile yetkililerin beyanlarinin esas
alindigr denetim ¢aligmasi, kurumun verimliligine ve etkinligine katki saglama amaci baglaminda
planlandig: sekilde tamamlanmustir.

Arz ederiz.

Milli Egitim Bakanlig1 \S _
Teftis Kurulu Baskanligt &

o~

¢

&
o Bﬁ:

|




